
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

TAHUN  2024

K O T A  S A M A R I N D A

Rancangan Akhir Renja Tahun 2024



Dinas Pemberdayaan Perempuan & Perlindungan Anak Kota Samarinda

Rancangan Akhir Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan & Perlindungan Anak Kota Samarinda iTahun 2024

KATA PENGANTAR

Penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2024 merupakan

penyusunan dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah yang

dilandasi Undang-undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara

dan Undang–Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional, dimana setiap instansi Pemerintah wajib menyusun

Rencana Kerja (RENJA) yang berdasarkan prestasi kerja. Rancangan Akhir

Rencana Kerja ini merupakan dokumen perencanaan yang berisikan visi ke

depan yang akan dicapai, upaya yang harus dilakukan dan kegiatan sebagai

tindakan nyata pencapaian tujuan pembangunan Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak di Kota Samarinda. Hal ini bertujuan

untuk memberikan arah yang jelas bagi setiap stakeholder dan Dinas

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda dalam

memenuhi hasil akhir yang akandicapai dalam kurun waktu satu tahun.

Penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja (Rankhir Renja) Tahun

2024 ini berpedoman pada Perubahan Renstra Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda, serta Perubahan

Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Kota Samarinda Tahun

2021-2026, sehingga sasaran utama penyusunan Renja ini sebagaimana

sasaran yang telah ditetapkan dalam Renstra Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda. Disamping itu juga

mengacu pada Permendagri Nomor 13 tahun 2003 tentang Pedoman

Pengelolaan Keuangan Daerah yang mengatur urusan wajib dan urusan

pilihan instansi Pemerintah lingkup Departemen Dalam Negeri dan

Permendagri nomor 54 tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan

Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang tahapan, tata cara penyusunan
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pengendalian dan evaluasi pelaksanaan Peraturan Menteri Dalam Negeri

Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tahapan dan Tatacara Penyusunan

Perubahan RPJMD Rencana Pembangunan Daerah, Peraturan Menteri

Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tahapan dan Tatacara

Penyusunan Perubahan RPJMD dan UU No. 23 tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah. Penyusunannya dilakukan melalui tahapan perubahan

yang sedemikian rupa sehingga menghasilkan produk perencanaan yang

realistis dan dapat dilaksanakan, yang disertai dengan masukan dari

berbagai pihak. Namun demikian kami menyadari dalam penyusunan ini

masih jauh dari kesempurnaan, untuk itu kami berharap bantuan semua

pihak untuk memberikan data dan informasi yang lebih tepat dan akurat

untuk penyusunan rencana selanjutnya.

Akhirulkalam, bahwa untuk mewujudkan pembangunan yang

berwawasan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak serta untuk

lebih memperhatikan kepentingan terbaik bagi perempuan dan anak di Kota

Samarinda serta demi terwujudnya Kota Samarinda yang sejahtera melalui

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak, perlu kerjasama dari

semua pihak. Semoga Rancangan Akhir Rencana Kerja (Rankhir Renja)

Tahun 2024 ini berguna bagi pembangunan di Kota Samarinda pada

umumnya dan pembangunan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan

Anak Kota Samarinda pada khususnya.

Samarinda, 2 Agustus 2024

Kepala Dinas

Dr. Ibnu Araby, MM.Pd
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP.196707131991031013
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak (DP2PA)

merupakan lembaga teknis daerah  yang mempunyai tugas pokok membantu

Walikota Samarinda dalam menyelenggarakan dan melaksanakan penyusunan

dan pelaksanaan kebijakan daerah yang bersifat spesifik yaitu di bidang

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.

Dasar hukum pembentukan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak adalah berdasarkan Peraturan Daerah Kota Samarinda

Nomor 8 Tahun 2021 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat  Daerah

Dan Peraturan Walikota Samarinda Nomor 110 Tahun 2021 tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja DInas

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.

Rencana Pembangunan Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah, yang

selanjutnya disebut  Rencana Kerja  Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja–

SKPD), adalah dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk

periode 1 (satu) tahun.

Rencana Kerja SKPD mempunyai arti yang strategis dalam mendukung

penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintahan daerah

mengingat beberapa hal sebagai berikut :

1. Renja SKPD merupakan dokumen yang secara substansial

penerjemahan dari visu, misi dan program SKPD yang ditetapkan dalam

Renstra sesuai arahan operasional dalam RKPD.

2. Renja merupakan acuan  PD untuk memasukkan  program kegiatan

kedalam KUA dan PPAS dan perencanaan  program kegiatan yang akan

dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahun 2024

yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.
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3. Renja PD merupakan salah satu instrument untuk evaluasi pelaksanaan

program/kegiatan instansi untuk mengetahui sejauh mana capaian

kinerja yang tercantum dalam Rencana Kinerja Tahunan sebagai wujud

dari kinerja Perangkat Daerah pada tahun 2024.

Mengingat arti strategis dokumen Renja PD dalam mendukung

penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintah daerah, maka

sejak awal tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen Renja PD harus

mengikuti tata cara dan alur penyusunannya sebagaimana tertuang dalam

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan

Daerah.

1.2Landasan Hukum
Adapun yang menjadi Landasan Hukum Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak dalam menyusun Rencana Kerja Tahun

2024 adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negera;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional;

3. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 2005 tentang Penetapan Peraturan

Pemerintah. Pengganti Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang

Perubahan Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan

Daerah menjadi Undang-Undang;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Penyusunan

Rencana Kerja Pemerintah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2004 tentang Penyusunan

Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian Negara/Lembaga;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan

Keuangan Daerah;
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7. Keputusan Presiden Nomor 12 Tahun 2001 tentang Komite Aksi Nasional

Penghapusan Bentuk-Bentuk Pekerjaan Terburuk Untuk Anak;

8. Keputusan Presiden Nomor 59 Tahun 2002 tentang Rencana Aksi

Nasional Penghapusan Bentuk-Bentuk Pekerjaan Terburuk Untuk Anak;

9. Keputusan Presiden Nomor 87 Tahun 2002 tentang Rencana Aksi

Nasional Penghapusan Exploitasi Seksual Komersial Anak;

10. Keputusan Presiden Nomor 88 Tahun 2002 tentang Rencana Aksi

Nasional Penghapusan Perdagangan (Tracffiking perempuan dan anak);

11. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Pembangunan Daerah;

12. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 132 Tahun 2003 tentang

Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender Dalam

Pembangunan di Daerah;

13. Peraturan Bersama Tiga Menteri : Menteri Negara Pemberdayaan

Perempuan, Menteri Dalam Negeri dan Menteri Pendidikan Nasional

Nomor 17/Men-PP/Dep.II/VII/2005, Nomor 1/PB/2005 tanggal 18 Juli 2005

tentang Percepatan Pemberantasan Buta Aksara Perempuan;

14. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan

Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi Dan

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 Tentang

Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun Tahun

2008 Tentang Pedoman Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender Di

Daerah;

16. Peraturan Menteri Negara Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan

Anak RI. Nomor 01 Tahun 2010 tentang Standar Pelayanan Minimal

(SPM) Bidang Layanan Terpadu bagi perempuan dan Anak Korban
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Kekerasan;

17. Peraturan Menteri Negara Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan

Anak Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2010 Tentang Pedoman Umum

Penanganan Anak Berhadapan Dengan Hukum;

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 32 Tahun 2017 Tentang

Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2018;

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tahapan

dan Tatacara Penyusunan Perubahan RPJMD;

20. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 8 Tahun 2021, tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

21. Peraturan Daerah Perubahan RPJMD Nomor 7 Tahun 2018 tanggal 14

Nopember 2020;

22. Peraturan Walikota Samarinda Nomor 110 Tahun 2021, tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi,  Serta Tata Kerja

Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota

Samarinda;

23. Kesepakatan Bersama antara Menteri Negara Pemberdayaan Perempuan,

Menteri Kesehatan, dan Menteri Sosial Nomor : 75/HUK/2002 perihal :

Pelayanan Terpadu korban Kekerasan Terhadap Perempuan dan Anak;

24. Keputusan Bersama Ketua Mahkamah Agung Republik Indonesia, Jaksa

Agung Republik Indonesia, Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia,

Menteri Hukum Dan HAM  Republik Indonesia, Dan Menteri Sosial

Republik Indonesia Dan Menteri Pemberdayaan Perempuan Dan

Perlindungan Anak Republik Indonesia Tentang Penanganan Anak

Berhadapan Dengan Hukum.

- Nomor : 166 A/KMA/SKB/XII/2009

- Nomor : 148 A/A/JA/2009

- Nomor : B/45/XII/2009
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- Nomor :  M.HH-08 HM.03.02 Tahun 2009

- Nomor : 10/PRS-2/KPTS/2009

- Nomor : 02/Men.PP dan PA/XII/2009

25. Surat Keputusan Walikota Samarinda Nomor : 050.05/024/HK-KS/I/2024

tentang Pembentukan Tim Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah

Kota Samarinda Tahun 2024.

1.3 Maksud dan tujuan

Maksud dari penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja adalah sebagai

panduan dalam mengevaluasi pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2024,

dan perencanaan program / kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Rencana

Kerja dan Anggaran Perubahan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2024. Sedangkan tujuan

penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja adalah untuk memasukkan

program dan kegiatan yang merupakan prioritas Perangkat Daerah dan hasil

dari Musrenbang yang ada di Rencana Kerja (RENJA) ke dalam Kebijakan

Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (KUA-PPAS) Dinas

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun

2024.

1.4 Sistematika Penulisan

Adapun  sistematika penulisan dan garis besar isi dokumen Ramcangan

Akhir Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Kota

Samarinda  adalah sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN

Memuat/menjelaskan maksud, tujuan dan dasar pertimbangan

perubahan yang disertai dengan gambaran tentang perubahan

kerangka ekonomi daerah
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BAB II EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN
BERKENAAN
Memuat kompilasi hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat

Daerah Tahun 2024 sampai dengan Triwulan II Tahun 2024

BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Memuat kegiatan lanjutan tahun sebelumnya, pergeseran kegiatan,

penghapusan kegiatan, penambahan atau pengurangan   target

kinerja, pagu indikatif, lokasi, kelompok sasaran yang mengalami

perubahan dan yang tidak mengalami perubahan. Rencana program dan

kegiatan prioritas daerah tersebut mencakup semua rencana program

dan kegiatan prioritas yang akan dianggarkan melalui belanja

tidak langsung, belanja langsung dan pengeluaran pembiayaian.

BAB IV PENUTUP

Memuat hal-hal yang dianggap perlu sesuai dengan kebutuhan
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BAB II
EVALUASI RENJA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN

BERKENAAN

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Tahun 2024 Sampai Dengan Triwulan II

Capaian Kinerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan

Anak Kota Samarinda tahun 2024 sampai Triwulan II dapat dilihat dari

capaian atau hasil pelaksanaan program/kegiatan sebagaimana telah

ditetapkan dalam DPA dengan target yang ditetapkan dalam rencana strategis.

Secara umum diperoleh hasil bahwa capaian kinerja tahun 2024 Triwulan II ,

telah memenuhi target yang Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda, hal ini dapat dilihat dari kinerja tahun

anggaran 2024 secara garis besar sudah tercapai dari rencana target yang

diharapkan.Tidak tercapainya target maksimal disebabkan oleh beberapa

faktor, antara lain sebagai berikut ;

1. Terdapat beberapa program/kegiatan yang masih belum dapat

dilaksanakan padahal sudah diproyeksikan akan tercapai pada

pelaksanaan program pembangunan tahun 2024.

Pada Tabel 2.1 disajikan Realisasi Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan   Anak Kota Samarinda Tahun 2024

Tahun Berjalan sampai dengan triwulan II.
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Tabel 2.1
Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja DP2PA Sampai Triwulan II Tahun Berjalan 2024

Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

2.08.2.13.0.00.04.0000

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 9,010,650,298 12,058,656,660 1,760,779,836 3,415,389,239 12,426,039,537 16.18 28.32

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2
PROGRAM PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

759,009,196 1,124,223,260 110,356,600 132,072,288 891,081,484 2.43 11.75

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2

Capaian Keterwaki lan Perempuan di
perlemen, perempuan sebagai  tenaga
profes ional  dan sumbangan pendapatan
perempuan

68,67 Angka Indeks 1.67 2.43

Faktorisas i  Program Triwulan 2 :

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.01
Pelembagaan Pengarusutamaan Gender
(PUG) pada Lembaga Pemerintah
Kewenangan Kabupaten/Kota

313,908,398 600,023,460 72,056,600 93,472,288 407,380,686 33.33 15.58

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.01 Jumlah Dokumen Pelembagaan PUG 3 Dokumen 1 33.33

Rp K Rp

Dinas  Pemberdayaan Perempuan dan Perl indungan Anak Kota  Samarinda

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.01 2
Koordinas i  dan Sinkronisas i  Pelaksanaan
PUG Kewenangan Kabupaten/Kota

3 48,000,000 150,023,460 27660000 27,660,000 75,660,000 33.33 18.44

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.01 2
Jumlah Dokumen Has i l  Koordinas i  dan
Sinkronisas i  Pelaksanaan Pengarustamaan
Gender (PUG) Kewenangan Kabupaten/Kota

3 Dokumen 1 33.33

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.01 3
Advokas i  Kebi jakan dan Pendampingan
Pelaksanaan PUG termasuk PPRG

40 265,908,398 275,000,000 21316600 36,416,488 302,324,886 2.5 13.24

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.01 3

Jumlah Perangkat Daerah yang Mendapat
Advokas i  Kebi jakan dan Pendampingan
Pelaksanaan Pengarustamaan Gender (PUG)
Termasuk Perencaan Pembangunan
Respons i f Gender (PPRG) Kewenangan
Kabupaten/Kota

40 Perangkat Daerah 1 2.5

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.01 4
Sos ia l i sas i  Kebi jakan Pelaksanaan PUG
Termasuk PPRG

0 175,000,000 23080000 29,395,800 29,395,800 5 16.8

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.01 4

Jumlah Perangkat Daerah yang Mengikuti
Sos ia l i sas i  Kebi jakan Pelaksanaan
Pengarustamaan Gender (PUG) Termasuk
Perencaan Pembangunan Respons i f Gender
(PPRG) Kewenangan Kabupaten/Kota

20 Perangkat Daerah 1 5

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD
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2
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RPJMD Kota
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RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada
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Urusan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

13.61 15.58

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.02

Pemberdayaan Perempuan Bidang Pol i tik,
Hukum, Sos ia l , dan Ekonomi  pada Organisas i
Kemasyarakatan Kewenangan
Kabupaten/Kota

445,100,798 300,000,000 300,000 300,000 445,400,798 0 0.1

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.02

Jumlah Keterwaki lan Perempuan di  Parlemen,
Perempuan sebagai  tenaga Manageria l  dan
Sumbangan Perempuan da lam Pendapatan
Kerja

250 Orang 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.02 2
Advokas i  Kebi jakan dan Pendampingan
Peningkatan Partis ipas i  Perempuan dan
Pol i tik, Hukum, Sos ia l  dan Ekonomi

25 445,100,798 300,000,000 300000 300,000 445,400,798 0 0.1

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.02 2

Jumlah Organisas i  Masyarakat yang
Mendapat Advokas i  dan Pendampingan
Kebi jakan Peningkatan Partis ipas i
Perempuan di  Bidang Pol i tik, Hukum, Sos ia l
dan Ekonomi  Kewenangan Kabupaten/Kota

10 Organisas i 0 0

0 0.1

SR SR

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.03
Penguatan dan Pengembangan Lembaga
Penyedia  Layanan Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota

0 224,199,800 38,000,000 38,300,000 38,300,000 0 17.08

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.03
Jumlah Layanan Lembaga Pemberdayaan
Perempuan

2 Layanan 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.03 1

Advokas i  Kebi jakan dan Pendampingan
kepada Lembaga Penyedia  Layanan
Pemberdayaan Perempuan Kewenangan
Kabupaten/Kota

0 125,000,000 0 0 0 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.03 1

Jumlah Lembaga Penyedia  Layanan
Pemberdayaan Perempuan Kewenangan
Kabupaten/Kota  yang Mendapat Advokas i  dan
Pendampingan

2 Lembaga 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.03 2
Peningkatan Kapas i tas  Sumber Daya Lembaga
Penyedia  Layanan Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota

0 99,199,800 38000000 38,300,000 38,300,000 0 38.61

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 2 2.03 2

Jumlah sumber Daya Lembaga Penyedia
Layanan Pemberdayaan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota  yang Mendapat
Peningkatan Kapas i tas

20 Orang 0 0

0 17.08

SR SR

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

4.54 11.75

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN 720,803,200 1,191,747,500 173,112,592 210,612,592 931,415,792 83333.33 17.67

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3
persentase kekerasan terhadap perempuan
termasuk TPPO

0,036 Persen 30 83333.33

Faktorisas i  Program Triwulan 2 :

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.01
Pencegahan Kekerasan Terhadap Perempuan
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota

0 320,872,000 74,455,600 74,455,600 74,455,600 0 23.2

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.01
Jumlah kasus  kekerasan terhadap
perempuan l ingkup daerah kabupaten/kota

120 Kasus 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.01 1

Koordinas i  dan Sinkronisas i  Pelaksanaan
Kebi jakan, Program dan Kegiatan Pencegahan
Kekerasan Terhadap Perempuan Lingkup
Daerah Kabupaten/Kota

0 160,436,000 0 0 0 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.01 1

Jumlah Dokumen Has i l  Koordinas i  dan
Sinkronisas i  Pelaksanaan Kebi jakan, Program
dan Kegiatan Pencegahan Kekerasan
Terhadap Perempuan Kewenangan
Kabupaten/Kota

1 Dokumen 0 0

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 2)

Predikat Kinerja

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024
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Realisasi
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2
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RPJMD Kota
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RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan
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Kota Pada
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.01 2
Advokas i  Kebi jakan dan Pendampingan
Layanan Perl indungan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota

0 160,436,000 74455600 74,455,600 74,455,600 0 46.41

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.01 2

Jumlah Perangkat Daerah yang Mendapat
Advokas i  dan Pendampingan Layanan
Perl indungan Perempuan Kewenangan
Kabupaten/Kota

2 Perangkat Daerah 0 0

0 23.2

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.02

Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi
Perempuan Korban Kekerasan yang
Memerlukan Koordinas i  Kewenangan
Kabupaten/Kota

570,889,000 1,000,000,000 59,398,000 96,898,000 667,787,000 27.14 9.69

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.02
Jumlah kasus  perempuan yang di rujuk dan
menerima rujukan

70 Kasus 19 27.14

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.02 1

Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat
bagi  Perempuan Korban Kekerasan
Kewenangan Kabupaten/Kota  - UPTD
Perl indungan Perempuan dan Anak

45 570,889,000 500,000,000 59398000 96,898,000 667,787,000 28.57 19.38

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.02 1
Jumlah Perempuan Korban Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota  yang Mendapatkan Layanan
Pengaduan

70 Orang 20 28.57

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi
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dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun
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dievaluasi (2024)
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RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan
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Kota Pada
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Kode

(Perangkat Daerah/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

28.57 9.69

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.03
Penguatan dan Pengembangan Lembaga
Penyedia  Layanan Perl indungan Perempuan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

149,914,200 370,875,500 39,258,992 39,258,992 189,173,192 0 10.59

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.03 Jumlah lembaga yang mengikuti  bimbingan 1 Lembaga 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.03 2

Peningkatan Kapas i tas  Sumber Daya Lembaga
Penyedia  Layanan Penanganan bagi
Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota

0 160,436,000 37647992 37,647,992 37,647,992 0 23.47

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.03 2

Jumlah sumber Daya Manus ia  Lembaga
Penyedia  Layanan Penanganan bagi
Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota  yang Mendapat Peningkatan
Kapas i tas

40 Orang 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.03 3
Penyediaan Kebutuhan Spes i fik bagi
Perempuan da lam Si tuas i  Darurat dan
Kondis i  Khusus  Kewenangan Kabupaten/Kota

700 149,914,200 160,439,500 1611000 1,611,000 151,525,200 0 1

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.03 3

Jumlah Perempuan da lam Si tuas i  Darurat dan
Kondis i  Khusus  Kewenangan Kabupaten/Kota
yang Mendapatkan Pemenuhan Kebutuhan
Spes i fik

10 Orang 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.03 1

Advokas i  Kebi jakan dan Pendampingan
Penyediaan Sarana Prasarana Layanan bagi
Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota  - UPTD Perl indungan
Perempuan dan Anak

0 50,000,000 0 0 0 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 3 2.03 1

Jumlah laporan advokas i  Kebi jakan dan
Pendampingan Penyediaan Sarana Prasarana
Layanan bagi  Perempuan Korban Kekerasan
Kewenangan Kabupaten/Kota

2 laporan 0 0

0 10.59

SR SR

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K
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Realisasi
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

9.52 17.67

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 4 PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA 129,968,330 572,427,000 103,174,750 123,109,494 253,077,824 10.53 21.51

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 4 persentase perkawinan anak 1,90 Persentase 0.2 10.53

Faktorisas i  Program Triwulan 2 :

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 4 2.02

Penguatan dan Pengembangan Lembaga
Penyedia  Layanan Peningkatan Kual i tas
Keluarga  da lam Mewujudkan KG dan Hak
Anak yang Wi layah Kerjanya da lam Daerah
Kabupaten/Kota

129,968,330 272,427,000 56,802,000 72,951,744 202,920,074 12.5 26.78

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 4 2.02
Jumlah Lembaga Penyedia  Layanan
Peningkatan Kual i tas  Keluarga  yang
terstandarisas i

8 Lembaga 1 12.5

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 4 2.02 1

Advokas i  Kebi jakan dan Pendampingan
Pengembangan Lembaga Penyedia  Layanan
Peningkatan Kual i tas  Keluarga  Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

8 99,968,330 136,213,000 31170000 47,319,744 147,288,074 12.5 34.74

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 4 2.02 1
Jumlah Lembaga Penyedia  Layanan
Peningkatan Kual i tas  Keluarga  yang
mendapat Advokas i  dan Pendampingan

8 Lembaga 1 12.5

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 3)

Predikat Kinerja

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD
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(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)
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2
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-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 4 2.02 2
Peningkatan Kapas i tas  Sumber Daya Lembaga
Penyedia  Layanan Peningkatan Kual i tas
Keluarga  Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

100 30,000,000 136,214,000 25632000 25,632,000 55,632,000 0 18.82

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 4 2.02 2

Jumlah sumberdaya Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan Kual i tas  Keluarga  yang
mendapat Peningkatan Kapas i tas  Keluarga
Kewenangan Kabupaten/Kota

50 Orang 0 0

6.25 26.78

SR SR

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 4 2.03
Penyediaan Layanan bagi  Keluarga  da lam
Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wi layah
Kerjanya da lam Daerah Kabupaten/Kota

0 300,000,000 46,372,750 50,157,750 50,157,750 30.8 16.72

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 4 2.03
Jumlah layanan komprehens i f bagi  keluarga
dalam mewujudkan KG dan Hak Anak

250 Keluarga 77 30.8

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 4 2.03 1

Pelaksanaan Penyediaan Layanan
Komprehens i f bagi  Keluarga  da lam
Mewujudkan KG dan Perl indungan Anak yang
Wi layah Kerjanya da lam Daerah
Kabupaten/Kota

0 300,000,000 46372750 50,157,750 50,157,750 25 16.72

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 4 2.03 1

Jumlah Layanan Komprehens i f bagi  Keluarga
dalam Mewujudkan Kesetaraan Gender (KG)
dan Perl indungan Anak yang Wi layah
Kerjanya Lingkup Daerah Kabupaten/Kota
yang Tersedia

4 Layanan 1 25

25 16.72

SR SR

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

15.63 21.51

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 5
PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER
DAN ANAK

118,950,000 250,000,000 114,214,500 125,692,500 244,642,500 25 50.28

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 5 Jumlah Dokumen Data  Pi lah Gender dan Anak 4 Dokumen 1 25

Faktorisas i  Program Triwulan 2 :

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 5 2.01

Pengumpulan, Pengolahan Anal i s i s  dan
Penyajian Data  Gender dan Anak Dalam
Kelembagaan Data  di  Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

118,950,000 250,000,000 114,214,500 125,692,500 244,642,500 25 50.28

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 5 2.01
Jumlah dokumen data  gender dan anak
kabupaten/kota  yang tersedia

4 Dokumen 1 25

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 5 2.01 1
Penyediaan Data  Gender dan Anak di
Kewenangan Kabupaten/Kota

4 118,950,000 250,000,000 114214500 125,692,500 244,642,500 25 50.28

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 5 2.01 1
Jumlah Dokumen Data  Gender dan Anak
Kabupaten/Kota  yang Tersedia

4 Dokumen 1 25

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 4)

Predikat Kinerja

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

25 50.28

SR SR

25 50.28

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA) 779,549,163 1,120,000,000 92,597,900 171,557,100 951,106,263 0 15.32

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 Kota  Layak Anak 800 s/d 900 point 0 0

Faktorisas i  Program Triwulan 2 :

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.01
Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah,
Nonpemerintah, dan Dunia  Usaha
Kewenangan Kabupaten/Kota

521,579,068 620,000,000 37,047,000 71,282,600 592,861,668 0 11.5

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.01 Dokumen KLA 7 Dokumen 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.01 1

Advokas i  Kebi jakan dan Pendampingan
Pemenuhan Hak Anak pada Lembaga
Pemerintah, Non Pemerintah, Media  dan
Dunia  Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota

30 135,076,686 120,000,000 1419000 2,919,000 137,995,686 0 2.43

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.01 1

Jumlah Organisas i  Pemerintah, Non
Pemerintah, Media  dan Dunia  Usaha yang
Mendapat Advokas i  Kebi jakan dan
Pendampingan Pemenuhan Hak Anak pada
Organisas i  Pemerintah, Non Pemerintah,
Media  dan Dunia  Usaha

30 Organisas i 0 0

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 5)

Predikat Kinerja

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.01 2
Koordinas i  dan Sinkronisas i  Pelembagaan
Pemenuhan Hak Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

8 386,502,382 500,000,000 35628000 68,363,600 454,865,982 0 13.67

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.01 2
Jumlah Dokumen Has i l  Koordinas i  dan
Sinkronisas i  Pelembagaan Pemenuhan Hak
Anak Kewenangan Kabupaten/Kota

8 Dokumen 0 0

0 11.5

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.02
Penguatan dan Pengembangan Lembaga
Penyedia  Layanan Peningkatan Kual i tas
Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota

257,970,095 500,000,000 55,550,900 100,274,500 358,244,595 0 20.06

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.02
Jumlah Lembaga Penguatan dan
Pengembangan Lembaga Penyedia  Layanan
Peningkatan Kual i tas  Hidup Anak

15 Lembaga 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.02 1
Penyediaan Layanan Peningkatan Kual i tas
Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota

110 49,098,060 200,000,000 21174000 21,174,000 70,272,060 0 10.59

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.02 1
Jumlah Anak yang Mendapatkan Layanan
Peningkatan Kual i tas  Hidup Anak
Kewenangan Kabupaten/Kota

125 Orang 0 0

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.02 3

Pengembangan Komunikas i , Informas i  dan
Edukas i  Pemenuhan Hak Anak bagi  Lembaga
Penyedia  Layanan Peningkatan Kual i tas
Hidup Anak Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

3 59,968,435 150,000,000 30491400 48,372,200 108,340,635 0 32.25

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.02 3

Jumlah Dokumen Komunikas i  Informas i  dan
Edukas i  (KIE) Pemenuhan Hak Anak bagi
Lembaga Penyedia  Layanan Peningkatan
Kual i tas  Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

3 Dokumen 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.02 4
Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan Kual i tas  Hidup Anak
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

3 74,870,200 150,000,000 3885500 30,728,300 105,598,500 0 20.49

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 6 2.02 4

Jumlah Dokumen Has i l  Penguatan Jejaring
Antar Lembaga Penyedia  Layanan
Peningkatan Kual i tas  Hidup Anak
Kewenangan Kabupaten/Kota

3 Dokumen 0 0

0 20.06

SR SR

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

0 15.32

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK 320,052,503 644,000,000 59,056,225 130,646,225 450,698,728 0 20.29

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 persentase kasus  kekerasan terhadap anak 1,70 Persentase 0 0

Faktorisas i  Program Triwulan 2 :

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 2.01
Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang
Mel ibatkan para  Pihak Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

71,085,801 84,000,000 24,750,000 66,340,000 137,425,801 0 78.98

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 2.01
Jumlah kasus  kekerasan terhadap Anak
l ingkup daerah kabupaten/kota

125 Kasus 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 2.01 3

Penguatan kerja  sama l intas  perangkat
daerah untuk mewujudkan kabupaten/kota
layak Anak, kecamatan layak Anak,
desa/kelurahan layak Anak, dan DRPPA

0 84,000,000 24750000 66,340,000 66,340,000 78.57 78.98

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 2.01 3 Jumlah kegiatan pencegahan KtA terpadu 14 Kegiatan 11 78.57

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 6)

Predikat Kinerja

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

78.57 78.98

T T

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 2.02

Penyediaan Layanan bagi  Anak yang
Memerlukan Perl indungan Khusus  yang
Memerlukan Koordinas i  Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

248,966,702 310,000,000 27,385,600 57,385,600 306,352,302 0 18.51

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 2.02
Jumlah Aktivis  PATBM yang mendapat
pelatihan

100 Orang 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 2.02 6 Koordinas i  Pelaksanaan Layanan AMPK 0 150,000,000 0 0 0 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 2.02 6 Jumlah AMPK yang mendapatkan layanan 125 Orang 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 2.02 5

Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat
bagi  Anak yang Memerlukan Perl indungan
Khusus  Tingkat Daerah Kabupaten/Kota  -
UPTD Perl indungan Perempuan dan Anak

0 160,000,000 27385600 57,385,600 57,385,600 40 35.87

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 2.02 5
Jumlah AMPK yang mendapatkan layanan
pengaduan

80 Orang 32 40

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

20 18.51

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 2.03

Penguatan dan Pengembangan Lembaga
Penyedia  Layanan bagi  Anak yang
Memerlukan Perl indungan Khusus  Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

0 250,000,000 6,920,625 6,920,625 6,920,625 0 2.77

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 2.03
Jumlah Lembaga Layanan Anak yang
Mendapatkan Pelatihan

2 Lembaga 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 2.03 6

Peningkatan kapas i tas  SDM lembaga
penyedia  layanan perl indungan dan
penanganan bagi  AMPK tingkat daerah
kabupaten/

0 250,000,000 6920625 6,920,625 6,920,625 0 2.77

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 7 2.03 6
Jumlah SDM Penyedia  Layanan yang terlatih
dan mendapatkan serti fikat Perl indungan
dan Penanganan AMPK

10 Orang 0 0

0 2.77

SR SR

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

32.86 20.29

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

6,182,317,906 7,156,258,900 1,108,267,269 2,521,699,040 8,704,016,946 59.44 35.24

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 Indeks  Kepuasan Masyarakat (IKM) 90 Ni la i 53.5 59.44

Faktorisas i  Program Triwulan 2 :

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.01
Perencanaan, Penganggaran, dan Eva luas i
Kinerja  Perangkat Daerah

88,132,420 200,000,000 9,720,000 9,720,000 97,852,420 0 4.86

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.01 Ni la i  AKIP 73,00 Ni la i 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.01 1
Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

7 44,342,420 100,000,000 9720000 9,720,000 54,062,420 0 9.72

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.01 1
Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

5 Dokumen 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.01 6
Koordinas i  dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja  dan Ikhtisar Real i sas i  Kinerja  SKPD

14 29,940,000 50,000,000 0 0 29,940,000 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.01 6

Jumlah Laporan Capaian Kinerja  dan Ikhtisar
Real i sas i  Kinerja  SKPD dan Laporan Has i l
Koordinas i  Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja  dan Ikhtisar Real i sas i  Kinerja  SKPD

1 Laporan 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.01 7 Evaluas i  Kinerja  Perangkat Daerah 4 13,850,000 50,000,000 0 0 13,850,000 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.01 7
Jumlah Laporan Eva luas i  Kinerja  Perangkat
Daerah

1 Laporan 0 0

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 7)

Predikat Kinerja

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/



Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Rancangan Akhir Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda 26Tahun 2024

Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

0 4.86

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.02 Adminis tras i  Keuangan Perangkat Daerah 5,048,866,156 5,972,342,000 1,050,839,987 2,362,089,665 7,410,955,821 25 39.55

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.02 Jumlah Laporan 12 Laporan 3 25

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.02 1 Penyediaan Gaji  dan Tunjangan ASN 40 4,625,499,337 5,525,534,000 1017389987 2,220,319,665 6,845,819,002 75 40.18

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.02 1
Jumlah Orang yang Menerima Gaji  dan
Tunjangan ASN

40 Orang/bulan 30 75

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.02 2
Penyediaan Adminis tras i  Pelaksanaan Tugas
ASN

14 373,366,819 396,808,000 33450000 139,050,000 512,416,819 28.57 35.04

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.02 2
Jumlah Dokumen Has i l  Penyediaan
Adminis tras i  Pelaksanaan Tugas  ASN

14 Dokumen 4 28.57

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.02 5
Koordinas i  dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

2 50,000,000 50,000,000 0 2,720,000 52,720,000 0 5.44

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.02 5
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
dan Laporan Has i l  Koordinas i  Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

5 Laporan 0 0

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

34.52 39.55

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 Adminis tras i  Umum Perangkat Daerah 305,949,909 363,344,200 5,400,000 46,516,356 352,466,265 0 12.8

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 Jumlah Laporan 4 Laporan 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 1
Penyediaan Komponen Insta las i
Lis trik/Penerangan Bangunan Kantor

3 6,000,000 6,000,000 3000000 3,000,000 9,000,000 0 50

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 1
Jumlah Paket Komponen Insta las i
Lis trik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan

3 Paket 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 2
Penyediaan Pera latan dan Perlengkapan
Kantor

2 70,991,435 140,800,200 0 0 70,991,435 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 2
Jumlah Paket Pera latan dan Perlengkapan
Kantor yang Disediakan

2 Paket 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 4 Penyediaan Bahan Logis tik Kantor 5 22,544,000 22,544,000 0 4,032,000 26,576,000 40 17.89

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 4
Jumlah Paket Bahan Logis tik Kantor yang
Disediakan

5 Paket 2 40

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 5
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

4 32,000,000 32,000,000 0 14,773,750 46,773,750 50 46.17

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 5
Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan

4 Paket 2 50

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 8 Fas i l i tas i  Kunjungan Tamu 1 12,000,000 12,000,000 2400000 2,400,000 14,400,000 0 20

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 8 Jumlah Laporan Fas i l i tas i  Kunjungan Tamu 1 Laporan 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 9
Penyelenggaraan Rapat Koordinas i  dan
Konsultas i  SKPD

10 162,414,474 150,000,000 0 22,310,606 184,725,080 40 14.87

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.06 9
Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Koordinas i  dan Konsultas i  SKPD

10 Laporan 4 40

21.67 12.8

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.07
Pengadaan Barang Mi l ik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

84,850,000 35,000,000 0 0 84,850,000 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.07 Laporan Rencana Kebutuhan Barang 1 Laporan 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.07 5 Pengadaan Mebel 7 84,850,000 35,000,000 0 0 84,850,000 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.07 5 Jumlah Paket Mebel  yang Disediakan 4 Unit 0 0

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

0 0

SR SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.08
Penyediaan Jasa  Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

198,391,389 350,504,000 17,957,282 51,059,019 249,450,408 25 14.57

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.08
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa  Pelayanan
Umum Kantor yang Disediakan

12 Laporan 3 25

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.08 2
Penyediaan Jasa  Komunikas i , Sumber Daya
Air dan Lis trik

3 89,191,389 240,000,000 3257282 21,659,019 110,850,408 100 9.03

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.08 2
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa  Komunikas i ,
Sumber Daya Air dan Lis trik yang Disediakan

3 Laporan 3 100

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.08 4 Penyediaan Jasa  Pelayanan Umum Kantor 11 109,200,000 110,504,000 14700000 29,400,000 138,600,000 27.27 26.61

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.08 4
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa  Pelayanan
Umum Kantor yang Disediakan

11 Laporan 3 27.27

63.64 14.57

R SR

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.09
Pemel iharaan Barang Mi l ik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

456,128,032 235,068,700 24,350,000 52,314,000 508,442,032 25 22.26

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.09 Jumlah Laporan Pemel iharaan 4 Laporan 1 25

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.09 1

Penyediaan Jasa  Pemel iharaan, Biaya
Pemel iharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas  atau Kendaraan Dinas
Jabatan

13 152,083,860 150,000,000 11600000 33,950,000 186,033,860 38.46 22.63

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.09 1
Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas  atau
Kendaraan Dinas  Jabatan yang Dipel ihara
dan dibayarkan Pajaknya

13 Unit 5 38.46

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.09 2
Penyediaan Jasa  Pemel iharaan, Biaya
Pemel iharaan, Pa jak dan Perizinan
Kendaraan Dinas  Operas ional  atau Lapangan

2 66,108,672 50,000,000 6500000 10,100,000 76,208,672 100 20.2

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.09 2
Jumlah Kendaraan Dinas  Operas ional  atau
Lapangan yang Dipel ihara  dan dibayarkan
Pajak dan Perizinannya

2 Unit 2 100

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.09 6 Pemel iharaan Pera latan dan Mes in La innya 33 28,000,000 25,000,000 6250000 6,250,000 34,250,000 0 25

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.09 6
Jumlah Pera latan dan Mes in La innya yang
Dipel ihara

33 Unit 0 0

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.09 9
Pemel iharaan/Rehabi l i tas i  Gedung Kantor
dan Bangunan La innya

1 209,935,500 10,068,700 0 2,014,000 211,949,500 0 20

2.08.2.13.0.00.04.0000 2 8 1 2.09 9
Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan La innya
yang Dipel ihara/Direhabi l i tas i

1 Unit 0 0

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Faktor Pendukung T2 :

Faktor Penghambat T2 :

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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Indikator

Kinerja

Program

(Outcome)/

Kegiatan

(Output)

Sumber K Rp

Dana

-2 -2 -2

34.62 22.26

SR SR

25.74 35.24

SR SR

0 1,760,779,836 3,415,389,239

16.18 28.32

SR SR

Faktor Penghambat Pencapaian Kinerja  :

Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam RKPD kabupaten/kota  berikutnya :

Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam RPJMD kabupaten/kota  berikutnya :

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM

PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM

Faktor Pendorong Keberhas i lan Pencapaian :

Rata-rata capaian kinerja (%)

Predikat Kinerja

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 1)

Predikat Kinerja

JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM

Rp K Rp

2024 (%)

K Rp K Rp K Rp K Rp K

Tingkat

Capaian

Kinerja dan

Realisasi

Anggaran

RKPD Tahun

Realisasi

Kinerja dan

Anggaran RPJMD

Kota s/d Tahun 2024

(Akhir Tahun Pelaksanaan RKPD tahun 2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota yang

Dievaluasi (2024)

Triwulan

2

Target Kinerja

dan Anggaran

RKPD Kota Tahun

berjalan yg

dievaluasi (2024)

Realisasi

Capaian

Kinerja

RPJMD Kota

Sampai Dengan

RKPD Kota Tahun Lalu

-2023Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan

Target RPJMD

Kota Pada

Tahun 2024

(Akhir Periode RPJMD)

Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/
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BAB III
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Rencana Kerja Tahun 2024

Perencanaan program dan kegiatan pada Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda harus merujuk pada

sasaran dan kebijakan Kementerian Permberdayaan Perempuan dan

Perlindungan anak untuk dapat membantu dan mendukung berjalannya

seluruh program dan kegiatan yang telah direncanakan serta mewujudkan

terciptanya sinkronisasi program dari pusat sampai ke daerah.

Penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda dimaksudkan untuk

mewujudkan sinergitas antara perencanaan penganggaran, pelaksanaan dan

pengawasan Pembangunan antar wilayah, antar urusan pembangunan, dan

antar Tingkat Pemerintahan serta mewujudkan efisiensi dan efektivitas

alokasi sumberdaya Pembangunan Daerah.

Disamping itu Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2024 ini adalah

sebagai wujud pertanggungjawaban atas pelaksanaan pencapaian kinerja,

tugas pokok dan fungsi kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda dalam mewujudkan Visi  dan Misi yang

telah ditetapkan sebagai tujuan yang akan dicapai oleh Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.

Terkait dengan Peraturan Pemerintah tujuan pembangunan

berkelanjutan (Sustainable Development Goals) PBB, salah satu indikator

kesejahteraan Negara adalah kesetaraan gender. Negara belum dikatakan

maju bila perempuan dan anak belum berada di ranah aman.
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Dalam banyak hal perempuan di Indonesia telah mencapai kemajuan

pesat, meskipun hambatan utama menuju pembangunan ekonomi yang

berkelanjutan. Sebaliknya meningkatnya keadilan gender merupakan hal

yang secara ekonomi masuk akal. Mengharusutamakan masalah gender ke

dalam inisiatif, strategi, kebijakan, sasaran dan target pembangunan

memerlukan pengertian menyeluruh atas konteks dinamika gender.

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota

Samarinda harus memberikan kontribusi bagi keberhasilan pelaksanaan

RPJMD 2021-2026, dengan mendukung peningkatan pencapaian hasil salah

satu program unggulan yang digagas oleh Kementerian Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak yaitu Program Three Ends, Program 3

End meliputi End Violence Against Woman And Children (Akhiri kekerasan

pada wanita dan anak), End Barriers to Economic Justice (akhiri kesenjangan

ekonomi), dengan konseling serta rumah aman. Juga menekankan perlunya

peran media massa dalam mendukung isu responsif gender dan memahami

tentang hak anak.

Media massa dapat menjadi mitra pemerintah untuk mengedukasi

masyarakat dan menjalankan pemberitaan terkait perempuan dan anak yang

berimbang. Kegiatan yang dilakukan untuk meningkatkan program three end

ini yaitu :

1. Akhiri KekerasanTerhadap Perempuan dan Anak

 Informasi hak perempuan dan anak menjangkau seluruh masyarakat

 Berfungsinya kelembagaan di tingkat desa untuk memastikan

pemenuhan hak perempuan dan anak

 Berfungsinya Satgas Perlindungan Perempuan dan Anak di daerah

 Dukungan yang massif dari pemangku kepentingan (K/L, Pemda,

Lembaga Masyarakat)
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2. Akhiri Perdagangan Manusia

 Terbangunnya sistem deteksi anti perdagangan manusia (perempuan

dan anak)

 Meningkatnya kesadaran masyarakat untuk berpartisipasi aktif dalam

sistem deteksi anti perdagangan manusia

 Terbangunnya sinergi antar pemangku kepentingan dalam

penanganan kasus perdagangan manusia melalui GugusTugas TPPO

 Memastikan setiap calon TKW mendapatkan pelatihan yang memadai

3. Akhiri Kesenjangan Ekonomi

 Memastikan K/L terkait menjalankan program pelatihan bagi

perempuan pelaku usaha

 Memastikan setiap perempuan berhak mendapatkan akses

permodalan melalui lembaga keuangan

 Menyiapkan sistem permodalan alternative bagi perempuan pelaku

usaha mikro

 Mengembangkan dukungan dana/sarana alternatif bagi perempuan

inovator

Akses perempuan dalam mendapatkan pendidikan, kesehatan dan

akses ekonomi yang semakin baik terbukti dengan pencapaian IPG yang

semakin baik dan meningkat setiap tahun. Berikut dapat dilihat pencapaian

IPG, IDG dan IPM Kalimantan Timur dibawah ini :
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Tabel 3.1

Diagram IPG Tahun 2015-2019

Sumber data : BPS Kota Samarinda
Dilihat capaian IPG Kota Samarinda lebih tinggi dibandingkan dengan

IPG Provinsi Kalimantan Timur. Hal tersebut membuktikan bahwa pembentuk

dari IPG yang berupa angka harapan hidup, harapan lama sekolah, rata-rata

lama sekolah, dan pengeluaran perkapita mendukung kenaikan dari nilai IPG

tersebut. Namun demikian terjadi  pluktuasi penurunan dan kenaikan pada

tahun-tahun berikutnya dimana terjadi penurunan sebesar 0,18 dari 89,44

menjadi 89,26 pada tahun 2017, dan kenaikan sebesar 0,16 dari 89,26

menjadi 89,42 pada tahun 2018, dan penurunan sebesar 0,01 dari 89,42

menjadi 89,41 pada tahun 2019.
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Tabel 3.2

Diagram IDG Tahun 2015-2019

Sumber Data : BPS Kota Samarinda

Capaian IDG Kota Samarinda cukup baik, pada tahun 2015 hingga

2019 sudah berada di atas IDG Provinsi Kalimantan Timur. Hal tersebut

menunjukkan keterlibatan perempuan dalam pengambilan keputusan di Kota

Samarinda cukup tinggi.
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Tabel 3.3

Diagram IPM Tahun 2015-2019

Sumber Data : BPS Kota Samarinda

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda

Untuk mewujudkan Visi dan melaksanakan Misi diatas, Dinas

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda telah

menetapkan 1 (satu) tujuan yang akan dicapai dalam 5 (lima) tahun kedepan,

sebagai berikut :

1. Meningkatnya akses, kualitas hidup dan perlindungan terhadap

perempuan dan anak serta kesetaraan gender.

2. Terciptanya Pelayanan Prima Bagi Masyarakat.

Keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan di

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

juga ditentukan dengan sasaran yang ingin dicapai Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda  telah menetapkan 2

(dua) sasaran yang akan dicapai, yaitu ;
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1. Meningkatkan pemberdayaan perempuan dalam bidang politik,

hukum, sosial dan ekonomi;

2. Meningkatnya Kinerja dan Pelayanan OPD.

3.3 Program dan Kegiatan
Program dan kegiatan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda dalam rangka pelaksanaan tugas dan

fungsi dari seketariat dan 4 bidang pada rencana kerja perubahan tahun

2024 terdiri 7 program, 21 kegiatan dan 44 Sub Kegiatan adalah :

PROGRAM PENGARUS UTAMAAN GENDER DAN PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN

Kegiatan Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada

Lembaga Pemerintah kewenangan Kab/kota

1. Koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan PUG kewenangan

Kabupaten/Kota

2. Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pelaksanaan PUG termasuk

PPRG

3. Sosialisasi Kebijakan Pelaksanaan PUG Termasuk PPRG

Kegiatan Pemberdayaan Perempuan bidang politik, hukum, sosial

dan ekonomi pada organisasi kemasyarakatan kewenangan kab/kota

1. Advokasi kebijakan dan pendampingan peningkatan pasrtisipasi

perempuan dan politik, hukum, sosial dan ekonomi

Kegiatan Penguatan dan pengembangan Lembaga penyedia layanan

pemberdayaan perempuan kewenangan kab/kota

1. Advokasi kebijakan dan pendampingan kepada Lembaga penyedia

layanan pemberdayaan perempuan kewenangan kab/kota
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2. Peningkatan kapasitas sumber daya Lembaga penyedia layanan

pemberdayaan perempuan kewenangan kab/kota

PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA

Kegiatan penguatan dan pengembangan Lembaga penyedia layanan

peningkatan kualitas keluarga dalam mewujudkan KG dan Haka nak

yang wilayah kerjanya dalam daerah kab/kota

1. Advokasi Kebijakan dan Pendampingan pengembangan Lembaga

Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Keluarga Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota

2. Peningkatan kapasitas Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan

Peningkatan Kualitas Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Kegiatan penyediaan layanan bagi keluarga dalam mewujudkan KG

dan hak anak yang wilayah kerjanya dalam daerah kab/kota

1. Pelaksanaan Penyediaan Layanan Komprehensif bagi Keluarga dalam

Mewujudkan KG dan Perlindungan Anak yang Wilayah Kerjanya

dalam Daerah Kabupaten/Kota

PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN

Kegiatan pencegahan terhadap perempuan lingkup daerah kab/kota

1. Koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan, program dan

kegiatan pencegahan kekerasan terhadap perempuan lingkup daerah

kab/kota

2. Advokasi kebijkan dan pendampingan layanan perlindungan

perempuan kewenangan kab/kota
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Kegiatan penguatan dan pengembangan Lembaga penyedia layanan

perlindungan perempuan tingkat daerah kab/kota

1. Peningkatan kapasitas sumber daya Lembaga penyedia layanan

penanganan bagi perempuan korban kekerasan kewenangan kab/kota

2. Penyediaan Kebutuhan Spesifik bagi Perempuan dalam situasi

Darurat dan Kondisi Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota

PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER DAN ANAK

Kegiatan pengumpulan, pengolahan analisis dan penyajian data

gender dan anak dalam kelembagaan data di tingkat daerah kab/kota

1. Penyediaan Data Gender dan Anak di Kewenangan Kabupaten/ Kota

PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA)

Kegiatan Pelembagaan PHA pada Lembaga pemerintah, non

pemerintah, dan dunia usaha kewenangan kab/kota

1. Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Hak Anak Pada

Lembaga Pemerintah, Non Pemerintah, Media dan Dunia Usaha

Kewenangan Kab/Kota

2. Koordinasi dan Sinkronisasi pelembagaan Pemenuhan Hak Anak

kewenangan Kabupaten/Kota

Kegiatan Penguatan dan pengembangan Lembaga penyedia layanan

peningkatan kualitas hidup anak kewenangan kab/kota

1. Penyediaan layanan peningkatan kualitas hidup anak kewenangan

kabupaten/kota

2. Pengembangan KIE Pemenuhan Hak Anak bagi lembaga penyedia

layanan peningkatan kualitas hidup anak tingkat daerah

Kabupaten/Kota
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3. Penguatan jejaring antar lembaga penyedia layanan peningkatan

kualitas hidup anak tingkat daerah kabupaten/kota

PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK
Kegiatan pencegahan kekerasan terhadap anak yang melibatkan para

pihak lingkup daerah kab/kota

1. Penguatan kerja sama lintas perangkat daerah untuk mewujudkan

kabupaten/kota layak Anak, kecamatan layak Anak, desa/kelurahan layak

Anak, dan DRPPA

Kegiatan penyediaan layanan bagi anak yang memerlukan perlindungan

khusus yang memerlukan koordinasi tingkat daerah kab/kota

1. Koordinasi Pelaksanaan Layanan AMPK

Kegiatan penguatan dan pengembangan Lembaga penyedia layanan

bagi anak yang memerlukan perlindungan khusus tingkat daerah

kab/kota

1. Peningkatan kapasitas SDM lembaga penyedia layanan perlindungan dan

penanganan bagi AMPK tingkat daerah kabupaten/

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

Kegiatan perencanaan, penganggaran dan evaluasi kinerja perangkat

daerah

1. Penyusunan   Dokumen   Perencanaan   Perangkat Daerah

2.  Koordinasi   dan Penyusunan   Laporan   Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD

3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
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3. Koordinasi dan penyusunan laporan keuangan akhir tahun SKPD

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor

4. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

5. Fasilitasi kunjungan tamu

6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

1. Pengadaan Mebel

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1. Penyediaan Jasa  Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

2. Penyediaan jasa pelayanan umum kantor

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak

Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

3. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

4. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
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PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN (UPTD PPA)

Kegiatan penyediaan layanan rujukan lanjutan bagi perempuan korban

kekerasan yang memerlukan koordinasi kewenangan kab/kota

1. Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan Korban

Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota

Kegiatan penguatan dan pengembangan Lembaga penyedia layanan

perlindungan perempuan tingkat daerah kab/kota

1. Advokasi kebijakan dan pendampingan penyediaan sarana prasarana

layanan bagi perempuan korban kekerasan kewenangan kab/kota

PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK

Kegiatan penyediaan layanan bagi anak yang memerlukan perlindungan

khusus yang memerlukan koordinasi tingkat daerah kab/kota

1. Penyediaan layanan pengaduan masyarakat bagi anak yang memerlukan

perlindungan khusus tingkat daerah kab/kota

Adapun Program dan Kegiatan Usulan Pada Perubahan Renja Dan

Anggaran Rasionalisasi Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan

Anak Tahun 2024 adalah sebagai berikut :
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TABEL 3.4

NO PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA LOKASI PAGU

INDIKATIF INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA LOKASI PAGU INDIKATIF BERTAMBAH/BERKURA

NG KETERANGAN

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. 2.08.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
2.08.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2.08.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

5 Dokumen Kota Samarinda 100,000,000 Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

5 Dokumen Kota Samarinda 100,000,000 - Mengubah spesifikasi dari
honorarium tim  penyusunan
dokumen SAKIP menjadi
Pembentukan tim tindak lanjut
LHE dan rekomendasi
Inspektorat Kota Samarinda

2.08.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat
Daerah

2.08.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan

3 Paket Kota Samarinda 6,000,000 Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

3 Paket Kota Samarinda 24,000,000 18,000,000 Saat ini sudah memiliki gedung
sendiri ditambah dengan UPTD
dan Puspaga

5.1.02.03.04.0126  Belanja Pemeliharaan
Jaringan-Jaringan Listrik-Jaringan Listrik
Lainnya

Kota Samarinda 0 Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

2 paket Kota Samarinda 200,000,000 200,000,000 Pemeliharaan instalasi lstrik
dikantor DP2PA paska
kebakaran dan adanya
penambahan daya
pemeliharaan listrik di  rumah
perlindungan paska
penambahan daya dan rencana
menambah daya dan
pemeliharaan instalasi pada
rumah perlindungan

 DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
USULAN PENAMBAHAN PAGU PERUBAHAN TAHUN 2024

SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN
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NO PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA LOKASI PAGU

INDIKATIF INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA LOKASI PAGU INDIKATIF BERTAMBAH/BERKURA

NG KETERANGAN

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2.08.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan
Kantor yang Disediakan

2 Paket Kota Samarinda 140,800,200 Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

2 Paket Kota Samarinda 340,800,200 200,000,000 Perlu peralatan untuk memback
up dan melengkapi prasarana
bidang-bidang, puspaga dan
UPTD

2.08.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang
Disediakan

5 Paket Kota Samarinda 22,544,000 Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

5 Paket Kota Samarinda 45,088,000 22,544,000 untuk melengkapi logistik kantor
dan rapat internal

2.08.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan

4 Paket Kota Samarinda 32,000,000 Jumlah Paket Barang Cetakan
dan Penggandaan yang
Disediakan

4 Paket Kota Samarinda 64,000,000 32,000,000 Bahan cetakan diubah
berdasarkan perwali nomor 17
tahun 2023 tentang tata naskah
dinas di lingkungan pemerintah
daerah dan merubah kualitas
bahan cetakan

2.08.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 1 laporan Kota Samarinda 12,000,000 Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

1 laporan Kota Samarinda 48,000,000 36,000,000 Memfasilitasi tamu verlap KLA,
APE, RBRA, SRA, PRA, RIRA,
Panji-Panji Keberhasilan dan
tamu dari OPD dan organisasi
lain

2.08.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

10 Laporan Kota Samarinda 150,000,000 Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

10 Laporan Kota Samarinda 400,000,000 250,000,000 Memfasilitasi rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD untuk
UPTD PPA, Puspaga, dan back
up kekurangan anggaran
perjadin Bidang-Bidang

2.08.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
2.08.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor yang Disediakan

11 Laporan Kota Samarinda 110,504,000 Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan

11 Laporan Kota Samarinda 225,504,000 115,000,000

SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN
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NO PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA LOKASI PAGU

INDIKATIF INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA LOKASI PAGU INDIKATIF BERTAMBAH/BERKURA

NG KETERANGAN

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2.08.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah2.08.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang
Dipelihara

33 Unit Kota Samarinda 25,000,000 Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

33 Unit Kota Samarinda 40,000,000 15,000,000 Jumlah AC dan peralatan
komputer bertambah

2.08.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
yang Dipelihara/Direhabilitasi

1 Unit Kota Samarinda 10,068,700 Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

1 Unit Kota Samarinda 40,068,700 30,000,000 Untuk Mencat Ulang Gedung
Kantor

2 2.08.02 PROGRAM PENGARUSUTAMAAN
GENDER DAN PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN
2.08.02.2.01 Pelembagaan
Pengarusutamaan Gender (PUG) pada
Lembaga Pemerintah Kewenangan
Kabupaten/Kota

2.08.02.2.01.0003 Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Pelaksanaan PUG termasuk
PPRG

Jumlah Perangkat Daerah yang Mendapat
Advokasi Kebijakan dan Pendampingan
Pelaksanaan Pengarustamaan Gender (PUG)
Termasuk Perencaan Pembangunan Responsif
Gender (PPRG) Kewenangan Kabupaten/Kota

40 PD Kota Samarinda 275,000,000 Jumlah Perangkat Daerah yang
Mendapat Advokasi Kebijakan
dan Pendampingan
Pelaksanaan Pengarustamaan
Gender (PUG) Termasuk
Perencaan Pembangunan
Responsif Gender (PPRG)
Kewenangan Kabupaten/Kota

40 PD Kota Samarinda 241,672,000 (33,328,000) Anggaran sub kegiatan ini
dialihkan kepada sub kegiatan
koordinasi dan sinkronisasi
pelaksanaan PUG Kewenangan
Kab/Kota

2.08.02.2.01.0004 Sosialisasi Kebijakan
Pelaksanaan PUG Termasuk PPRG

Jumlah Perangkat Daerah yang Mengikuti
Sosialisasi Kebijakan Pelaksanaan
Pengarustamaan Gender (PUG) Termasuk
Perencaan Pembangunan Responsif Gender
(PPRG) Kewenangan Kabupaten/Kota

20 Perangkat
daerah

Kota Samarinda 150,023,460 Jumlah Perangkat Daerah yang
Mengikuti Sosialisasi Kebijakan
Pelaksanaan Pengarustamaan
Gender (PUG) Termasuk
Perencaan Pembangunan
Responsif Gender (PPRG)

20 Perangkat
daerah

Kota Samarinda 183,351,460 33,328,000

SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN
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NO PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA LOKASI PAGU

INDIKATIF INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA LOKASI PAGU INDIKATIF BERTAMBAH/BERKURA

NG KETERANGAN

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
3 2.08.03 PROGRAM PERLINDUNGAN

PEREMPUAN
2.08.03.2.03 Penguatan dan Pengembangan
Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan
Perempuan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

2.08.03.2.03.0002 Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan
Penanganan bagi Perempuan Korban
Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah sumber Daya Manusia Lembaga
Penyedia Layanan Penanganan bagi
Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota yang Mendapat Peningkatan
Kapasitas

40 Orang Kota Samarinda 160,436,000 Jumlah sumber Daya Manusia
Lembaga Penyedia Layanan
Penanganan bagi Perempuan
Korban Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota yang Mendapat
Peningkatan Kapasitas

295 orang Kota Samarinda 464,181,000 303,745,000 A. Untuk membentuk Kelurahan
ramah perempuan dan peduli
anak dan Bimtek Forum Perkasa
sebagai Kader ramah
perempuan dan peduli anak

- Belanja Perjalanan Dinas untuk
Narasumber Luar Daerah (2
Orang)
- Belanja Perjalanan Dinas Paket
Meeting Dalam Kota (300
Orang)
- Belanja Perjalanan Dinas
Dalam Kota (Uang Transport
kepada Masyarakat)
- Belanja ATK (Seminar Kit)
- Belanja Bahan Cetak

B. Menaikan Target yang
awalnya 40 orang menjadi 295
Orang

C. Menambah Belanja
Honorarium Pengadaan Barang
dan Jasa

2.08.03.2.03.0003 Penyediaan Kebutuhan
Spesifik bagi Perempuan dalam Situasi Darurat
dan Kondisi Khusus Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah Perempuan dalam Situasi Darurat dan
Kondisi Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota
yang Mendapatkan Pemenuhan Kebutuhan
Spesifik

10 Orang Kota Samarinda Jumlah Perempuan dalam
Situasi Darurat dan Kondisi
Khusus Kewenangan
Kabupaten/Kota yang
Mendapatkan Pemenuhan
Kebutuhan Spesifik

192 Orang Kota Samarinda Hanya Merubah Target Saja

4 2.08.04 PROGRAM PENINGKATAN
KUALITAS KELUARGA
2.08.04.2.02 Penguatan dan Pengembangan
Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Keluarga dalam Mewujudkan KG
dan Hak Anak yang Wilayah Kerjanya dalam
Daerah Kabupaten/Kota

2.08.04.2.02.0002 Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Keluarga Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah sumberdaya Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan Kualitas Keluarga yang
mendapat Peningkatan Kapasitas Keluarga
Kewenangan Kabupaten/Kota

50 Orang Kota Samarinda 136,214,000 Jumlah sumberdaya Lembaga
Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Keluarga yang
mendapat Peningkatan
Kapasitas Keluarga
Kewenangan Kabupaten/Kota

50 Orang Kota Samarinda 236,214,000 100,000,000 Dalam kegiatan ini akan
dilaksanakan kegiatan capacity
building bagi petugas  layanan
Puspaga di anggaran awal untuk
6 orang petugas puspaga, oleh
lembaga pelatihan (Inxindo
Yogyakarta) ternyata minimal
peserta 10 orang.dengan adanya
penambahan anggaran menjadi
15 orang.
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NO PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA LOKASI PAGU

INDIKATIF INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA LOKASI PAGU INDIKATIF BERTAMBAH/BERKURA

NG KETERANGAN

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

5 2.08.05 PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM
DATA GENDER DAN ANAK
2.08.05.2.01 Pengumpulan, Pengolahan
Analisis dan Penyajian Data Gender dan
Anak Dalam Kelembagaan Data di Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
2.08.05.2.01.0001 Penyediaan Data Gender
dan Anak di Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Data Gender dan Anak
Kabupaten/Kota yang Tersedia

4 Dokumen Kota Samarinda 250,000,000 Jumlah Dokumen Data Gender
dan Anak Kabupaten/Kota yang
Tersedia

4 Dokumen Kota Samarinda 350,000,000 100,000,000 Bergeser di rincian , dari honor
tim ke belanja cetak dan ATK,
beserta honor pbj, penambahan
di honorarium pengelola
SIPPEKA dan Pemeliharaan
Jaringan Komputer

6 2.08.06 PROGRAM PEMENUHAN HAK
ANAK (PHA)
2.08.06.2.01 Pelembagaan PHA pada
Lembaga Pemerintah, Nonpemerintah, dan
Dunia Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota

2.08.06.2.01.0001 Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Pemenuhan Hak Anak pada
Lembaga Pemerintah, Non Pemerintah, Media
dan Dunia Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Organisasi Pemerintah, Non
Pemerintah, Media dan Dunia Usaha yang
Mendapat Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Pemenuhan Hak Anak pada
Organisasi Pemerintah, Non Pemerintah, Media
dan Dunia Usaha

30 organisasi Kota Samarinda 120,000,000 Jumlah Organisasi Pemerintah,
Non Pemerintah, Media dan
Dunia Usaha yang Mendapat
Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Pemenuhan Hak
Anak pada Organisasi
Pemerintah, Non Pemerintah,
Media dan Dunia Usaha

30 organisasi Kota Samarinda 203,091,700 83,091,700 Untuk pembuatan plang ramah
anak

2.08.06.2.01.0002 Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelembagaan Pemenuhan Hak Anak
Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan
Sinkronisasi Pelembagaan Pemenuhan Hak
Anak Kewenangan Kabupaten/Kota

8 Dokumen Kota Samarinda 500,000,000 Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelembagaan Pemenuhan Hak
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

8 Dokumen Kota Samarinda 536,909,550 36,909,550 Paket meeting Rakor Tim Gugus
dan Evaluasi KLA, serta
Narasumber rakor tim gugus
tugas KLA

2.08.06.2.02 Penguatan dan Pengembangan
Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

2.08.06.2.02.0002 Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Pendampingan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak Tingkat Daerah
kabupaten/kota

Jumlah Dokumen koordinasi dan sinkronisasi
pelaksanaan pendampingan peningkatan
kualitas hidup anak tingkat daerah
kabupaten/kota

3 Dokumen Kota Samarinda 0 Jumlah Dokumen koordinasi dan
sinkronisasi pelaksanaan
pendampingan peningkatan
kualitas hidup anak tingkat
daerah kabupaten/kota

3 Dokumen Kota Samarinda 200,000,000 200,000,000 - Untuk percepatan Kota
Samarinda menuju Kota Layak
  Anak Kategori Utama,
Kecamatan Layak Anak dan
Kelurahan Layak Anak
- Meningkatkan peran Forum
Anak sebagai Pelopor dan
Pelapor (2P)
- Meningkatkan pengetahuan
tentang perlindungan anak,
Konvensi Hak Anak
  ,Pemenuhan Hak Anak, Sosial
dan Kemasyarakat

SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN
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NO PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA LOKASI PAGU

INDIKATIF INDIKATOR KINERJA TARGET
KINERJA LOKASI PAGU INDIKATIF BERTAMBAH/BERKURA

NG KETERANGAN

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2.08.06.2.02.0001 Penyediaan Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah Anak yang Mendapatkan Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

125 orang Kota Samarinda 200,000,000 Jumlah Anak yang Mendapatkan
Layanan Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

125 orang Kota Samarinda 200,000,000 - Perubahan Item Belanja di
Perubahan :
- Menghapus Belanja
Honorarium Tim Pelaksana
Kegiatan
- Belanja Honorarium Pejabat
Pengadaan Barjas (Merubah
satuan harga)
- Belanja Bahan Cetak (Merubah
Satuan Jumlah Rincian)
- Belanja Makanan dan Minuman
(Kegiatan APSAI)
- Belanja Honorarium
Narasumber
- Belanja Modal (Scanner, LCD
Proyektor, Printer) Total Rp.
20.000.000, untuk Kegiatan KLA
tetapi tidak menambah
Anggaran

2.08.06.2.02.0004 Penguatan Jejaring antar
Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Jejaring
Antar Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

3 dokumen Kota Samarinda 150,000,000 Jumlah Dokumen Hasil
Penguatan Jejaring Antar
Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

3 dokumen Kota Samarinda 150,000,000 - Perubahan Item Belanja di
Perubahan :
- Belanja Honorarium Pejabat
Pengadaan Barjas (Merubah
satuan harga)
- Belanja ATK (Mengurangi
jumlah rincian belanja)
- Belanja Cetak (Menambah
jumlah satuan)
- Belanja Perjalanan Dinas
(Merubah Tujuan/Tempat
Perjalanan Dinas)

SEBELUM PERUBAHAN SETELAH PERUBAHAN
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NG KETERANGAN

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
7 2.08.07 Program Perlindungan Khusus

Anak
2.08.07.2.02 Penyediaan Layanan bagi Anak
yang Memerlukan Perlindungan Khusus
yang Memerlukan Koordinasi Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
2.08.07.2.02.0006 Koordinasi Pelaksanaan
Layanan AMPK

Jumlah AMPK yang mendapatkan layanan 125 orang Kota Samarinda 235,480,000 Jumlah AMPK yang
mendapatkan layanan

125 orang Kota Samarinda 385,480,000 150,000,000 Pelatihan Perlindungan Anak
Terpadu Berbasis Masyarakat

2.08.07.2.03 Penguatan dan Pengembangan
Lembaga Penyedia Layanan bagi Anak
yang Memerlukan Perlindungan Khusus
Tingkat Daerah Kab/Kota

2.08.07.2.03.0006 Peningkatan Kapasitas SDM
Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan dan
Penanganan bagi AMPK Tingkat Daerah
Kab/Kota

Jumlah  SDM Penyedia Layanan yang terlatih
dan mendapatkan sertifikat Perlindungan dan
Penanganan AMPK

10 orang Kota Samarinda 250,000,000 Jumlah  SDM Penyedia Layanan
yang terlatih dan mendapatkan
sertifikat Perlindungan dan
Penanganan AMPK

10 orang Kota Samarinda 164,500,000 (85,500,000) Perubahan pada item belanja
Perjalanan Dinas dalam Kota
(Uang Harian Peserta) di geser
menjadi Belanja Bahan Cetak

UPTD PPA
2.08.03 PROGRAM PERLINDUNGAN
PEREMPUAN
2.08.03.2.02 Penyediaan Layanan Rujukan
Lanjutan bagi Perempuan Korban
Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi
Kewenangan Kabupaten/Kota
2.08.03.2.02.0001 Penyediaan Layanan
Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan
Korban Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah Perempuan Korban Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota yang Mendapatkan Layanan
Pengaduan

70 Orang Kota Samarinda 500,000,000 Jumlah Perempuan Korban
Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota yang
Mendapatkan Layanan
Pengaduan

170 Orang Kota Samarinda 500,000,000 - Perubahan pada  tujuan/tempat
perjalanan dinas

Total 3,436,070,360 5,342,860,610 1,906,790,250
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TABEL 3.5

1 2 3 4 5 6
1 PROGRAM PENGARUS UTAMAAN GENDER DAN PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN
2.08.02.2.01 Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada Lembaga
Pemerintah kewenangan Kab/kota
2.08.02.2.01.0001 Koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan PUG
kewenangan Kabupaten/Kota

                     150,023,460 103,223,460 46,800,000

2.08.02.2.01.0003 Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pelaksanaan PUG
termasuk PPRG

                     275,000,000 241,672,000 33,328,000

2 2.08.04 PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA
2.08.04.2.02 penguatan dan pengembangan Lembaga penyedia layanan
peningkatan kualitas keluarga dalam mewujudkan KG dan Hak anak yang
wilayah kerjanya dalam daerah kab/kota
2.08.04.2.02.0002 Peningkatan kapasitas Sumber Daya Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan Kualitas Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 136,214,000 121,514,000 14,700,000
2.08.04.2.03 penyediaan layanan bagi keluarga dalam mewujudkan KG dan
hak anak yang wilayah kerjanya dalam daerah kab/kota
2.08.04.2.03.0001 Pelaksanaan penyediaan layanan komprehensif bagi
keluarga dalam mewujudkan KG dan perlindungan anak yang wilayah kerjanya
dalam daerah kab/kota 300,000,000 270,000,000 30,000,000

Rekap Anggaran Rasionalisasi Kegiatan Tahun 2024
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

No PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN APBD MURNI APBD PERGESERAN BERKURANGAPBD RASIONALISASI
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1 2 3 4 5 6
3 2.08.03 PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN

2.08.03.2.03 penguatan dan pengembangan Lembaga penyedia layanan
perlindungan perempuan tingkat daerah kab/kota
2.08.03.2.03.0003 Penyediaan Kebutuhan Spesifik bagi Perempuan dalam
situasi Darurat dan Kondisi Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota                      160,439,500 122,239,500 38,200,000

4 2.08.05 PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER DAN ANAK
2.08.05.2.01 pengumpulan, pengolahan analisis dan penyajian data gender
dan anak dalam kelembagaan data di tingkat daerah kab/kota
2.08.05.2.01.0001 Penyediaan Data Gender danAnak di Kewenangan
Kabupaten/ Kota                      250,000,000 220,000,000 30,000,000

5 2.08.06 PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA)
2.08.06.2.01 pelembagaan PHA pada Lembaga pemerintah, nonpemerintah,
dan dunia usaha kewenangan kab/kota
2.08.06.2.01.0001 Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Hak
Anak Pada Lembaga Pemerintah, Non Pemerintah, Media dan Dunia Usaha
Kewenangan Kab/Kota 120,000,000 98,000,000 22,000,000
2.08.06.2.01.0002 Koordinasidan Sinkronisasi pelembagaan Pemenuhan Hak
Anak kewenangan Kabupaten/Kota 500,000,000 402,480,000 97,520,000

6 2.08.07 PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK

2.08.07.2.02 Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan
Khusus yang Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

2.08.07.2.02.0006 Koordinasi Pelaksanaan Layanan AMPK 150,000,000 235,480,000 - -
2.08.07.2.03 penguatan dan pengembangan Lembaga penyedia layanan bagi
anak yang memerlukan perlindungan khusus tingkat daerah kab/kota
2.08.07.2.03.0006 Peningkatan kapasitas SDM lembaga penyedia layanan
perlindungan dan penanganan bagi AMPK tingkat daerah kabupaten/ 250,000,000 164,520,000 147,195,000 17,325,000

No PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN APBD MURNI APBD PERGESERAN BERKURANGAPBD RASIONALISASI
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BAB IV
PENUTUP

Rancangan Akhir Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2024 disusun sebagai penjabaran

dari perubahan RPJMD Kota Samarinda dan Renstra Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun 2021-2026. Dalam dokumen ini

memuat program dan kegiatan-kegiatan yang akan dilaksanakan dalam satu

tahun, dalam rangka mencapai sasaran yang telah ditetapkan.

Secara umum kinerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda, selama  tahun 2024 telah tercermin

dalam laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP). Rencana

Kerja (RENJA) Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

Kota Samarinda tahun 2024 merupakan bentuk pertanggung jawaban atas

pelaksanaan Program kegiatan dalam rangka pencapaian Visi dan Misi

selama satu tahun anggaran serta merupakan implementasi tentang RENJA

di tahun berikutnya.

Dengan disusunnya Rancangan Akhir Rencana Kerja Tahun 2024

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

ini, telah dapat menggambarkan segala upaya yang telah dilakukan dalam

mencapai Visi dan Misi yang telah ditetapkan. Namun masih dibutuhkan kerja

keras dari semua pihak dengan melakukan langkah-langkah perbaikan dan

penyempurnaan pada tahun mendatang, baik dari segi perencanaan maupun

pelaksanaannya dengan terus menerus melakukan evaluasi, monitoring dan

inovasi sehingga dapat tercipta kinerja yang lebih baik.
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