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KATA PENGANTAR

Penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja (RENJA) Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
Tahun 2027 merupakan penyusunan dokumen perencanaan Satuan Kerja
Perangkat Daerah yang dilandasi Undang-Undang Nomor 17 tahun 2003
tentang Keuangan Negara dan Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, dimana setiap
instansi Pemerintah wajib menyusun Rencana Kerja (RENJA) yang
berdasarkan prestasi kerja.

Rencana Kerja ini merupakan dokumen perencanaan yang
berisikan visi ke depan yang akan dicapai, upaya yang harus dilakukan
dan kegiatan sebagai tindakan nyata pencapaian tujuan pembangunan
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak di Kota
Samarinda. Hal ini bertujuan untuk memberikan arah yang jelas bagi
setiap stakeholder dan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda dalam memenuhi hasil akhir yang
akan dicapai dalam kurun waktu satu tahun.

Penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja (RENJA) Tahun
2027 ini berpedoman pada Perubahan Renstra Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda, serta Perubahan

Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Kota Samarinda

Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuar Dan Perlindungan rfnak Rota Samaninda
Tabiun 2027



?DMPW?’ puan & Pelindungan rnak Kota Samaninda

Tahun 2025 - 2029, sehingga sasaran utama penyusunan Renja ini
sebagaimana sasaran yang telah ditetapkan dalam Renstra Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.
Disamping itu juga mengacu pada Permendagri Nomor 13 tahun 2003
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah yang mengatur urusan
wajib dan urusan pilihan instansi Pemerintah lingkup Departemen Dalam
Negeri dan Permendagri nomor 54 tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang tahapan, tata cara
penyusunan pengendalian dan evaluasi pelaksanaan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tahapan dan Tatacara
Penyusunan Perubahan RPJMD Rencana Pembangunan Daerah dan
Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah.

Penyusunannya dilakukan melalui tahapan perubahan yang
sedemikian rupa sehingga menghasilkan produk perencanaan yang
realistis dan dapat dilaksanakan, yang disertai dengan masukan dari
berbagai pihak.

Namun demikian kami menyadari dalam penyusunan ini masih jauh
dari kesempurnaan, untuk itu kami berharap bantuan semua pihak untuk
memberikan data dan informasi yang lebih tepat dan akurat untuk

penyusunan rencana selanjutnya.

Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Pevempaan Dan Perlindungan nak Rota Samaninda
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Akhirulkalam, bahwa untuk mewujudkan pembangunan yang
berwawasan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak serta
untuk lebih memperhatikan kepentingan terbaik bagi perempuan dan anak
di Kota Samarinda serta demi terwujudnya Kota Samarinda yang
sejahtera melalui Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak,
perlu kerjasama dari semua pihak.

Semoga Rancangan Awal Rencana Kerja (Renja) Tahun 2027 ini
berguna bagi pembangunan di Kota Samarinda pada umumnya dan
pembangunan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota

Samarinda pada khususnya.

#embina Utama Muda (1V/c)
NIP. 196707131991031013
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BAB |
PENDAHULUAN
1.1Latar Belakang

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak (DP2PA)
merupakan lembaga teknis daerah yang mempunyai tugas pokok membantu
Wali Kota Samarinda dalam menyelenggarakan dan melaksanakan
penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah yang bersifat spesifik yaitu di
bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.

Dasar hukum pembentukan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak adalah berdasarkan Peraturan Daerah Kota Samarinda
Nomor 8 Tahun 2021 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
dan Peraturan Wali Kota Samarinda Nomor 110 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi dan Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.

Rencana Pembangunan Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah,
yang selanjutnya disebut Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja—PD),
adalah dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk periode
1 (satu) tahun.

Rancangan Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah mempunyai arti
yang strategis dalam mendukung penyelenggaraan program pembangunan
tahunan pemerintahan daerah mengingat beberapa hal sebagai berikut :

1. Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen yang secara substansial
penerjemahan dari visi, misi dan program Satuan Kerja Perangkat
Daerah yang ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra) Instansi
sesuai arahan operasional dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD).

2. Renja merupakan acuan Perangkat Daerah untuk memasukkan program

kegiatan kedalam KUA dan PPAS dan perencanaan program kegiatan

Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan danw Peindungan unak Rota Samaninda 1
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yang akan dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)
tahun 2027 yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

3. Renja Perangkat Daerah merupakan salah satu instrument untuk
evaluasi pelaksanaan program/kegiatan instansi untuk mengetahui
sejauh mana capaian kinerja yang tercantum dalam Rencana Kinerja
Tahunan sebagai wujud dari kinerja Perangkat Daerah pada tahun 2027.
Mengingat arti strategis dokumen Renja Perangkat Daerah dalam

mendukung penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintah

daerah, maka sejak awal tahapan penyusunan hingga penetapan dokumen

Renja Perangkat Daerah harus mengikuti tata cara dan alur penyusunannya

sebagaimana tertuang dalam Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008

tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.

1.2 Landasan Hukum

Adapun yang menjadi Landasan Hukum Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak dalam menyusun Rancangan Awal
Rencana Kerja Tahun 2027 adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional;

2. Undang- Undang Republik Indonesia Nomor 28 Tahun 2009 tentang

Pajak Daerah dan Retribusi Daerah,;

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587);

4. Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah

Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan danw Peindungan unak Rota Samaninda 2
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(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,

Tambahan Lembaran Negara Republik indonesia Nomor 5679);

5. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 10 Tahun 2022 tentang
Provinsi Kalimantan Timur (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 70, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 6781);

6. Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Penganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 22 tentang Cipta
Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 238, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 6841);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang RTRW Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 48,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 Tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

6178);

10. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019

Nomor 42);

Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan danw Peindungan unak Rota Samaninda 3
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Peraturan Pemerintah Nomor 35 Tahun 2023 tentang Ketentuan Umum
Pajak Daerah dan Retribusi Daerah (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2023 Nomor 85);

Peraturan Presiden Nomor 111 Tahun 2022 tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 180);

Peraturan Menteri Negara Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Republik Indonesia Nomor 01 Tahun 2010 tentang
Standar Pelayanan Minimal (SPM) Bidang Layanan Terpadu bagi
perempuan dan Anak Korban Kekerasan;

Peraturan Menteri Negara Pemberdayaan Perempuan Dan
Perlindungan Anak Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2010 Tentang
Pedoman Umum Penanganan Anak Berhadapan Dengan Hukum;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 21 Tahun
2011 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 Tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun
Tahun 2008 Tentang Pedoman Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender
Di Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 32 Tahun 2017 Tentang
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2018;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang

Tahapan dan Tatacara Penyusunan Perubahan RPJMD;

Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan danw Peindungan unak Rota Samaninda 4
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 100 Tahun
2018 tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara

Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1540);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 70 Tahun

2019 tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerabh;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun
2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Bersama Tiga Menteri : Menteri Negara Pemberdayaan
Perempuan, Menteri Dalam Negeri dan Menteri Pendidikan Nasional
Nomor 17/Men-PP/Dep.l1I/VII/2005, Nomor 1/PB/2005 tanggal 18 Juli
2005 tentang Percepatan Pemberantasan Buta Aksara Perempuan;
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 132 Tahun 2003 tentang
Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender Dalam
Pembangunan di Daerah,;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-

5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi

Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan danw Peindungan unak Rota Samaninda 5
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Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan

Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Keputusan Presiden Nomor 12 Tahun 2001 tentang Komite AKsi
Nasional Penghapusan Bentuk-Bentuk Pekerjaan Terburuk Untuk Anak;
Keputusan Presiden Nomor 59 Tahun 2002 tentang Rencana AKsi
Nasional Penghapusan Bentuk-Bentuk Pekerjaan Terburuk Untuk Anak;
Keputusan Presiden Nomor 87 Tahun 2002 tentang Rencana AKsi
Nasional Penghapusan Exploitasi Seksual Komersial Anak;

Keputusan Presiden Nomor 88 Tahun 2002 tentang Rencana AKsi
Nasional Penghapusan Perdagangan (Tracffiking perempuan dan
anak);

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 04 Tahun 2015 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Samarinda
Tahun 2005-2025. (Lembaran Daerah Kota Samarinda Tahun 2015
Nomor 04);

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 2 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Samarinda
Tahun 2021-2026. (Noreg Peraturan Daerah Kota Samarinda, Provinsi
Kalimantan Timur: 64.72/1/18/2/2021);

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 8 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Nomor 1 Tahun 2023
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Provinsi Kalimantan
Timur Tahun 2023-2042;

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 1 Tahun 2023 tentang

Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 2 Tahun
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2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota
Samarinda Tahun 2021-2026;
Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 7 Tahun 2023 Tentang

Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Samarinda Tahun 2023 — 2042;

Peraturan Gubernur Kalimantan Timur Nomor 16 Tahun 2023 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Tahun

2024-2026;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi
Dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 6 Tahun 2025 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Samarinda
Tahun 2025-2029;

Peraturan Wali Kota Samarinda Nomor 110 Tahun 2021, tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota

Samarinda;

Maksud dan tujuan

Maksud dari penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja adalah

sebagai panduan dalam mengevaluasi pelaksanaan program dan kegiatan

Tahun 2027, dan perencanaan program / kegiatan yang akan dilaksanakan

dalam Rencana Kerja dan Anggaran Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2027. Sedangkan tujuan

Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan danw Peindungan unak Rota Samaninda 7
Tatun 2027



wpm,’-’ berdayaan Perempuan dan Pelindungan nak Rota Samarinda

penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja adalah untuk memasukkan
program dan kegiatan yang merupakan prioritas Perangkat Daerah dan hasil
dari Musrenbang yang ada di Rencana Kerja (RENJA) ke dalam Kebijakan
Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (KUA-PPAS)
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

Tahun 2027.

1.4 Sistematika Penulisan

Adapun sistematika penulisan dan garis besar isi dokumen Rancangan
Awal Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Kota Samarinda adalah sebagai berikut :
BAB| PENDAHULUAN
BAB Il HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
BAB Il TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB IV PENUTUP

Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan danw Peindungan unak Rota Samaninda 8
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BAB I
HASIL EVALUASI RENJA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK TAHUN 2025

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Ana Tahun 2025 dan Capaian Renstra Perangkat
Daerah
Capaian kinerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan

Anak Kota Samarinda Tahun 2025 dapat dilihat dengan membandingkan

antara capaian atau hasil pelaksanaan program/kegiatan sebagaimana telah

ditetapkan dalam DPA dengan target yang ditetapkan dalam rencana

strategis. Secara umum diperoleh hasil bahwa capaian kinerja tahun 2025,

telah memenuhi target yang Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kota Samarinda, hal ini dapat dilihat dari kinerja tahun

anggaran 2025 secara garis besar sudah tercapai dari rencana target yang

diharapkan. Tidak tercapainya target maksimal disebabkan oleh beberapa
faktor, antara lain sebagai berikut :

1. Adanya penghematan dan efisiensi dana kegiatan;

2. Terdapat beberapa program/kegiatan yang masih belum dapat
dilaksanakan padahal sudah diproyeksikan akan tercapai pada
pelaksanaan program pembangunan tahun 2025.

Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
diprediksi permasalahan yang dihadapi yaitu sebagai berikut :

1. Belum optimalnya peran Pokja Pengarusutamaan Gender dan
Pelaksanaan PPRG,;

2. Masih rendahnya peran perempuan dalam pembangunan;

Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan daw Perlindungan #nak Kota Samarinda 9
Tatun 2027



\y@m Pemberdayaan Perempuan dan Peolindungan Huak Kota Samarinda

Rendahnya kesadaran masyarakat dalam pencegahan kekerasan
terhadap perempuan dan anak;
Masih rendahnya peran ibu dalam pendidikan.

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra

Perangkat Daerah yaitu :

1.

2.

Masih dimungkinkan tinggi kasus kekerasan perempuan dan anak;

Masih dimungkinkan penurunan perkawinan usia anak;

Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam melakukan pelaporan kasus
kekerasan perempuan dan anak;

Meningkatnya layanan pencegahan, penanganan dan rujukan dalam
kasus kekerasan perempuan dan anak;

Meningkatnya peran serta Perangkat Daerah dalam melaksanakan
Implementasi PUG melalui PPRG dan digunakan dalam mengambil
kebijakan;

Masih dimungkinkan naiknya peringkat Kota Layak Anak (KLA) dan

Anugerah Parahita Ekapraya (APE).

Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil

untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut adalah :

1.

Melakukan advokasi untuk menambah anggaran pemenuhan sarana
prasarana yang mendukung Kota Layak Anak;
Melaksanakan inovasi percepatan implementasi PUG yaitu GESIT
(Gender Budget Analysis With Simple Think);
Membuat regulasi berupa Peraturan Daerah, Peraturan Wali Kota,

Instruksi Wali Kota dan Surat Edaran Wali Kota yang mengatur tentang
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pelaporan, pencegahan dan penanganan kasus kekerasan pada
perempuan dan anak Kota Samarinda dengan sasaran tempat kerja,
rumah tangga dan fasilitas umum;

4. Meningkatkan kapasitas dan kompetensi Sumber Daya Manusia di Dinas,
UPTD PPA dan Puspaga agar dapat melaksanakan pelayanan yang
standar, profesional dan komprehensif dalam rangka mendukung
pencapaian Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM);

5. Melaksanakan peningkatan kapasitas perempuan dalam bidang ekonomi,
sosial, politik dan hukum agar dapat berdepan aktif dalam pembangunan;

6. Melakukan kerjasama dan memperluas jejaring dengan OPD, instansi
vertikal, Organisasi masyarakat, Lembaga Masyarakat, Dunia Usaha dan
Media Massa dalam rangka mendukung kegiatan pemberdayaan
perempuan dan perlindungan anak;

7. Meningkatkan  koordinasi, kolaborasi dan  orkestrasi  dalam
mengintegrasikan kegiatan dan program pemberdayaan perempuan dan
perlindungan anak dengan OPD, instansi vertikal, Organisasi
masyarakat, Lembaga Masyarakat, Dunia Usaha dan Media Massa untuk
mewujudkan Samarinda Menuju Kota Layak Anak, Samarinda Ramah
Perempuan dan Ramah Anak, serta Samarinda Sebagai Pusat Kota

Peradaban.
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Perencanaan Pelayanan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda merupakan keberlanjutan dari
pelaksanaan Pelayanan tahun—tahun sebelumnya. sehingga dalam
merumuskan arah kebijakan dan strategi Pembangunan ke depan tidak lepas
dari kondisi riil capaian pelayanan tahun sebelumnya.

Dalam 1 (satu) tahun pelaksanaan Renstra telah menghasikan berbagai
kemajuan yang cukup berarti namun masih menyisakan berbagai
permasalahan pelayanan yang merupakan kesenjangan antara kinerja
pelayanan yang dicapai saat ini dengan yang direncanakan. Potensi
permasalahan pelayanan pada umumnya timbul dari kekuatan yang belum di
daya gunakan secara optimal. Kelemahan yang tidak diatasi, peluang yang
tidak dimanfaatkan dan ancaman yang tidak diantisipasi.

Sasaran program kegiatan tahun 2025 telah terlaksana dengan baik
meski dengan beberapa catatan untuk perbaikan tahun berikutnya. Analisis
terhadap kinerja pelayanan membahas tentang capaian kinerja pelayanan
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda
berdasarkan indikator kinerja yang sudah.

Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsinya Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2025 masing-
masing bidang melaksanakan kegiatan, yaitu dengan melaksanakan 7

program, 21 kegiatan dan 51 Sub Kegiatan dengan rincian sebagai berikut :
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PROGRAM PENGARUS UTAMAAN GENDER DAN PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN

Kegiatan Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada
Lembaga Pemerintah Kewenangan Kabupaten/Kota

1. Koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan PUG kewenangan
Kabupaten/Kota

2. Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Penyelenggaraan PUG
Kewenangan Kabupaten/Kota

3. Sosialisasi  Kebijakan  Penyelenggaraan PUG  Kewenangan

Kabupaten/Kota

Kegiatan Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik, Hukum, Sosial,

dan Ekonomi pada Organisasi Kemasyarakatan Kewenangan

Kabupaten/Kota

1. Advokasi kebijakan dan pendampingan peningkatan partisipasi
perempuan dan politik, hukum, sosial dan ekonomi.

Kegiatan Penguatan dan pengembangan Lembaga penyedia layanan

pemberdayaan perempuan kewenangan Kabupaten/Kota

1. Advokasi kebijakan dan pendampingan kepada Lembaga penyedia
layanan pemberdayaan perempuan kewenangan Kabupaten/Kota

2. Peningkatan kapasitas sumber daya Lembaga penyedia layanan

pemberdayaan perempuan kewenangan Kabupaten/Kota
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PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA

Kegiatan penguatan dan pengembangan Lembaga penyedia layanan

peningkatan kualitas keluarga dalam mewujudkan KG dan Hak anak

yang wilayah kerjanya dalam daerah Kabupaten/Kota

1. Advokasi Kebijakan dan Pendampingan pengembangan Lembaga
Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Keluarga Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

2. Peningkatan kapasitas Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan

Peningkatan Kualitas Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Kegiatan penyediaan layanan bagi keluarga dalam mewujudkan KG

dan hak anak yang wilayah kerjanya dalam daerah Kabupaten/Kota

1. Pelaksanaan penyediaan layanan komprehensif bagi keluarga dalam
mewujudkan KG dan perlindungan anak yang wilayah kerjanya dalam
daerah Kabupaten/Kota

PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN

Kegiatan pencegahan terhadap perempuan lingkup daerah

Kabupaten/Kota

1. Koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan, program dan
kegiatan pencegahan kekerasan terhadap perempuan lingkup daerah
Kabupaten/Kota

2. Advokasi kebijakan dan pendampingan layanan perlindungan

perempuan kewenangan Kabupaten/Kota
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Kegiatan penguatan dan pengembangan Lembaga penyedia layanan

perlindungan perempuan tingkat daerah Kabupaten/Kota

1. Peningkatan kapasitas sumber daya Lembaga penyedia layanan
penanganan bagi perempuan korban kekerasan kewenangan
Kabupaten/Kota

2. Penyediaan Kebutuhan Spesifik bagi Perempuan dalam situasi Darurat
dan Kondisi Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota

3. Penguatan Jejaring Antar Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan

Perempuan Kewenangan Kabupaten/Kota

PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER DAN ANAK
Kegiatan pengumpulan, pengolahan analisis dan penyajian data
gender dan anak dalam kelembagaan data di tingkat daerah
Kabupaten/Kota

1. Penyediaan Data Gender dan Anak di Kewenangan Kabupaten/Kota

PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA)

Kegiatan pelembagaan PHA pada Lembaga pemerintah,
nonpemerintah, dan dunia usaha kewenangan Kabupaten/Kota

1. Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Hak Anak Pada

Lembaga Pemerintah, Non Pemerintah, Media dan Dunia Usaha
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Kewenangan Kabupaten/Kota
2. Koordinasi dan Sinkronisasi pelembagaan Pemenuhan Hak Anak

kewenangan Kabupaten/Kota

Kegiatan Penguatan dan pengembangan Lembaga penyedia layanan

peningkatan kualitas hidup anak kewenangan Kabupaten/Kota

1. Penyediaan layanan peningkatan kualitas hidup anak kewenangan
kabupaten/kota

2. Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Pendampingan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

3. Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Edukasi Pemenuhan Hak
Anak bagi lembaga penyedia layanan peningkatan kualitas hidup anak
tingkat daerah Kabupaten/Kota

4. Penguatan jejaring antar lembaga penyedia layanan peningkatan

kualitas hidup anak tingkat daerah kabupaten/kota

PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK
Kegiatan pencegahan kekerasan terhadap anak yang melibatkan para

pihak lingkup daerah Kabupaten/Kota
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1. Penguatan kerja sama lintas perangkat daerah untuk mewujudkan
Kabupaten/Kota Layak Anak, Kecamatan Layak Anak, Desa/Kelurahan
Layak Anak, dan DRPPA

Kegiatan Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan

bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota

1. Peningkatan kapasitas SDM lembaga penyedia layanan perlindungan

dan penanganan bagi AMPK tingkat daerah kabupaten/

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

Kegiatan perencanaan, penganggaran dan evaluasi kinerja perangkat

daerah

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
4. Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang Urusan
yang Diampu dalam Rangka Penyusunan Dokumen Perencanaan

Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

3. Koordinasi dan penyusunan laporan keuangan akhir tahun SKPD
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Kegiatan Adminitrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

1. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

3. Penyediaan bahan logistik kantor

4. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

5. Fasilitasi kunjungan tamu

6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

1. Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

2. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

3. Pengadaan Mebel

4. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
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2. Penyediaan jasa pelayanan umum kantor

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

3. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

4. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN (UPTD)

Kegiatan penyediaan layanan rujukan lanjutan bagi perempuan
korban kekerasan yang memerlukan Kkoordinasi kewenangan
Kabupaten/Kota

1. Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Perempuan Korban

Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota

Kegiatan penguatan dan pengembangan Lembaga penyedia layanan

perlindungan perempuan tingkat daerah Kabupaten/Kota

Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan daw Perlindungan #nak Kota Samarinda
Tatun 2027



Dénas Pemberdayaan Perempaan dan Pelindungan #nak Rota Samarinda

1. Advokasi kebijakan dan pendampingan penyediaan sarana prasarana
layanan  bagi perempuan  korban kekerasan kewenangan

Kabupaten/Kota

PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK

Kegiatan penyediaan layanan bagi anak yang memerlukan

perlindungan khusus yang memerlukan koordinasi tingkat daerah

Kabupaten/Kota

1. Penyediaan layanan pengaduan masyarakat bagi anak yang
memerlukan perlindungan khusus tingkat daerah Kabupaten/Kota

2. Koordinasi Pelaksanaan Layanan AMPK.

Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan daw Perlindungan #nak Kota Samarinda
Tatun 2027

37



Dénas Pemberdayaan Perempaan dan Pelindungan /nak Rota Samarinda

Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kota Samarinda

NO.

Indikator

SPM/
Standart
Nasional

IKK

Target Renstra PD

Realisasi

Capaian

Proyeksi

Tahun
2024

Tahun
2025

Tahun
2026

Tahun
2027

Tahun
2024

Tahun
2025

Tahun
2026

Tahun
2027

Catatan
Analisis

6

7

9

10

11

12

13

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan
Sinkronisasi Pelaksanaan Pengarustamaan
Gender (PUG) Kewenangan Kabupaten/Kota
Jumlah Perangkat Daerah yang Mengikuti Advokasi
Kebijakan dan Pendampingan Pelaksanaan
Pengarustamaan Gender (PUG) Termasuk
Perencaan Pembangunan Responsif Gender
(PPRG) Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Perangkat Daerah yang mengikuti
Sosialisasi Kebijakan Pelaksanaan
Pengarusutamaan Gender (PUG) Termasuk
Perencanaan Pembangunan Responsif Gender
(PPRG) Termasuk Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Organisasi Masyarakat yang Mendapat
Advokasi dan Pendampingan Kebijakan
Peningkatan Partisipasi Perempuan di Bidang
Politik, Hukum, Sosial dan Ekonomi Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah Lembaga Penyedia Layanan
Pemberdayaan Perempuan Kewenangan
Kabupaten/ Kota yang Mendapat Advokasi dan
Pendampingan

3 Dokumen

40 PD

40 PD

10 organisasi

2 lembaga

3 Dokumen

50 PD

50 PD

30 organisasi

3 lembaga

3 Dokumen

60 PD

60 PD

40 organisasi

1 lembaga

3 Dokumen

20 PD

20 PD

10
organisasi

3 Dokumen

60 PD

60 PD

40 organisasi

1 lembaga
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NO.

Indikator

SPM/
Standart
Nasional

IKK

Target Renstra PD

Realisasi

Capaian

Proyeksi

Tahun
2024

Tahun
2025

Tahun
2026

Tahun
2027

Tahun
2024

Tahun
2025

Tahun
2026

Tahun
2027

Catatan
Analisis

2

5

6

7

9

10

11

12

13

10

11

12

13

Jumlah Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan
Pemberdayaan Perempuan Kewenangan
Kabupaten/ Kota yang Mendapat Peningkatan

Vanani TR

Jumlah Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Keluarga yang mendapat Advokasi dan
Pendampingan

Jumlah Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Keluarga yang mendapat
Peningkatan Kapasitas Keluarga Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah layanan komprehensif bagi keluarga dalam
mewujudkan KG dan hak anak yang wilayah
kerjanya dalam daerah kabupaten/kota

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan
Sinkronisasi Pelaksanaan Kebijakan, Program dan
Kegiatan Pencegahan Kekerasan Terhadap
Perempuan Kewenangan Kabupaten/Kota
Pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan yang

Jumlah Perangkat daerah yang mendapat advokasi
dan pendampingan layanan Perlindunga
Perempuan Kewenangan Kabupaten/ Kota

Jumlah sumber daya manusia lembaga penyedia
layanan penanganan bagi perempuan korban
kekerasan kewenangan kab/kota

Jumlah Perempuan dalam Situasi Darurat dan
Kondisi Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota yang
Mendapatkan Pemenuhan Kebutuhan Spesifik

20 orang

8 Lembaga

50 orang

4 Layanan

1 Dokumen

2PD

40 Orang

10 Orang

30 orang

8 Lembaga

60 orang

5 Layanan

1 Dokumen

2PD

50 Orang

20 Orang

10 orang

8 Lembaga

100 orang

6 Layanan

1 Dokumen

2PD

60 Orang

30 Orang

8 Lembaga

3 orang

50 Orang

10 orang

8 Lembaga

100 orang

6 Layanan

1 Dokumen

2PD

60 Orang

30 Orang
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NO.

Indikator

SPM/
Standart
Nasional

IKK

Target Renstra PD

Realisas

Capaian

Proyeksi

Tahun
2024

Tahun
2025

Tahun
2026

Tahun
2027

Tahun
2024

Tahun
2025

Tahun
2026

Tahun
2027

Catatan
Analisis

2

5

6

7

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Jumlah Perempuan Korban Kekerasan Tingkat
Kabupaten/Kota yang Mendapatkan Layanan
Pengaduan

Jumlah laporan advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Penyediaan Sarana Prasarana
Layanan bagi Perempuan Korban Kekerasan
Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen data Gender dan Anak
Kabupaten/Kota yang tersedia

Jumlah Anak yang Mendapatkan Layanan
Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil Penguatan Jejaring Antar
Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan
Sinkronisasi Pelaksanaan Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Komunikasi Informasi dan
Edukasi (KIE) Pemenuhan Hak Anak bagi Lembaga
Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak
Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumlah Organisasi Pemerintah, Non Pemerintah,
Media dan Dunia Usaha yang Mendapat Advokasi
Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Hak
Anak pada Organisasi Pemerintah, Non
Pemerintah, Media dan Dunia Usaha

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan
Sinkronisasi Pelembagaan Pemenuhan Hak Anak
Kewenangan Kabupaten/Kota

70 Orang

2 Laporan

4 Dokumen

125 Orang

3 Dokumen

3 Dokumen

3 Dokumen

30 Organisasi

8 Dokumen

70 Orang

3 Laporan

4 Dokumen

150 Orang

3 Dokumen

3 Dokumen

3 Dokumen

30 Organisasi

8 Dokumen

70 Orang

4 Laporan

4 Dokumen

200 Orang

3 Dokumen

3 Dokumen

3 Dokumen

30 Organisasi

8 Dokumen

70 Orang

4 Dokumen

110 Orang

3 Dokumen

3 Dokumen

3 Dokumen

30
Organisasi

8 Dokumen

70 Orang

4 Laporan

4 Dokumen

200 Orang

3 Dokumen

3 Dokumen

3 Dokumen

30 Organisasi

8 Dokumen
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Tatun 2027

Sfpzllrt Target Renstra PD Realisasi Proyeksi
. anda Capaian Catatan
NO. Indikator . IKK b -
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
23 [Jumlah kegiatan pencegahan KtAterpadu 14 Kegiatan 14 Kegiatan 14 Kegiatan 1 14 Kegiatan
Dokumen
24 |Jumlah AMPK yang mendapatkan layanan 125 orang 120 orang 115 orang 2 Dokumen 115 orang
25 |Jumlah SDM Penyedia Layanan yang terlatih dan 10 Orang 15 Orang 20 Orang 20 Orang
mendapatkan sertifikat Perlindungan dan
Penanganan AMPK
26 [Jumlah Anak yang Memerlukan Perlindungan 80 Orang 80 Orang 80 Orang 80 Orang 80 Orang
Khusus Mendapatkan Layanan Pengaduan
Kewenangan Kabupaten/Kota
27 [Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 5 Dokumen 17 Dokumen 5 Dokumen 17 Dokumen | 7 Dokumen 5 Dokumen 17 Dokumen
28 [Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 1 Laporan 3 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan
Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
29 [Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 1 Laporan 4 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan
Daerah
30 [Jumlah berita acara hasil forum perangkat daerah 2 Berita Acara | 2 Berita Acara | 2 Berita Acara 2 Berita Acara 2 Berita Acara
berdasarkan bidang urusan yang diampu dalam
rangka penyusunan dokumen perencanaan
perangkat daerah
31 [Jumlah Orang yang menerima Gaji dan Tunjangan 40 Orang/bulan |40 Orang/bulan| 40 Orang/bulan {40 Orang/bulan| 40 orang 40 Orang/bulan | 40 Orang/bulan
ASN
32 [Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi 14 Dokumen 14 Dokumen 14 Dokumen | 14 Dokumen |14 Dokumen 14 Dokumen 14 Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN
Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan daw Perlindungan #nak Kota Samarinda 40




Dinas Pemberdayaan Perempaan dan Pelindungan /nak Rota Samarinda

SPM/ Target Renstra PD Real|§a5| Proyeksi
NO. Indikator Sta'?da” IKK Capaian Catatan
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
33 [Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan 5 Laporan 5 Laporan 5 Laporan 5 Laporan 5 Laporan 5 Laporan 5 Laporan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
34 [Jumlah pegawai berdasarkan tugas dan fungsi 10 orang 10 orang 10 orang 10 Orang 10 Orang
yang mengikuti pendidikan dan pelatihan
35 [Jumlah orang yang mengikuti bimbingan teknis 5 orang 5 orang 5 orang 5 orang 5 orang
implementasi peraturan perundang-undangan
36 [Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik / 3 paket 3 paket 3 paket 3 paket 3 paket 3 paket 3 paket
Penerangan Bangunan Kantor yang Disediakan
37 [Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket
yang Disediakan
38 |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 5 Paket 5 Paket 5 Paket 5 Paket 5 Paket 5 Paket 5 Paket
Aicadialzan
39 |Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 4 paket 4 paket 4 paket 4 paket 4 paket 4 paket 4 paket
yang Disediakan
40 |Jumlah dokumen bahan bacaan dan peraturan 0 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen
perundang-undangan yang disediakan
41 |Jumlah laporan fasilitasi kunjungan tamu 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan
42 |Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 10 Laporan 10 Laporan 10 Laporan 10 Laporan | 10 Laporan 10 Laporan 10 Laporan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
43 |Jumlah unitkendaraan perorangan dinas atau 2 Unit 2 Unit 1 Unit 1 Unit
kendaraan dinas jabatan yang disediakan
44 |Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 4 Paket 4 Paket 4 Paket 4 Paket 4 Paket 4 Paket 4 Paket
45 |Jumlah unit peralatan dan mesin lainnya yang 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit
disediakan
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StSP'c\iMrt Target Renstra PD Realisasi Proyeksi
. andal Capaian Catatan
NO. Indikator . IKK P L
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
46 [Jumlah unit sarana dan prasarana gedung kantor 2 Unit 2 Unit 2 Unit
atau bangunan lainnya yang disediakan
47 [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 3 laporan 3 laporan 3 laporan 3 laporan 3 laporan 3 laporan 3 laporan
Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
48 [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 11 laporan 11 laporan 11 laporan 11 laporan 11 laporan 11 laporan 11 laporan
Umum Kantor yang Disediakan
49 [Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 13 Unit 13 Unit 13 Unit 13 Unit 13 Unit 13 Unit 13 Unit
Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
50 [|Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit
Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak
dan Perizinannya
51 |Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 33 unit 33 unit 33 unit 33 unit 33 unit 33 unit 33 unit
Dipelihara
52 |Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit
Dipelihara / Direhabilitasi
Tahun 2027
1 Jumlah laporan hasil koordinasi dan sinkronisasi 3 Laporan 3 Laporan
penyelenggaraan PUG
2 Jumlah pemangku kepentingan tingkat Kab/Kota 250 lembaga 250 lembaga
yang mendapatkan advokasi dan sosialisasi
(lembaga pemerintah dan non pemerintah) terkait
penyelenggaraan PUG Kewenangan Kab/Kota
3 [Jumlah SDM organisasi kemasyarakatan, 160 Orang 160 Orang
perempuan potensial, perempuan penyintas
kekerasan dan atau rentan lainnya yang
mendapatkan bimbingan teknis dan pendampingan
4 |Jumlah laporan hasil pemantauan dan evaluasi 3 Laporan 3 Laporan
pelaksanaan kegiatan pemberdayaan perempuan
kewenangan Kab/Kota
5 Jumlah lembaga masyarakat dan pemerintah 45 Lembaga 45 Lembaga
tingkat Kab/Kota yang mendapatkan advokasi dan
sosialisasi
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NO.

Indikator

sSPM/
Standart
Nasional

IKK

Target Renstra PD

Realisasi
Capaian

Proyeksi

Tahun
2024

Tahun
2025

Tahun
2026

Tahun
2027

Tahun
2024

Tahun
2025

Tahun
2026

Tahun
2027

Catatan
Analisis

2

3

6

7

8

9

10

11

12

13

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Jumlah laporan hasil pemantauan dan evaluasi
kegiatan pencegahan Kekerasan terhadap
Perempuan (KtP) dan Tindak Pidana Perdagangan
Orang (TPPO) Kewenangan Kab/Kota

Jumlah kegiatan advokasi dan sosialisasi
pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan (KtP)
dan Tindak Pidana Perdagangan Orang (TPPO)
tingkat Kab/Kota, dan masyarakat

Jumlah kerjasama antar Lembaga Penyedia
Layanan Perlindungan Perempuan

Jumlah SDM Lembaga Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan yang mendapatkan
bimbingan teknis dan pendampingan

Jumlah Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan
Perempuan tingkat Kab/Kota (lembaga pemerintah
dan non pemerintah) yang mendapatkan advokasi
dan sosialisasi

Jumlah Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan
Kualitas Keluarga yang mendapatkan

Jumlah keluarga yang mendapatkan layanan
konsultasi dan konseling Lingkup Kabupaten/Kota
Jumlah keluarga yang mendapatkan Layanan
bimbingan masyarakat Lingkup Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Data Gender dan Anak tingkat
Kab/Kota yang Tersedia

Jumlah stakeholder yang diadvokasi dan
berpartisipasi dalam penyediaan data gender dan

Jumlah pemangku kepentingan tingkat Kab/Kota
yang mendapatkan advokasi dan sosialisasi
pelaksanaan Kebijakan Pemenuhan Hak Anak
Kewenangan Kab/Kota

Jumlah kebijakan terkait penyelenggaraan
Kebijakan Pemenuhan Hak Anak di tingkat Kab/Kota
Jumlah SDM Perangkat Daerah Kab/Kota serta
lembaga non pemerintah, media dan dunia usaha
kewenangan Kab/Kota yang mendapatkan
bimbingan teknis dan pendampingan

Jumlah laporan hasil pemantauan dan evaluasi
Pelaksanaan Kebijakan Pemenuhan Hak Anak
kewenangan Kab/Kota

Jumlah SDMlembaga penyedia layanan
Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan
Kab/Kota yang mendapatkan bimbingan teknis dan

2 Laporan

3 Kegiatan

2 Dokumen

180 orang

2 Lembaga

3 Lembaga

100 orang
50 orang
2 Dokumen

4 Lembaga

4 Lembaga

1 kebijakan

150 orang

7 Laporan

120 orang

2 Laporan

3 Kegiatan

2 Dokumen

180 orang

2 Lembaga

3 Lembaga

100 orang
50 orang
2 Dokumen

4 Lembaga

4 Lembaga

1 kebijakan

150 orang

7 Laporan

120 orang
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SPM/ Target Renstra PD Real|§a5| Proyeksi
NO. Indikator Star_1dart IKK Capaian Catatan
Nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
21 |Jumlah Lembaga tingkat Kab/Kota yang 4 Lembaga 4 Lembaga
mendapatkan advokasi dan sosialisasi (lembaga
pemerintah dan non pemerintah)
22 |Jumlah kegiatan advokasi dan sosialisasi 14 Kegiatan 14 Kegiatan
pencegahan Kekerasan terhadap Anak (KtA) tingkat
Kab/Kota dan masyarakat.
23 |Jumlah SDMLembaga Penyedia Layanan bagi Anak 80 Orang 80 Orang
yang Memerlukan Perlindungan Khusus
24 |Jumlah Perempuan Korban Kekerasan dan TPPO 60 Orang 60 Orang
yang mendapatkan layanan pendampingan korban
Tingkat Kabupaten/Kota
25 [Jumlah Perempuan Korban Kekerasan dan TPPO 70 orang 70 orang
yang mendapatkan Layanan Pengaduan atau
Penjangkauan korban Tingkat Kab/Kota
26 |Jumlah Anak Korban Kekerasan yang mendapatkan 80 Orang 80 Orang
Layanan Pengaduan atau Penjangkauan korban
Tingkat Daerah Kab/Kota
27 |Jumlah Anak Korban Kekerasan yang mendapatkan 150 Orang 150 Orang
Layanan spesifik Tingkat Daerah Kab/Kota
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2.3 Isu - Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

Isu-Isu Strategis merupakan salah satu pengayaan analisis lingkungan
eksternal terhadap hasil capaian pembangunan selama 5 (lima) tahun
terakhir, serta permasalahan yang masih di hadapi ke depan dengan
mengidentifikasi kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau dikemukakan
dalam perencanaan pembangunan karena dampaknya yang signifikan bagi
intentitas (daerah/masyarakat) di masa datang. Suatu kondisi / kejadian yang
menjadi isu strategis adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi, akan
menimbulkan kerugian yang lebih besar atau sebaliknya, dalam hal ini tidak
dimanfaatkan akan menghilangkan peluang untuk meningkatkan
kesejahteraan masyarakat dalam jangka panjang.

Rumusan isu strategis Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda yang dihasilkan selaras dengan Visi dan
Misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih serta kebijakan
pemerintah dalam jangka menengah (RPJMD) 2025-2029 sebagai berikut :

1) Masih terjadinya berbagai praktik buruk yang mengancam hak-
hakanak, seperti pekerja anak, perkawinan anak, dan anak berhadapan
dengan hukum (ABH);

2) Munculnya berbagai tindak kekerasan di media online seperti
pornografi, pelecehan seksual, dan penipuan, terlihat dari kasus
pornografi dan cyber crime;

3) Masih tingginya anak yang tidak memiliki akte kelahiran, terlihat dari
persentase anak yang tidak memiliki akte kelahiran;

4) Belum semua sekolah termasuk kategori sekolah ramah anak;

5) Rendahnya pemenuhan hak anak melalui pemenuhan indicator
Kabupaten/Kota Layak Anak di kabupaten/kota;

6) Masih Adanya Kasus TPPO;

7) Adanya kekerasan terhadap perempuan, terlihat dari jumlah kasus
kekerasan terhadap perempuan dan jumlah kasus KDRTN dan

Kekerasan Terhadap Perempuan;
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8) Tingginya Potensi Tindak Perdagangan Orang;
9) Masih kurangnya partisipasi perempuan dilembaga legislatif;
10) Masih rendahnya peningkatan produktifitas ekonomi perempuan,

Lansia, dan Perempuan.

2.4Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Samarinda Tahun 2027
dirumuskan dari hasil musyawarah perencanaan pembangunan
(Musrenbang) berdasarkan usulan program dan kegiatan dari Perangkat
Daerah yang termuat dalam Rencana Kerja (Renja) Tahun 2027. Rencana
Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Samarinda Tahun 2027 yang memuat usulan program dan kegiatan tahun
2027, yang terdiri dari 7 program, 20 kegiatan dan 53 sub kegiatan. Usulan
program dan kegiatan tersebut dijadikan bahan dalam pembahasan
Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) Kota untuk disusun
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Samarinda Tahun 2027
dalam bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak. (Tabel

terlampir).
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Dinas Pemberdayaan Perempaan dan Pelindungan /nak Rota Samarinda
Hasil Analisis Kebutuhan
No. Program/Kegiatan Indik: T Pagu Indikatif Indik: T: K han D Catatan
Lokasi ndikator arget g Program/Kegiatan Lokasi ndikator arget ebutuhan Dana
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12
asil Evaluasi Akuntabilitas Kinerja 79 Nilai Nilai Hasil Evaluasi Akuntabilitas Kinerja 79 Nilai
Instansi Pemerintah (AKIP) Perangkat Instansi Pemerintah (AKIP) Perangkat Daerah
Daerah
1 Program jang Urusan i Daerah Samarinda 9,785,395,800 Program jang Urusan i Daerah Samarinda 9,785,395,800

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 94 Indeks Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 94 Indeks

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Samarinda |Persentase dokumen perencanaan, 100% 245,000,000 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah ind dokumen 100% 245,000,000
penganggaran, dan evaluasi kinerja penganggaran, dan evaluasi kinerja perangkat
perangkat daerah yang disusun sesuai daerah yang disusun sesuai SOP
SOP

Penyusunan Dokumen Perencanaan PerangkatDaerah Samarinda |Jumlah Dokumen Perencanaan 17 Dokumen 80,000,000.00|Penyusunan Dokumen Perencanaan PerangkatDaerah Samarinda  |Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 17 Dokumen 80,000,000.00)
Perangkat Daerah Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Llaporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Samarinda |Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 3 Laporan 75,000,000.00|Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Samarinda  |Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 3 Laporan 75,000,000.00

Kinerja SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Kinerja SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Samarinda [lumlah Laporan Evaluasi Kinerja 4laporan 50,000,000.00|Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah samarinda  [lumlah Laporan Evaluasi Kinerja 4Laporan 50,000,000.00|
Perangkat Daerah Perangkat Daerah

Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang Urusan yang Diampu | Samarinda |Jumlah Berita Acara Hasil Forum 2 Berita Acara 40,000,000.00| Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang Urusan yang Diampu Samarinda  |Jumlah Berita Acara Hasil Forum 2 Berita Acara 40,000,000.00|

dalam Rangka Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah Berdasarkan dalam Rangka Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang
Bidang Urusan yang Diampu dalam Urusan yang Diampu dalam Rangka
Rangka Penyusunan Dokumen Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Samarinda |Persentase laporan keuangan perangkat 100% 7,551,608,700(Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Samarinda  [Persentase laporan keuangan perangkat 100% 7,551,608,700|
daerah yang disusun dan dilaporkan daerah yang disusun dan dilaporkan secara
secara tepat waktu tepat waktu

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN samarinda |lumlah Orang yang Menerima Gaji 40 orang/bulan 7,011,500,000.00[Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN samarinda  [Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 40 orang/bulan 7,011,500,000.00)
dan Tunjangan ASN Tunjangan ASN

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Samarinda |lumlah Dokumen Hasil Penyediaan 14 Dokumen 440,108,700.00|Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Samarinda  |Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 14 Dokumen 440,108,700.00
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Samarinda |Jumlah Laporan Keuangan Akhir 5 Laporan 100,000,000.0C i dan y Laporan Ki Akhir Tahun SKPD Samarinda  |Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 5 Laporan 100,000,000.00
Tahun SKPD dan Laporan Hasil SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Koordinasi Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Keuangan Akhir Tahun SKPD Tahun SKPD
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Hasil Analisis Kebutuhan

No. Program/Kegiatan Indikator Target Pagu Indikatif . Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
Lokasi Program/Kegiatan Lokasi
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Samarinda [Persentase pegawai perangkat daerah 100% 100,000,000|Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Samarinda Persentase pegawai perangkat daerah yang 100% 100,000,000
yang mendapatkan pelayanan i
kepegawaian

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Samarinda [Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas 10 Orang 50,000,000(Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Samarinda Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan 100rang 50,000,000
dan Fungsi yang Mengikuti Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan
Pendidikan dan Pelatihan Pelatihan

Teknis Impl i Perundang-Undangan samarinda [Jumlah Orang yang Mengikuti 50rang 50,000,000(Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan samarinda  |Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan 50rang 50,000,000

Bimbingan Teknis Implementasi Teknis Implementasi Peraturan
Peraturan Perundang-Undangan Perundang-Undangan

Administrasi Umum Perangkat Daerah Samarinda [Persentase kegiatan administrasi umum 100% 353,787,100|Administrasi Umum Perangkat Daerah Samarinda  [Persentase kegiatan administrasi umum 100% 353,787,100
perangkat daerah yang terpenuhi perangkat daerah yang terpenuhi

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Samarinda [Jumlah Paket Komponen Instalasi 3 Paket 10,000,000|Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Samarinda Jumlah Paket Komponen Instalasi 3 Paket 10,000,000
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
yang Disediakan Disediakan

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Samarinda [Jumlah Paket Peralatan dan 2 Paket 25,000,000|Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Samarinda Jumlah Paket Peralatan dan 2 Paket 25,000,000
Perlengkapan Kantor yang Disediakan Perlengkapan Kantor yang Disediakan

Penyediaan Bahan Logistik Kantor Samarinda [Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 5 Paket 35,000,000|Penyediaan Bahan Logistik Kantor Samarinda Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 5 Paket 35,000,000
yang Disediakan Disediakan

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Samarinda [Jumlah PaketBarang Cetakan dan 4 Paket 21,900,000|Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Samarinda Jumlah Paket Barang Cetakan dan 4 Paket 21,900,000
Penggandaan yang Disediakan Penggandaan yang Disediakan

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan samarinda [Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 2 Dokumen 10,000,000|Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan samarinda  [Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 2 Dokumen 10,000,000
Peraturan Perundang-Undangan yang Peraturan Perundang-Undangan yang
Disediakan Disediakan

Fasilitasi Kunjungan Tamu samarinda |lumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 1Laporan 30,000,000(Fasilitasi Kunjungan Tamu samarinda  |Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 1Laporan 30,000,000
Tamu Tamu

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Samarinda [Jumlah Laporan Penyelenggaraan 10 Laporan 221,887,100|Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Samarinda  |Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 10 Laporan 221,887,100
Rapat Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi SKPD
SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah samarinda  [Tingkat pemenuhan barang milik daerah 100% 540,000,000 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah samarinda  [Tingkat pemenuhan barang milik daerah 100% 540,000,000
penunjang penunjang

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Samarinda [Jumlah UnitKendaraan Perorangan 1 unit 300,000,000|Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Samarinda Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas 1 unit 300,000,000
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
yang Disediakan Disediakan

Pengadaan Mebel samarinda [Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 4 unit 50,000,000|Pengadaan Mebel samarinda  [Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 4 unit 50,000,000

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya samarinda |Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 1 unit 40,000,000|Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya samarinda  |Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya 1 unit 40,000,000
Lainnya yang Disediakan yang Disediakan

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Samarinda [Jumlah UnitSarana dan Prasarana 2 unit 150,000,000|Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Samarinda Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 2 unit 150,000,000
Gedung Kantor atau Bangunan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Lainnya yang Disediakan yang Disediakan
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Hasil Analisis Kebutuhan
No Program/Kegiatan Indikator Target Pagu Indikatif Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
Lokasi Program/Kegiatan Lokasi
Kinerja capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12
liaan Jasa jang Urusan Daerah Samarinda [Persentase jasa penunjang yang 100% 365,000, Jasa jang Urusan Daerah Samarinda Persentase jasa penunjang yang terpenuhi 100% 365,000,000
terpenuhi Sesuai SOP Sesuai SOP
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik samarinda [lumlah Laporan Penyediaan Jasa 3 Laporan 165,000,000|Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik samarinda  [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 3 Laporan 165,000,000)
Komunikasi, Sumber Daya Air dan , Sumber Daya Airdan Listrik
Listrik yang Disediakan yang Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor samarinda [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 11 Laporan 200,000,000|Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor samarinda  [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 11 Laporan 200,000,000
Pelayanan Umum Kantor yang Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan
Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah samarinda [Persentase barang milik daerah 100% 630,000,000|Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah samarinda  [Persentase barang milik daerah penunjang 100% 630,000,000
penunjang urusan pemerintahan daerah urusan pemerintahan daerah dalam kondisi
dalam kondisi baik baik
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya n, dan Pajak samarinda [lumlah Kendaraan Perorangan Dinas 13 Unit 250,000,000) nlasa n, Biaya raan, dan Pajak Kendaraan samarinda  [Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 13 Unit 250,000,000)
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan yang
Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan samarinda [Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 2 unit 100,000,000) nlasa n, Biaya raan, Pajak dan Perizinan samarinda  [lumlah Kendaraan Dinas Operasional 2 unit 100,000,000
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan atau Lapangan yang Dipelihara dan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan atau Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan Perizinannya dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya samarinda [Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 33 Unit 30,000,000|Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya samarinda  [Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 33 Unit 30,000,000
yang Dipelihara Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya samarinda [Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 1 Unit 250,000,000|Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya samarinda  [Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 1 Unit 250,000,000
Lainnya yang Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
Dipelihara/Direhabilitasi
Persentase Anggaran Responsif Gender 12% Persentase Anggaran Responsif Gender (ARG) 12%
(ARG)
2 Program Gender Dan Samarinda Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) 50,25% 2,270,200,000| Program Gender Dan Samarinda Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) 50,25% 2,270,200,000
Perempuan Perempuan
Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada Lembaga Pemerintah samarinda [Jumlah Dokumen Pelembagaan PUG 3 Dokumen 360,200, g Gender (PUG) pada Lembaga Pemerintah samarinda  [Jumlah Dokumen Pelembagaan PUG 3 Dokumen 360,200,000
Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota
idansi isasi Pelak n PUG n Kabupaten/Kota Jumliah laporan hasil koordinasi dan 3 Laporan 150,000,000|Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan PUG Kewenangan Kabupaten/Kota samarinda  [Jumlah laporan hasil koordinasi dan 3 Laporan 150,000,000)
sinkronisasi penyelenggaraan PUG sinkronisasi penyelenggaraan PUG
Advokasi dan sosialisasi terkait penyelenggaraan PUG kewenangan Kab/Kota samarinda [Jumlah pemangku kepentingan 250 Orang 210,200,000|Advokasi dan sosialisasi terkait penyelenggaraan PUG kewenangan Kab/Kota samarinda  [Jumlah pemangku kepentingan tingkat 250 Orang 210,200,000
tingkat Kab/Kota yang mendapatkan Kab/Kota yang mendapatkan advokasi
advokasi dan sosialisasi (lembaga dan sosialisasi (lembaga pemerintah
pemerintah dan non pemerintah) dan non pemerintah) terkait
Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik, Hukum, Sosial, dan Ekonomi pada Samarinda [Jumlah keterwakilan Perempuan di 250 orang 1,910,000,000|Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik, Hukum, Sosial, dan Ekonomi pada samarinda  [lumlah keterwakilan Perempuan di Parlemen, 250 orang 1,910,000,000]
Organisasi /Kota Parlemen, Perempuan Sebgai Tenaga Organisasi Kota Perempuan Sebgai Tenaga Managerial dan
dan Dalam
Dalam Pendapatan Kerja Kerja
2.08.02.2.02.0011 teknis dan p: SDM pemberdayaan samarinda [Jumlah SDM organisasi 160 Orang. 150,000,000(2.08.02.2.02.0011 Bimbingan teknis dan pendampingan SDM pemberdayaan samarinda  [Jumlah SDM organisasi kemasyarakatan, 160 Orang 150,000,000|
perempuan di bidang politik, atau hukum, atau sosial, dan atau ekonomi kemasyarakatan, perempuan perempuan di bidang politik, atau hukum, atau sosial, dan atau ekonomi perempuan potensial, perempuan
Kewenangan Kab/Kota potensial, perempuan penyintas Kab/Kota penyintas kekerasan dan atau rentan
o kekerasan dan atau rentan lainnya o lainnya yang mendapatkan bimbingan
yang mendapatkan bimbingan teknis teknis dan pendampingan
dan pendampingan
Pemantauan, evaluasi, dan pelaporan pelaksanaan kegiatan pemberdayaan Samarinda |lumlah laporan hasil pemantauan 3 Laporan 140,000,000|Pemantauan, evaluasi, dan pelaporan pelaksanaan kegiatan pemberdayaan Samarinda |lumlah laporan hasil pemantauan dan 3 Laporan 140,000,000)
perempuan di bidang politik, hukum, sosial, dan/atau ekonomi Kewenangan dan evaluasi pelaksanaan kegiatan perempuan di bidang politik, hukum, sosial, dan/atau ekonomi Kewenangan evaluasi pelaksanaan kegiatan
Kab/Kota pemberdayaan perempuan Kab/Kota yaan n
kewenangan Kab/Kota Kab/Kota
Advokasi dan sosialisasi pemberdayaan perempuan di bidang politik, hukum, samarinda [Jumlah lembaga masyarakatdan 45 Lembaga 1,620,000,000|Advokasi dan sosialisasi yaan di bidang politik, hukum, samarinda  |Jumlah lembaga masyarakatdan 45 Lembaga 1,620,000,000

sosial, dan/atau ekonomi Kewenangan Kab/Kota

eme

tah tingkat Kab/Kota yang

mendapatkan advokasi dan

1, dan/atau ekonomi Kewenangan Kab/Kota

pemerintah tingkat Kab/Kota yang
mendapatkan advokasi dan sosialisasi
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Dinas Pemberdayaan Perempaan dan Pelindungan /nak Rota Samarinda

Hasil Analisis Kebutuhan

No. Program/Kegiatan , Indikator Target Pagu Indikatif ) , Indikator Target Kebutuhan Dana | Catatan
Lokasi Program/Kegiatan Lokasi
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12
3 |Program Perlindungan Perempuan Samarinda Korban 98,81% 825,176,000|Program Perlindungan Perempuan Samarinda Korban dan 98,81% 825,176,000
dan TPPO Yang Mendapatkan Layanan TPPO Yang Mendapatkan Layanan
P Terhadap P puan Lingkup Daerah Kabupaten/Kota Samarinda  |Jumlah Kasus Kekerasan Terhadap 76 kasus 296,730,000(F h Terhadap P puan Lingkup Daerah [Kota Samarinda  Jumlah Kasus Kekerasan Terhadap 76 kasus 296,730,000
Perempuan Lingkup Daerah Perempuan Lingkup Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Pemantauan, evaluasi, dan pelaporan kegiatan pencegahan Kekerasan terhadap | Samarinda |Jumlah laporan hasil pemantauan 2 laporan 148,365,000|Pemantauan, evaluasi, dan pelaporan kegiatan pencegahan Kekerasan terhadap Samarinda  [Jumlah laporan hasil pemantauan dan 2 Laporan 148,365,000
Perempuan (KtP) dan Tindak Pidana Perdagangan Orang (TPPO) Kewenangan dan evaluasi kegiatan pencegahan Perempuan (KtP) dan Tindak Pidana Perdagangan Orang (TPPO) Kewenangan evaluasi kegiatan pencegahan Kekerasan
Kab/Kota Kekerasan terhadap Perempuan (KtP) Kab/Kota terhadap Perempuan (KtP) dan Tindak
dan Tindak Pidana Perdagangan Pidana Perdagangan Orang (TPPO)
Orang (TPPO) Kewenangan Kab/Kota Kewenangan Kab/Kota
Advokasi dan sosialisasi pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan (KtP) dan | Samarinda [Jumlah kegiatan advokasi dan 3 Kegiatan 148,365,000|Advokasi dan sosialisasi pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan (KtP) dan Samarinda  [Jumlah kegiatan advokasi dan 3Kegiatan 148,365,000
Tindak Pidana Perdagangan Orang (TPPO) kepada pengambil kebijakan dan sosialisasi pencegahan Kekerasan Tindak Pidana Perdagangan Orang (TPPO) kepada pengambil kebijakan dan sosialisasi pencegahan Kekerasan
ku k Kewenangan Kab/Kota terhadap Perempuan (KtP) dan Tindak pemangku kepentingan Kewenangan Kab/Kota hadap P puan (KtP) dan Tindak
Pidana Perdagangan Orang (TPPO) Pidana Perdagangan Orang (TPPO) tingkat
tingkat Kab/Kota, dan masyarakat Kab/Kota, dan masyarakat
Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Samarinda  [Jumlah Lembaga Yang Mengikuti 2Llembaga 528,446,000| Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Samarinda  [Jumlah Lembaga Yang Mengikuti Bimbingan 2lembaga 528,446,000
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Bimbingan Pendampingan Kekerasan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Pendampingan Kekerasan Terhadap
[ Terhadap Perempuan Perempuan
Kerjasama Antar Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Samarinda [Jumlah kerjasama antar Lembaga 2 Dokumen 39,802,000|Kerjasama Antar Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Samarinda  [lumlah kerjasama antar Lembaga 2 Dokumen 39,802,000
Kewenangan Kab/Kota Penyedia Layanan Perlindungan Kewenangan Kab/Kota Penyedia Layanan Perlindungan
Perempuan Perempuan
Bimbingan teknis dan pendampingan SDM Lembaga Penyedia Layanan Samarinda [Jumlah SDM Lembaga Penyedia 180 Orang 244,322,000 Bimbingan teknis dan pendampingan SDM Lembaga Penyedia Layanan Samarinda  [Jumlah SDM Lembaga Penyedia Layanan 180 Orang 244,322,000|
lind n puan K gan Kab/Kota Layanan Perlindungan Perempuan Perlindungan Perempuan Kewenangan Kab/Kota Perlindungan Perempuan yang
yang mendapatkan bimbingan teknis mendapatkan bimbingan teknis dan
dan pendampingan pendampingan
Advokasi dan sosialisasi Penguatan dan pengembangan lembaga penyedia Samarinda [Jumlah Lembaga Penyedia Layanan 2|_embaga 244,322,000 Advokasi dan sosialisasi Penguatan dan pengembangan lembaga penyedia Samarinda  [Jumlah Lembaga Penyedia Layanan 2Lembaga 244,322,000|
layanan Perlindungan Perempuan Kewenangan Kab/Kota Perlindungan Perempuan tingkat layanan Perlindungan Perempuan Kewenangan Kab/Kota Perlindungan Perempuan tingkat
Kab/Kota (lembaga pemerintah dan Kab/Kota (lembaga pemerintah dan non
non pemerintah) yang mendapatkan pemerintah) yang mendapatkan advokasi
advokasi dan sosialisasi dan sosialisasi
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Perempaan dan Pelindungan nak Kota Samaninda

Hasil Analisis Kebutuhan
No. Program/Kegiatan X Indikator Target Pagu Indikatif X . Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
Lokasi Program/Kegiatan Lokasi
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12
4 |Program Peningkatan Kualitas Keluarga Samarinda  |Pembelajaran keluarga (Puspaga) yang 6Layanan 842,000,000(Program Peningkatan Kualitas Keluarga Samarinda  (Pembelajaran keluarga (Puspaga) yang 6 Layanan 842,000,000
berperspektif gender dan hak anak sesuai berperspektif gender dan hak anak sesuai
standar standar
Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Samarinda [Jumlah lembaga penyedia layanan 8 Lembaga 100,000,000/ Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Samarinda  [Jumlah lembaga penyedia layanan 8Lembaga 100,000,000
Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah peningkatan kualitas keluarga yang Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah peningkatan kualitas keluarga yang
Kabupaten/Kota mendapatkan advokasi dan Kabupaten/Kota advokasi dan
pendampingan
Pendampingan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Keluarga Samarinda |lumlah Lembaga Penyedia Layanan 3Lembaga 100,000,000{Pendampingan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Keluarga Samarinda  |lumlah Lembaga Penyedia Layanan 3Lembaga 100,000,000
Kewenangan Kabupaten/Kota Peningkatan Kualitas Keluarga yang Kewenangan Kabupaten/Kota Peningkatan Kualitas Keluarga yang
mendapatkan pendampingan mendapatkan pendampingan
Penyediaan Layanan bagi Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah | Samarinda |Jumlah layanan komprehensif bagi 5Layanan 742,000,000 Penyediaan Layanan bagi Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah | Samarinda  (Jumlah layanan komprehensif bagi keluarga 5Layanan 742,000,000|
Kerjanya dalam Daerah Kabupaten/Kota keluarga dalam mewujudkan KG dan hak Kerjanya dalam Daerah Kabupaten/Kota dalam mewujudkan KG dan hak anak
anak
layanan konsultasi dan konseling keluarga dalam Mewujudkan KG dan PA Samarinda |Jumlah keluarga yang mendapatkan 100 Orang 642,000,000(ayanan konsultasi dan konseling keluarga dalam Mewujudkan KG dan PA Samarinda  |Jumlah keluarga yang mendapatkan layanan 100 Orang 642,000,000
LingkupKabupaten/Kota layanan konsultasi dan konseling Lingkup LingkupKabupaten/Kota i dan konseling Lingkup
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Layanan bimbingan masyarakat keluarga dalam Mewujudkan KG dan PA Lingkup | Samarinda |lumlah keluarga yang mendapatkan 50 Orang 100,000,000|Layanan bimbingan masyarakat keluarga dalam Mewujudkan KG dan PA Lingkup Samarinda  |lumlah keluarga yang mendapatkan 50 Orang 100,000,000
Kabupaten/Kota Layanan bimbingan masyarakat Kabupaten/Kota Layanan bimbingan masyarakat Lingkup
Lingkup Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
5 [Program Pengelolaan Sistem Data Gender Dan Anak Samarinda |Tingkat pemanfaatan data gender dan 75% 170,000,000|Program Pengelolaan Sistem Data Gender Dan Anak Samarinda |Tingkat pemanfaatan data gender dan 75% 170,000,000
anak dalam perencanaa, evaluasi anak dalam perencanaa, evaluasi dan/atau
dan/atau penyusunan kebijakan penyusunan kebijakan
Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data Gender dan Anak Dalam Samarinda |Jumlah dokumen data gender dan 2 dokumen 170,000,000(Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data Gender dan Anak Dalam Samarinda  [Jumlah dokumen data gender dan anak 2 dokumen 170,000,000
Kelembagaan Data di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota anak kabupaten/kota yang tersedia Kelembagaan Data di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota kabupaten/kota yang tersedia
Penyediaan, Penyajian, dan Pemanfaatan Data Gender dan Anak Kab/Kota Samarinda [Jumlah Dokumen Data Gender dan 2 dokumen 120,000,000|Penyediaan, Penyajian, dan Pemanfaatan Data Gender dan Anak Kab/Kota Samarinda  [Jumlah Dokumen Data Gender dan Anak 2 dokumen 120,000,000
Anak tingkat Kab/Kota yang Tersedia tingkat Kab/Kota yang Tersedia
Advokasi dan penguatan jejaring lintas sektor dalam penyediaan data gender Samarinda |lumlah stakeholder yang diadvokasi 4lembaga 50,000,000|Advokasi dan penguatan jejaring lintas sektor dalam penyediaan data gender Samarinda  |lumlah stakeholder yang diadvokasi dan 4lembaga 50,000,000
dan anak dan berpartisipasi dalam dan anak berpartisipasi dalam penyediaan data
penyediaan data gender dan anak genderdan anak
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Hasil Analisis Kebutuhan
No. Program/Kegiatan . Indikator Target Pagu Indikatif ) . Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
Lokasi Program/Kegiatan Lokasi
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
1 2 3 4 5 6 7 9 8 10 1 12
6 |Program Pemenuhan Hak Anak (PHA) Samarinda |Indeks Pemenuhan Hak Anak (IPHA) 65,00 indeks 850,000,000 Program Pemenuhan Hak Anak (PHA) Samarinda |Indeks Pemenuhan Hak Anak (IPHA) 65,00 indeks 850,000,000
Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Nonpemerintah, dan Dunia Usaha samarinda |Dokumen KLA 7 dokumen 690,000,000|Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Nonpemerintah, dan Dunia Usaha Samarinda  |Dokumen KLA 7 dokumen 690,000,000|
Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota
Advokasi dan sosialisasi Pelaksanaan Kebijakan Pemenuhan Hak Anak Jumiah ku kep: g 4 Llembaga 95,000,000|Advokasi dan sosialisasi Pelak Hak Anak samarinda  |lumlah pemangku kepentingan tingkat 4 Llembaga 95,000,000
kewenangan Kab/Kota tingkat Kab/Kota yang mendapatkan kewenangan Kab/Kota Kab/Kota yang mendapatkan advokasi
advokasi dan sosialisasi dan sosialisasi pelaksanaan Kebijakan
pelaksanaan Kebijakan Pemenuhan Pemenuhan Hak Anak Kewenangan
Hak Anak Kewenangan Kab/Kota Kab/Kota
P ij terkait garaan Hak Anak | Samarinda [Jumlah kebijakan terkait 1 kebijakan 95,000,000|Penyusunan Kebijakan terkait | n Kebijakan nHak Anak | Samarinda [Jumlah kebijakan terkait 1 kebijakan 95,000,000
Kewenangan Kab/Kota penyelenggaraan Kebijakan Kewenangan Kab/Kota penyelenggaraan Kebijakan Pemenuhan
Pemenuhan Hak Anak di tingkat Hak Anak di tingkat Kab/Kota
Kab/Kota
Bimbingan Teknis dan Pendampingan Pelaksanaan Kebijakan Pemenuhan Hak Samarinda [Jumlah SDM Perangkat Daerah 150 orang 100,000, 00 n Teknis dan lak Hak samarinda  [Jumiah SDM Perangkat Daerah Kab/Kota 150 orang 100,000,000
Anak Kewenangan Kab/Kota Kab/Kota serta lembaga non Anak Kewenangan Kab/Kota serta lembaga non pemerintah, media
pemerintah, media dan dunia usaha dan dunia usaha kewenangan Kab/Kota
kewenangan Kab/Kota yang yang mendapatkan bimbingan teknis dan
mendapatkan bimbingan teknis dan pendampingan
pendampingan
Pemantauan, Evaluasi, dan Pelaporan Pelaksanaan Kebijakan Pemenuhan Hak Samarinda |Jumlah laporan hasil pemantauan 7 Laporan 400,000,000|Pemantauan, Evaluasi, dan Pelaporan Pelaksanaan Kebijakan Pemenuhan Hak Samarinda Jumlah laporan hasil pemantauan dan 7 Laporan 400,000,000
Anak kewenangan Kab/Kota dan evaluasi Pelaksanaan Kebijakan Anak kewenangan Kab/Kota evaluasi Pelaksanaan Kebijakan
Pemenuhan Hak Anak kewenangan Pemenuhan Hak Anak kewenangan
Kab/Kota Kab/Kota
g dan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Samarinda [Jumlah lembaga penguatan dan 20 lembaga 160,000, g dan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Samarinda  |Jumlah lembaga penguatan dan 20 lembaga 160,000,000
Anak Kewenangan Kabupaten/Kota pengembangan lembaga penyedia Anak Kewenangan Kabupaten/Kota pengembangan lembaga penyedia
layanan peningkatan kualitas hidup layanan peningkatan kualitas hidup anak
anak
Bimbingan teknis dan pendampingan SDM lembaga penyedia layanan Samarinda [Jumlah SDM lembaga penyedia 120 orang 80,000, n teknis dan pendampingan SDM lembaga penyedia layanan Samarinda  |Jumlah SDMlembaga penyedia layanan 120 orang 80,000,000|
Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kab/Kota layanan Peningkatan Kualitas Hidup Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kab/Kota Peningkatan Kualitas Hidup Anak
Anak Kewenangan Kab/Kota yang Kewenangan Kab/Kota yang mendapatkan
mendapatkan bimbingan teknis dan i teknis dan ingan.
pendampingan.
Advokasi dan sosialisasi penguatan dan pengembangan lembaga penyedia Samarinda [Jumlah Lembaga tingkat Kab/Kota 4 Lembaga 80,000,000|Advokasi dan sosialisasi penguatan dan pengembangan lembaga penyedia Samarinda  [Jumlah Lembaga tingkat Kab/Kota yang 4 Lembaga 80,000,000
layanan Peningkatan kualitas Hidup Anak Kewenangan Kab/Kota yang mendapatkan advokasi dan layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kab/Kota mendapatkan advokasi dan sosialisasi
sosialisasi (lembaga pemerintah dan (lembaga pemerintah dan non
non pemerintah) pemerintah)
Indeks Perlindungan Khusus Anak 83,9 Indeks Indeks Perlindungan Khusus Anak (IPKA) 83,9 Indeks
(IPKA)
7 |Program Perlindungan Khusus Anak anak n 92,26% 1,916,485,000|Program Perlindungan Khusus Anak Samarinda Persentase anak memerlukan 92,26% 1,916,485,000
perlindungan khusus yang khusus yang tkan
mendapatkan layanan komprehensif layanan komprehensif
Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan para Pihak Lingkup Daerah samarinda [Jumlah kasus kekerasan terhadap 110 Kasus 350,000,000| Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan para Pihak Lingkup Daerah Samarinda  |Jumlah kasus kekerasan terhadap anak 110 Kasus 350,000,000)
Kabupaten/Kota anak lingkup daerah kabupaten/kota Kabupaten/Kota lingkup daerah kabupaten/kota
Advokasi dan sosialisasi pencegahan Kekerasan terhadap Anak (KtA) kepada samarinda [Jumlah kegiatan advokasi dan 14 Kegiatan 350,000,000|Advokasi dan sosialisasi pencegahan Kekerasan terhadap Anak (KtA) kepada Samarinda  |Jumlah kegiatan advokasi dan 14 Kegiatan 350,000,000)
pengambil kebijakan dan pemangku kepentingan Kewenangan Kab/Kota sosialisasi pencegahan Kekerasan kebijakan dan kepentingan Kab/Kota sosialisasi pencegahan Kekerasan
terhadap Anak (KtA) tingkat Kab/Kota terhadap Anak (KtA) tingkat Kab/Kota dan
dan masyarakat. masyarakat
Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan bagi Anak yang Memerlukan | Samarinda [Jumlah lembaga layanan anak yang 2lembaga 1,566,485,000| Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan bagi Anak yang Memerlukan [ Samarinda  [Jumlah lembaga layanan anak yang 2lembaga 1,566,485,000)
Perlindungan Khusus Tingkat Daerah Kabupaten/Kotald mendapatkan pelatihan Perlindungan Khusus Tingkat Daerah Kabupaten/Kotall mendapatkan pelatihan
Bimbingan teknis dan pendampingan SDM Lembaga Penyedia Layanan bagi Samarinda [Jumlah SDM Lembaga Penyedia 80 Orang 1,566,485,000(Bimbingan teknis dan pendampingan SDM Lembaga Penyedia Layanan bagi samarinda  |Jumlah SDM Lembaga Penyedia Layanan 80 Orang 1,566,485,000)
Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus Kewenangan Kab/Kota Layanan bagi Anak yang Memerlukan Anak yang n Khusus gan Kab/Kota bagi Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus perlindungan Khusus
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Hasil Analisis Kebutuhan

Program/Kegiatan X Indikator Target Pagu Indikatif . . Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
Lokasi Program/Kegiatan Lokasi .
Kinerja Capaian (Rp.) Kinerja Capaian (Rp.) Penting
2 3 4 5 6 7 9 8 10 11 12
Program Perlindungan Perempuan (UPTD) Samarinda Korban 98,81% 500,000,000(Program Perlindungan Perempuan (UPTD) Samarinda Korban dan 98,81% 500,000,000
dan TPPO Yang Mendapatkan Layanan TPPO Yang Mendapatkan Layanan
Komprehensif Komprehensif
Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan yang Samarinda |Jlumlah kasus perempuan yang 66 Orang 500,000,000 Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan yang Samarinda  |Jumlah kasus perempuan yang dirujuk 66 Orang 500,000,000
Memerlukan Koordinasi Kewenangan Kabupaten/Kota dirujuk dan menerima rujukan Memerlukan Koordinasi Kewenangan Kabupaten/Kota dan menerima rujukan
Layanan pendampingan korban bagi Perempuan Korban Kekerasan dan TPPO Samarinda |Jumlah Perempuan Korban Kekerasan 60 Orang 100,000,000|Layanan pendampingan korban bagi Perempuan Korban Kekerasan dan TPPO Samarinda  |lumlah Perempuan Korban Kekerasan dan 60 Orang 100,000,000
Tingkat Kab/Kota dan TPPO yang mendapatkan layanan Tingkat Kab/Kota TPPO yang mendapatkan layanan
pendampingan korban Tingkat pendampingan korban Tingkat
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Layanan Pengaduan atau Penjangkauan bagi puan Korban Kekerasan dan | Samarinda [Jumlah Perempuan Korban Kekerasan 70 Orang 400,000,000|Lavanan Pengaduan atau Penjangkauan bagi Perempuan Korban Kekerasan dan | Samarinda  [Jumlah Perempuan Korban Kekerasan dan 70 Orang 400,000,000
TPPO Tingkat Kab/Kota dan TPPO yang mendapatkan Layanan  TPPO Tingkat Kab/Kota TPPO yang mendapatkan Layanan
Pengaduan atau Penjangkauan Pengaduan atau Penjangkauan korban
korban Tingkat Kab/Kota Tingkat Kab/Kota
Persentase anak memerlukan 92,26% anak 92,26%
khusus yang khusus yang mendapatkan layanan
layanan komprehensif komprehensif
Program Perlindungan Khusus Anak (UPTD) Samarinda 500,000,000(Program Perlindungan Khusus Anak (UPTD) Samarinda 500,000,000
Indeks Perlindungan Khusus Anak 83,9indeks Indeks Perlindungan Khusus Anak (IPKA) 83,9indeks
(IPKA)
Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus yang Samarinda |Jumlah anak yang mengalami 80 Anak 500,000,000|Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus yang Samarinda  [Jlumlah anak yang mengalami kekerasan 80 Anak 500,000,000
i Tingkat Daerah kekerasan i Tingkat Daerah /l
Layanan Pengaduan atau Penjangkauan bagi Anak Korban Kekerasan Tingkat Samarinda |Jumlah Anak Korban Kekerasan yang 80orang 300,000,000(Layanan Pengaduan atau Penjangkauan bagi Anak Korban Kekerasan Tingkat Samarinda  [Jumlah Anak Korban Kekerasan yang 80orang 300,000,000
Daerah Kab/Kota mendapatkan Layanan Pengaduan Daerah Kab/Kota mendapatkan Layanan Pengaduan atau
atau Penjangkauan korban Tingkat Penjangkauan korban Tingkat Daerah
Daerah Kab/Kota Kab/Kota
Layanan spesifik bagi Anak Korban Kekerasan Tingkat Daerah Kab/Kota Samarinda |Jumlah Anak Korban Kekerasan yang 150 Orang 200,000,000(Lavanan spesifik bagi Anak Korban Kekerasan Tingkat Daerah Kab/Kota Samarinda  [Jumlah Anak Korban Kekerasan yang 150 Orang 200,000,000
mendapatkan Layanan spesifik mendapatkan Layanan spesifik Tingkat
Total Pagu 17,659,256,800 Total Pagu 17,659,256,800

Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan daw Perlindungan #nak Kota Samarinda

Tatun 2027

53




@Dm Pemberdayaan Perempuan dan Peoindungan Huak Kota Samarinda

2.5 Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Berdasarkan Peraturan Wali Kota Nomor 110 Tahun 2021 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda maka
sejak tahun 2022 Bidang Pemberdayaan Masyarakat yang mempunyai
tupoksi menelaah wusulan program dan Kkegiatan masyarakat melalui
Musrenbang tingkat Kecamatan telah dipindahkan ke Dinas Sosial dan
Pemberdayaan Masyarakat. Oleh karena itu sejak tahun 2022 tidak dilakukan
telahaan usulan program dan kegiatan masyarakat di Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telahaan Terhadap Kebijakan Nasional

Perencanaan program dan kegiatan pada Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda harus merujuk pada
sasaran dan kebijakan Kementerian Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan anak untuk dapat membantu dan mendukung berjalannya
seluruh program dan kegiatan yang telah direncanakan serta mewujudkan
terciptanya sinkronisasi program dari pusat sampai ke daerah.

Penyusunan Rancangan Awal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Kota Samarinda dimaksudkan untuk mewujudkan
sinergitas antara perencanaan penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan
Pembangunan antar wilayah, antar urusan pembangunan, dan antar Tingkat
Pemerintahan serta mewujudkan efisiensi dan efektivitas alokasi sumberdaya
Pembangunan Daerah. Disamping itu Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2027 ini adalah
sebagai wujud pertanggungjawaban atas pelaksanaan pencapaian kinerja,
tugas pokok dan fungsi kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda dalam mewujudkan Visi dan Misi yang
telah ditetapkan sebagai tujuan yang akan dicapai oleh Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda.

Akses perempuan dalam mendapatkan pendidikan, kesehatan dan
akses ekonomi yang semakin baik terbukti dengan pencapaian IPG yang
semakin baik dan meningkat setiap tahun. Berikut dapat dilihat pencapaian

IPG dan IDG Kalimantan Timur dibawah ini :
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Tabel 3.1
Diagram IPG Tahun 2020-2024

91 —
90,36

90 +

89

87,45 [ —
88 87,13

86,61 /
87

85,95
85,70 == Prov. Kaltim

== Kota Samarinda

86

85

84

83 T T T T 1
2020 2021 2022 2023 2024

Sumber : BPS Kota Samarinda

Dilihat capaian IPG Kota Samarinda lebih tinggi dibandingkan dengan
IPG Provinsi Kalimantan Timur. Hal tersebut membuktikan bahwa pembentuk
dari IPG yang berupa angka harapan hidup, harapan lama sekolah, rata-rata
lama sekolah, dan pengeluaran perkapita mendukung kenaikan dari nilai IPG
tersebut. Namun demikian terjadi pluktuasi kenaikan sebesar 0,48 dari 89,27
menjadi 89,75 pada tahun 2022, kenaikan 0,32 dari 89,75 menjadi 90,07 pada
tahun 2023 dan kenaikan sebesar 0,29 dari 90,07 menjadi 90,36 pada tahun

2024.
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Tabel 3.2
Diagram IDG Tahun 2020-2024

70,65
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66,64
o— Kota Samarinda
64 62,57
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62 h
61,41
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58
56 T T T T 1
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Sumber : BPS Kota Samarinda

Capaian IDG Kota Samarinda cukup baik, pada tahun 2020 hingga 2024

sudah berada di atas IDG Provinsi Kalimantan Timur. Hal

tersebut

menunjukkan keterlibatan perempuan dalam pengambilan keputusan di Kota

Samarinda cukup tinggi.
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3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda
Untuk mewujudkan Visi dan melaksanakan Misi diatas, Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda telah
menetapkan 1 (satu) tujuan yang akan dicapai dalam 5 (lima) tahun kedepan,
sebagai berikut:
1. Terwujudnya Sumber Daya Manusia Yang Unggul dan Berbudaya
Keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan di Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda juga
ditentukan dengan sasaran yang ingin dicapai Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda telah menetapkan 1
(satu) sasaran yang akan dicapai, yaitu;
1. Memperkuat pembangunan  kesetaraan gender, pemberdayaan
perempuan, perlindungan hak perempuan, pemenuhan hak anak dan

perlindungan khusus anak;

3.3 Program dan Kegiatan

Program dan kegiatan Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda dalam rangka pelaksanaan tugas dan
fungsi dari seketariat dan 4 bidang pada rencana kinerja tahun 2027 terdiri 7
program, 20 kegiatan dan 53 Sub Kegiatan adalah :

PROGRAM PENGARUS UTAMAAN GENDER DAN PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN

Kegiatan Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada
Lembaga Pemerintah Kewenangan Kabupaten/Kota

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan PUG Kewenangan

Kabupaten/Kota
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2. Advokasi dan sosialisasi terkait penyelenggaraan PUG kewenangan

Kab/Kota

Kegiatan Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik, Hukum, Sosial

Dan Ekonomi Pada Organisasi Kemasyarakatan Kewenangan

Kabupaten/Kota

1. Bimbingan teknis dan pendampingan SDM pemberdayaan perempuan
di bidang politik, atau hukum, atau sosial, dan atau ekonomi
Kewenangan Kab/Kota

2. Pemantauan, evaluasi, dan pelaporan pelaksanaan kegiatan
pemberdayaan perempuan di bidang politik, hukum, sosial, dan/atau
ekonomi Kewenangan Kab/Kota

3. Advokasi dan sosialisasi pemberdayaan perempuan di bidang politik,

hukum, sosial, dan/atau ekonomi Kewenangan Kab/Kota.

PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN

Kegiatan Pencegahan Kekerasan Terhadap Perempuan Lingkup

Daerah Kabupaten/Kota

1. Pemantauan, evaluasi, dan pelaporan kegiatan pencegahan Kekerasan
terhadap Perempuan (KtP) dan Tindak Pidana Perdagangan Orang
(TPPO) Kewenangan Kab/Kota

2. Advokasi dan sosialisasi pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan
(KtP) dan Tindak Pidana Perdagangan Orang (TPPO) kepada pengambil

kebijakan dan pemangku kepentingan Kewenangan Kab/Kota
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Kegiatan Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan

Perlindungan Perempuan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1. Kerjasama Antar Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan
Perempuan Kewenangan Kab/Kota

2. Bimbingan teknis dan pendampingan SDM Lembaga Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan Kewenangan Kab/Kota

3. Advokasi dan sosialisasi Penguatan dan pengembangan lembaga

penyedia layanan Perlindungan Perempuan Kewenangan Kab/Kota

PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA

Kegiatan Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak Anak
yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah Kabupaten/Kota

1. Pendampingan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas

Keluarga Kewenangan Kabupaten/Kota

Penyediaan Layanan bagi Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak

Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah Kabupaten/Kota

1. Layanan konsultasi dan konseling keluarga dalam Mewujudkan KG dan
PA LingkupKabupaten/Kota

2. Layanan bimbingan masyarakat keluarga dalam Mewujudkan KG dan PA

Lingkup Kabupaten/Kota

PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER DAN ANAK
Kegiatan Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data
Gender dan Anak Dalam Kelembagaan Data di Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota
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1. Penyediaan, Penyajian, dan Pemanfaatan Data Gender dan Anak
Kab/Kota
2. Advokasi dan penguatan jejaring lintas sektor dalam penyediaan data

gender dan anak

PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA)

Kegiatan  Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah,

Nonpemerintah, dan Dunia Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota

1. Advokasi dan sosialisasi Pelaksanaan Kebijakan Pemenuhan Hak Anak
kewenangan Kab/Kota

2. Penyusunan Kebijakan terkait Penyelenggaraan Kebijakan Pemenuhan
Hak Anak Kewenangan Kab/Kota

3. Bimbingan Teknis dan Pendampingan Pelaksanaan Kebijakan
Pemenuhan Hak Anak Kewenangan Kab/Kota

4. Pemantauan, Evaluasi, dan Pelaporan Pelaksanaan Kebijakan

Pemenuhan Hak Anak kewenangan Kab/Kota

Kegiatan Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan

Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota

1. Bimbingan teknis dan pendampingan SDM lembaga penyedia layanan
Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kab/Kota

2. Advokasi dan sosialisasi penguatan dan pengembangan lembaga
penyedia layanan peningkatan kualitas hidup anak kewenangan

Kab/Kota
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PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK

Kegiatan Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan para

Pihak Lingkup Daerah Kabupaten/Kota

1. Advokasi dan sosialisasi pencegahan Kekerasan terhadap Anak (KtA)
kepada pengambil kebijakan dan pemangku kepentingan Kewenangan

Kab/Kota

Kegiatan Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan
bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota

1. Bimbingan teknis dan pendampingan SDM Lembaga Penyedia
Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus

Kewenangan Kab/Kota

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

4. Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang Urusan
yang Diampu dalam Rangka Penyusunan Dokumen Perencanaan

Perangkat Daerah
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Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
1. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

2. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

1. Penyediaan Komponen InstalasiListrik/Penerangan Bangunan Kantor
2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor

4. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

5. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

6. Fasilitasi Kunjungan Tamu

7. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

1. Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

2. Pengadaan Mebel

3. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

4. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan

Lainnya
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Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

2. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

3. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

4. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN (UPTD PPA)

Kegiatan Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan

Korban Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi Kewenangan

Kabupaten/Kota

1. Layanan pendampingan korban bagi Perempuan Korban Kekerasan dan
TPPO Tingkat Kab/Kota

2. Layanan Pengaduan atau Penjangkauan bagi Perempuan Korban

Kekerasan dan TPPO Tingkat Kab/Kota
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PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK

Kegiatan Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan

Perlindungan Khusus yang Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota

1. Layanan Pengaduan atau Penjangkauan bagi Anak Korban Kekerasan
Tingkat Daerah Kab/Kota

2. Layanan spesifik bagi Anak Korban Kekerasan Tingkat Daerah Kab/Kota
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Tabel 3.3
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2027
Dan Prakiraan Maju Tahun 2028

RUMUSAN RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA SAMARINDA
TAHUN 2027 DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2028

Urusan / Bidang Urusan / R N N Rencana Tahun 2027 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2028
N Indikator Kinerja Program /
Kode Program / Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan Catatan Target Capaian
Kegiatan Lokasi Target 2027 Pagu Indikatif (Rp) Sumber Dana N . A Pagu Indikatif (Rp)
Penting Kinerja
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Dinas Pemberdayaan 17,659,256,800 17,969,242,700
Perempuan dan Perlindungan
Anak Kota Samarinda
2 URUSAN PEMERINTAHAN 17,659,256,800 17,969,242,700
WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN DASAR
2 08 URUSAN PEMERINTAHAN 17,659,256,800 17,969,242,700
BIDANG PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 94,00 Indeks 95,00 Indeks
PROGRAM PENUNJANG
PENDAPATAN ASLI
2 | 08|01 URUSAN PEMERINTAHAN Nilai Hasil Evaluasi Akuntabilitas 79 Nilai 9.785,395,800 |1\ FRAH (PAD) 80 Nilai 9.900,619,900
DAERAH KABUPATEN/KOTA Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP)
Perangkat Daerah
2 08 01 2.01 Perencanaan, Penganggaran, Persentase dokumen perencanaan, 100% 245,000,000 ([PENDAPATAN ASLI 300,000,000
dan Evaluasi Kinerja Perangkat [penganggaran, dan evaluasi kinerja DAERAH (PAD)
Daerah perangkat daerah yang disusun
sesuai SOP
2 08 01 2.01 [0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Perencanaan Kota Samarinda, Semua 17 Dokumen 80,000,000 [PENDAPATAN ASLI 17 Dokumen 90,000,000
Perangkat Daerah Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
2 08 01 2.01 [0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Kota Samarinda, Semua 1 Laporan 75,000,000 PENDAPATAN ASLI 1 Laporan 80,000,000
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
2 08 01 2.01 [0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Kota Samarinda, Semua 1 Laporan 50,000,000{PENDAPATAN ASLI 1 Laporan 70,000,000
Perangkat Daerah Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
2 08 01 2.01 [0010 Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang Urusan yang Diampu dalam Rangka Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Berita Acara Hasil Forum Kota Samarinda, Semua 2 Berita Acara 40,000,000 [PENDAPATAN ASLI 2 Berita Acara 60,000,000
Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang |Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Urusan yang Diampu dalam Rangka
Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
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Urusan / Bidang Urusan / X o Rencana Tahun 2027 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2028
: Indikator Kinerja Program /
Kode Program / Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan Catatan Target Capaian
Kegiatan Lokasi Target 2027 Pagu Indikatif (Rp) Sumber Dana N A A Pagu Indikatif (Rp)
Penting Kinerja
2 3 4 5 6 7 8 9 10
2 08 01 2.02 Administrasi Keuangan Persentase laporan keuangan 100% 7,551,608,700 100% 7,591,232,735
Perangkat Daerah perangkat daerah yang disusun dan
dilaporkan secara tepat waktu
2 08 [01 [2.02 [0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan [Kota Samarinda, Semua 40 Orang/bulan 7,011,500,000|PENDAPATAN ASLI |40 Orang/bulan 7,051,500,000
Tunjangan ASN Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
2 08 [01 [2.02 [0002 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Kota Samarinda, Semua 14 Dokumen 440,108,700 PENDAPATAN ASLI 14 Dokumen 439,732,735
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN [Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
2 08 [01 [2.02 [0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun |Kota Samarinda, Semua 5 Laporan 100,000,000 PENDAPATAN ASLI 5 Laporan 100,000,000
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
2 08 [01 [2.05 Administrasi Kepegawaian Persentase pegawai perangkat 100% 100,000,000 100% 120,000,000
Perangkat Daerah daerah yang mendapatkan
pelayanan kepegawaian
2 08 01 2.05 [0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai |Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas Kota Samarinda, Semua 10 Orang 50,000,000(PENDAPATAN ASLI 10 Orang 60,000,000
Berdasarkan Tugas dan Fungsi dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan |Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
dan Pelatihan
2 08 [01 [2.05 [0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
Jumlah Orang yang Mengikuti Kota Samarinda, Semua 5 Orang 50,000,000 |PENDAPATAN ASLI 5 Orang 60,000,000
Bimbingan Teknis Implementasi Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Peraturan Perundang-Undangan
2 08 [01 [2.06 Administrasi Umum Perangkat |Persentase kegiatan administrasi 100% 353,787,100 354,387,165
Daerah umum perangkat daerah yang
terpenuhi
2 08 (01 [2.06 [00O1 Penyediaan Komponen InstalasiListrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen Instalasi Kota Samarinda, Semua 3 Paket 10,000,000 [PENDAPATAN ASLI 3 Paket 10,000,000
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
yang Disediakan
2 08 [01 [2.06 [0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan Kota Samarinda, Semua |2 Paket 25,000,000 |PENDAPATAN ASLI |2 Paket 25,000,000
Perlengkapan Kantor yang Disediakan _|Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
2 08 [01 [2.06 [0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Kota Samarinda, Semua |5 Paket 35,000,000 |PENDAPATAN ASLI |5 Paket 35,000,000
yang Disediakan Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
2 08 [01 [2.06 [0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kota Samarinda, Semua |4 Paket 21,900,000 |PENDAPATAN ASLI |4 Paket 22,500,000
Penggandaan yang Disediakan Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
2 08 [01 [2.06 [0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Kota Samarinda, Semua 2 Dokumen 10,000,000 [PENDAPATAN ASLI 2 Dokumen 10,000,000
Peraturan Perundang-Undangan yang Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Disediakan
2 08 (01 [2.06 [0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu
Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Kota Samarinda, Semua |1 Laporan 30,000,000 |PENDAPATAN ASLI |1 Laporan 30,000,000
Tamu Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
2 08 [01 [2.06 [0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat|Kota Samarinda, Semua 10 Laporan 221,887,100 (PENDAPATAN ASLI 10 Laporan 221,887,165
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
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Urusan / Bidang Urusan / . o Rencana Tahun 2027 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2028
A Indikator Kinerja Program /
Kode Program / Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan Catatan [Target Capaian
Kegiatan Lokasi Target 2027 Pagu Indikatif (Rp) Sumber Dana . S Pagu Indikatif (Rp)
Penting Kinerja
2 3 4 5 6 7 8 9 10
2 08 |01 (2.07 Pengadaan Barang Milik Tingkat pemenuhan barang milik 100% 540,000,000 100% 540,000,000
Daerah Penunjang Urusan daerah penunjang
Pemerintah Daerah
2 08 |01 |2.07 (0001 [Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Kota Samarinda, Semua 1 Unit 300,000,000 |PENDAPATAN ASLI 1 Unit 300,000,000
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan  [Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
yang Disediakan
2 08 (01 [2.07 [0005 |Pengadaan Mebel
Jumlah Paket Mebel yang Disediakan |Kota Samarinda, Semua |4 Unit 50,000,000 |PENDAPATAN ASLI |4 Unit 50,000,000
Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
2 08 |01 |2.07 [0006 [Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Kota Samarinda, Semua |1 Unit 40,000,000 |PENDAPATAN ASLI |1 Unit 40,000,000
Lainnya yang Disediakan Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
2 08 |01 [2.07 |0010 |Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Kota Samarinda, Semua 2 Unit 150,000,000 |PENDAPATAN ASLI 2 Unit 150,000,000
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya |Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
yang Disediakan
2 08 |01 (2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Persentase jasa penunjang yang 100% 365,000,000 100% 365,000,000
Urusan Pemerintahan Daerah [terpenuhi Sesuai SOP
2 08 |01 |2.08 [0002 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kota Samarinda, Semua 3 Laporan 165,000,000 |PENDAPATAN ASLI 3 Laporan 165,000,000
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Listrik yang Disediakan
2 08 |01 [2.08 |0004 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kota Samarinda, Semua 11 Laporan 200,000,000 |PENDAPATAN ASLI 11 Laporan 200,000,000
Pelayanan Umum Kantor yang Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Disediakan
2 08 |01 |2.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase barang milik daerah 100% 630,000,000 100% 630,000,000
Daerah Penunjang Urusan penunjang urusan pemerintahan
Pemerintahan Daerah daerah dalam kondisi baik
2 08 |01 |2.09 (0001 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas Kota Samarinda, Semua 13 Unit 250,000,000 |PENDAPATAN ASLI 13 Unit 250,000,000
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
2 08 [01 [2.09 [0002 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas Operasional |Kota Samarinda, Semua 2 Unit 100,000,000 |PENDAPATAN ASLI 2 Unit 100,000,000
atau Lapangan yang Dipelihara dan Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
dibayarkan Pajak dan Perizinannya
2 08 [01 [2.09 [0006 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya  |Kota Samarinda, Semua 33 unit 30,000,000 |PENDAPATAN ASLI |33 unit 30,000,000
yang Dipelihara Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
2 08 [01 [2.09 [0009 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan |Kota Samarinda, Semua 1 Unit 250,000,000 |PENDAPATAN ASLI |1 Unit 250,000,000
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi  [Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
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Urusan / Bidang Urusan / . o Rencana Tahun 2027 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2028
. Indikator Kinerja Program /
Kode Program / Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan Catatan |Target Capaian
Kegiatan Lokasi Target 2027 Pagu Indikatif (Rp) Sumber Dana ) - Pagu Indikatif (Rp)
Penting Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tingkat Partisipasi Angkatan kerja 50,25% 50,50%
PROGRAM (TPAK) Perempuan
PENGARUSUTAMAAN GENDER
2 08 (02 DAN PEMBERDAYAAN . 2,270,200,000 2,305,294,200;
PEREMPUAN Persentase Anggaran Responsif 12% 12,5%
Gender (ARG)
2 08 (02 [2.01 Pelembagaan Jumlah Dokumen Pelembagaan 3 Dokumen 360,200,000 3 Dokumen 365,294,200
Pengarusutamaan Gender PUG
(PUG) pada Lembaga
Pemerintah Kewenangan
Kabupaten/Kota
2 08 [02 [2.01 [0007 [Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan PUG Kewenangan Kabupaten/Kota
Jumlah laporan hasil koordinasi dan Kota Samarinda, Semua 3 Laporan 150,000,000{PENDAPATAN ASLI |3 Laporan 150,000,000
sinkronisasi penyelenggaraan PUG Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
2 08 [02 [2.01[0015 |Adwokasi dan sosialisasi terkait penyelenggaraan PUG kewenangan Kab/Kota
Jumlah pemangku kepentingan tingkat |Kota Samarinda, Semua 250 Lembaga 210,200,000 PENDAPATAN ASLI 300 Lembaga 215,294,200
Kab/Kota yang mendapatkan adwokasi [Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
dan sosialisasi (lembaga pemerintah
dan non pemerintah) terkait
penyelenggaraan PUG Kewenangan
Kab/Kota
2 08 [02 [2.02 Pemberdayaan Perempuan Jumlah keterwakilan Perempuan di 225 orang 1,910,000,000 250 orang 1,940,000,000
Bidang Politik, Hukum, Sosial, |Parlemen, Perempuan Sebgai
dan Ekonomi pada Organisasi |Tenaga Managerial dan Sumbangan
Kemasyarakatan Kewenangan [Perempuan Dalam Pendapatan
Kabupaten/Kotall Kerja
2 08 02 [2.02[0011 |Bimbingan teknis dan pendampingan SDM pemberdayaan perempuan di bidang politik, atau hukum, atau sosial, dan atau ekonomi Kewenangan Kab/Kota
Jumlah SDM organisasi Semua Kota/Kab, Semua 160 orang 150,000,000|PENDAPATAN ASLI 150,000,000
kemasyarakatan, perempuan potensial, [Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
perempuan penyintas kekerasan dan
atau rentan lainnya yang mendapatkan
bimbingan teknis dan pendampingan
2 08 02 [2.02 [0012 |Pemantauan, evaluasi, dan pelaporan pelaksanaan kegiatan pemberdayaan perempuan di bidang politik, hukum, sosial, dan/atau ekonomi Kewenangan Kab/Kota
Jumlah laporan hasil pemantauan dan  |Semua Kota/Kab, Semua 3 Laporan 140,000,000|PENDAPATAN ASLI 170,000,000
evaluasi pelaksanaan kegiatan Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
pemberdayaan perempuan kewenangan
Kab/Kota
2 08 [02 [2.02 [0013 [Adwokasi dan sosialisasi pemberdayaan perempuan di bidang politik, hukum, sosial, dan/atau ekonomi Kewenangan Kab/Kota
Jumlah lembaga masyarakat dan Semua Kota/Kab, Semua 45 Lembaga 1,620,000,000{PENDAPATAN ASLI 50 Lembaga 1,620,000,000
pemerintah tingkat Kab/Kota yang Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
mendapatkan adwokasi dan sosialisasi
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Urusan / Bidang Urusan / . o Rencana Tahun 2027 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2028
. Indikator Kinerja Program /
Kode Program / Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan Catatan |Target Capaian
Kegiatan Lokasi Target 2027 Pagu Indikatif (Rp) Sumber Dana X oo Pagu Indikatif (Rp)
Penting Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2 08 |03 PROGRAM PERLINDUNGAN Persentase Perempuan Korban 98,81% 825,176,000 98,73% 845,362,000
PEREMPUAN Kekerasan dan TPPO Yang
Mendapatkan Layanan
Komprehensif
2 08 (03 [2.01 Pencegahan Kekerasan Jumlah Kasus Kekerasan Terhadap 76 kasus 296,730,000 298,662,000
Terhadap Perempuan Lingkup [Perempuan Lingkup Daerah
Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2 08 [03 [2.01 [0008 [Pemantauan, evaluasi, dan pelaporan kegiatan pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan (KtP) dan Tindak Pidana Perdagangan Orang (TPPO) Kewenangan Kab/Kota
Jumlah laporan hasil pemantauan dan  |Semua Kota/Kab, Semua 2 Laporan 148,365,000(PENDAPATAN ASLI 2 Laporan 149,331,000
evaluasi kegiatan pencegahan Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)

Kekerasan terhadap Perempuan (KtP)
dan Tindak Pidana Perdagangan Orang
(TPPO) Kewenangan Kab/Kota

2 08 [03 [2.01 [0009 [Adwokasi dan sosialisasi pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan (KtP) dan Tindak Pidana Perdagangan Orang (TPPO) kepada pengambil kebijakan dan pemangku kepentingan Kewenangan Kab/Kota
Jumlah kegiatan advokasi dan Semua Kota/Kab, Semua 3 kegiatan 148,365,000(PENDAPATAN ASLI 3 kegiatan 149,331,000
sosialisasi pencegahan Kekerasan Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
terhadap Perempuan (KtP) dan Tindak
Pidana Perdagangan Orang (TPPO)
tingkat Kab/Kota, dan masyarakat

2 08 [03 [2.03 Penguatan dan Pengembangan |Jumlah Lembaga Yang Mengikuti 2 Lembaga 528,446,000 546,700,000
Lembaga Penyedia Layanan Bimbingan Pendampingan
Perlindungan Perempuan Kekerasan Terhadap Perempuan

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

2 08 [03 [2.03 [0010 [Kerjasama Antar Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Kewenangan Kab/Kota

Jumlah kerjasama antar Lembaga Semua Kota/Kab, Semua 2 Dokumen 39,802,000/ PENDAPATAN ASLI 2 Dokumen 46,100,000
Penyedia Layanan Perlindungan Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Perempuan

2 08 [03 [2.03 [0011 |Bimbingan teknis dan pendampingan SDM Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Kewenangan Kab/Kota
Jumlah SDM Lembaga Penyedia Semua Kota/Kab, Semua 180 Orang 244,322,000(PENDAPATAN ASLI 180 Orang 250,300,000
Layanan Perlindungan Perempuan yang [Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)

mendapatkan bimbingan teknis dan
pendampingan
2 08 [03 [2.03 [0013 [Adwokasi dan sosialisasi Penguatan dan pengembangan lembaga penyedia layanan Perlindungan Perempuan Kewenangan Kab/Kota

Jumlah Lembaga Penyedia Layanan Semua Kota/Kab, Semua 2 lembaga 244,322,000|PENDAPATAN ASLI 250,300,000
Perlindungan Perempuan tingkat Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Kab/Kota (lembaga pemerintah dan non
pemerintah) yang mendapatkan
adwokasi dan sosialisasi
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Urusan / Bidang Urusan / . L Rencana Tahun 2027 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2028
. Indikator Kinerja Program /
Kode Program / Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan Catatan |Target Capaian
Kegiatan Lokasi Target 2027 Pagu Indikatif (Rp) Sumber Dana . - Pagu Indikatif (Rp)
Penting Kinerja
2 3 4 5 6 7 8 9 10
2 08 |04 PROGRAM PENINGKATAN Pembelajaran keluarga (Puspaga) 6 Layanan 842,000,000 7 Layanan 898,204,400
KUALITAS KELUARGA yang berperspektif gender dan hak
anak sesuai standar
2 08 [04 [2.02 Penguatan dan Pengembangan [Jumlah Lembaga Penyedia 8 Lembaga 100,000,000 8 Lembaga 100,000,000
Lembaga Penyedia Layanan Layanan Peningkatan Kualitas
Peningkatan Kualitas Keluarga |Keluarga yang terstandarisasi
dalam Mewujudkan KG dan Hak
Anak yang Wilayah Kerjanya
dalam Daerah Kabupaten/Kota
2 08 [04 [2.02 [0005 [Pendampingan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Keluarga Kewenangan Kabupaten/Kota
Jumlah Lembaga Penyedia Layanan Kota Samarinda, Semua 3 Lembaga 100,000,000(PENDAPATAN ASLI 3 Lembaga 100,000,000
Peningkatan Kualitas Keluarga yang Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
mendapatkan pendampingan
2 08 [04 [2.03 Penyediaan Layanan bagi Jumlah layanan komprehensif bagi 5 Layanan 742,000,000 798,204,400
Keluarga dalam Mewujudkan |keluarga dalam mewujudkan KG
KG dan Hak Anak yang Wilayah [dan hak anak
Kerjanya dalam Daerah
Kabupaten/Kota
2 08 [04 [2.03 [0004 |Layanan konsultasi dan konseling keluarga dalam Mewujudkan KG dan PA LingkupKabupaten/Kota
Jumlah keluarga yang mendapatkan Kota Samarinda, Semua 100 Orang 642,000,000(PENDAPATAN ASLI 100 orang 698,204,400
layanan konsultasi dan konseling Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Lingkup Kabupaten/Kota
2 08 [04 [2.03 [0006 |Layanan bimbingan masyarakat keluarga dalam Mewujudkan KG dan PA Lingkup Kabupaten/Kota
Jumlah keluarga yang mendapatkan Kota Samarinda, Semua 50 Orang 100,000,000|PENDAPATAN ASLI 50 Orang 100,000,000
Layanan bimbingan masyarakat Lingkup|Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Kabupaten/Kota
2 08 |05 PROGRAM PENGELOLAAN Tingkat pemanfaatan data gender 5% 170,000,000 83,33% 205,700,000
SISTEM DATA GENDER DAN dan anak dalam perencanaa,
ANAK evaluasi dan/atau penyusunan
kebijakan
2 08 [05 ([2.01 Pengumpulan, Pengolahan Jumlah dokumen data 2 Dokumen 170,000,000 2 Dokumen 205,700,000
Analisis dan Penyajian Data gender dan anak
Gender dan Anak Dalam kabupaten/kota yang
Kelembagaan Data di Tingkat |tersedia
Daerah Kabupaten/Kota
2 08 [05 [2.01 [0007 |Penyediaan, Penyajian, dan Pemanfaatan Data Gender dan Anak Kab/Kota
Jumlah Dokumen Data Gender dan Kota Samarinda, Semua 2 Dokumen 120,000,000|PENDAPATAN ASLI 2 Dokumen 155,700,000
Anak tingkat Kab/Kota yang Tersedia |Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
2 08 [05 [2.01 [0008 |Adwokasi dan penguatan jejaring lintas sektor dalam penyediaan data gender dan anak
Jumlah stakeholder yang diadvokasi dan|Kota Samarinda, Semua 4 lembaga 50,000,000({PENDAPATAN ASLI 4 lembaga 50,000,000
berpartisipasi dalam penyediaan data  |Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
gender dan anak
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Urusan / Bidang Urusan / ) o Rencana Tahun 2027 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2028
. Indikator Kinerja Program /
Kode Program / Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan Catatan _|Target Capaian
Kegiatan Lokasi Target 2027 Pagu Indikatif (Rp) Sumber Dana . - Pagu Indikatif (Rp)
Penting Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2 (08 [06 PROGRAM PEMENUHAN HAK  |Indeks Pemenuhan Hak Anak (IPHA) 65,00 Indeks 850,000,000, 65,50 indeks 861,540,000
ANAK (PHA)
2 08 (06 [2.01 Pelembagaan PHA pada Dokumen KLA 7 Dokumen 690,000,000 7 Dokumen 686,540,000
Lembaga Pemerintah,
Nonpemerintah, dan Dunia
Usaha Kewenangan
Kabupaten/Kota
2 |08 [06 [2.01[0007 |Adwokasidan sosialisasi Pelaksanaan Kebijakan Pemenuhan Hak Anak kewenangan Kab/Kota
Jumlah pemangku kepentingan tingkat |Kota Samarinda, Semua 4 lembaga 95,000,000 PENDAPATAN ASLI 4 lembaga 96,540,000
Kab/Kota yang mendapatkan adwokasi [Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
dan sosialisasi pelaksanaan Kebijakan
Pemenuhan Hak Anak Kewenangan
Kab/Kota
2 |08 [06 [2.01[0008 |Penyusunan Kebijakan terkait Penyelenggaraan Kebijakan Pemenuhan Hak Anak Kewenangan Kab/Kota
Jumlah kebijakan terkait Kota Samarinda, Semua 1 Kebijakan 95,000,000|PENDAPATAN ASLI 1 Kebijakan 95,000,000
penyelenggaraan Kebijakan Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Pemenuhan Hak Anak di tingkat
Kab/Kota
2 |08 [06 [2.01[0009 |Bimbingan Teknis dan Pendampingan Pelaksanaan Kebijakan Pemenuhan Hak Anak Kewenangan Kab/Kota
Jumlah SDM Perangkat Daerah Kota Samarinda, Semua 150 Orang 100,000,000{PENDAPATAN ASLI 150 Orang 95,000,000
Kab/Kota serta lembaga non Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
pemerintah, media dan dunia usaha
kewenangan Kab/Kota yang
mendapatkan bimbingan teknis dan
pendampingan
2 |08 [06 [2.01[0010 |Pemantauan, Evaluasi, dan Pelaporan Pelaksanaan Kebijakan Pemenuhan Hak Anak kewenangan Kab/Kota
Jumlah laporan hasil pemantauan dan ~ |Kota Samarinda, Semua 7 Laporan 400,000,000{PENDAPATAN ASLI 7 Laporan 400,000,000
evaluasi Pelaksanaan Kebijakan Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Pemenuhan Hak Anak kewenangan
Kab/Kota
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Urusan / Bidang Urusan / X o Rencana Tahun 2027 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2028
A Indikator Kinerja Program /
Kode Program / Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan Catatan [Target Capaian
Kegiatan Lokasi Target 2027 Pagu Indikatif (Rp) Sumber Dana . L Pagu Indikatif (Rp)
Penting Kinerja
2 3 4 5 6 7 8 9 10
2 08 [06 [2.02 Penguatan dan Pengembangan [Jumlah lembaga penguatan dan 20 Lembaga 160,000,000 20 Lembaga 175,000,000
Lembaga Penyedia Layanan pengembangan lembaga penyedia
Peningkatan Kualitas Hidup layanan peningkatan kualitas hidup
Anak Kewenangan anak
Kabupaten/Kota
2 08 [06 [2.02 [0012 |Bimbingan teknis dan pendampingan SDM lembaga penyedia layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kab/Kota
Jumlah SDM lembaga penyedia layanan |Kota Samarinda, Semua 120 Orang 80,000,000(PENDAPATAN ASLI 120 Orang 80,000,000
Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Kewenangan Kab/Kota yang
mendapatkan bimbingan teknis dan
pendampingan.
2 08 [06 [2.02 [0013 |Adwokasi dan sosialisasi penguatan dan pengembangan lembaga penyedia layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kab/Kota
Jumlah Lembaga tingkat Kab/Kota yang |Kota Samarinda, Semua 4 Lembaga 80,000,000(PENDAPATAN ASLI 4 Lembaga 95,000,000
mendapatkan advokasi dan sosialisasi |Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
(lembaga pemerintah dan non
pemerintah)
Indeks Perlindungan Khusus Anak 83,9 Indeks 85,27 Indeks
(IPKA)
2 los lo7 PROGRAM PERLINDUNGAN Persentase anak memerlukan 92,26% 1.916.485.000 95,18% 1.800.522.200
KHUSUS ANAK perlindungan khusus yang T R
mendapatkan layanan komprehensif
2 08 [07 [2.01 Pencegahan Kekerasan Jumlah kasus kekerasan terhadap 110 kasus 350,000,000 105 Kasus 470,000,000
Terhadap Anak yang anak lingkup daerah kabupaten/kota
Melibatkan para Pihak Lingkup
Daerah Kabupaten/Kota
2 08 [07 [2.01[0014 |Adwkasidan sosialisasi pencegahan Kekerasan terhadap Anak (KtA) kepada pengambil kebijakan dan pemangku kepentingan Kewenangan Kab/Kota
Jumlah kegiatan advokasi dan Kota Samarinda, Semua 14 Kegiatan 350,000,000 [PENDAPATAN ASLI 15 kegiatan 470,000,000
osialisasi pencegahan Kekerasan Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
terhadap Anak (KtA) tingkat Kab/Kota
dan masyarakat.
2 08 [07 [2.03 Penguatan dan Pengembangan [Jumlah lembaga layanan anak yang 2 Lembaga 1,566,485,000 2 Lembaga 1,330,522,200
Lembaga Penyedia Layanan mendapatkan pelatihan
bagi Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus Tingkat
Daerah Kabupaten/Kotal
2 08 [07 [2.03 [0016 |Bimhingan teknis dan pendampingan SDM Lembaga Penyedia Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus Kewenangan Kab/Kota
Jumlah SDM Lembaga Penyedia Kota Samarinda, Semua 80 Orang 1,566,485,000|PENDAPATAN ASLI 80 Orang 1,330,522,200
Layanan bagi Anak yang Memerlukan |Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Perlindungan Khusus
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Urusan / Bidang Urusan / . o Rencana Tahun 2027 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2028
A Indikator Kinerja Program /
Kode Program / Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan Catatan Target Capaian
Kegiatan Lokasi Target 2027 Pagu Indikatif (Rp) Sumber Dana ) - Pagu Indikatif (Rp)
Penting Kinerja
2 3 4 5 6 7 8 9 10
UPTD Perlindungan Perempuan dan Anak 1,000,000,000 1,152,000,000
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 1,000,000,000 1,152,000,000
2 08 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 1,000,000,000 1,152,000,000
2 [os o3 PROGRAM PERLINDUNGAN Persentase Perempuan Korban 98,81% 500,000,000 503,000,000
PEREMPUAN Kekerasan dan TPPO Yang
Mendapatkan Layanan
Komprehensif
2 08 [03 [2.02 Penyediaan Layanan Rujukan [Jumlah kasus perempuan yang 66 orang 500,000,000 503,000,000
Lanjutan bagi Perempuan dirujuk dan menerima rujukan
Korban Kekerasan yang
Memerlukan Koordinasi
Kewenangan Kabupaten/KotaO
2 08 [03 [2.02 [0010 [Layanan pendampingan korban bagi Perempuan Korban Kekerasan dan TPPO Tingkat Kab/Kota
Jumlah Perempuan Korban Kekerasan |Kota Samarinda, Semua 60 orang 100,000,000 |PENDAPATAN ASLI 55 orang 100,000,000
dan TPPO yang mendapatkan layanan |Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
pendampingan korban Tingkat
Kabupaten/Kota
2 08 [03 [2.02 [0014 [Layanan Pengaduan atau Penjangkauan bagi Perempuan Korban Kekerasan dan TPPO Tingkat Kab/Kota
Jumlah Perempuan Korban Kekerasan |Kota Samarinda, Semua 70 orang 400,000,000 |PENDAPATAN ASLI 65 orang 403,000,000
dan TPPO yang mendapatkan Layanan |Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Pengaduan atau Penjangkauan korban
Tingkat Kab/Kota
Indeks Perlindungan Khusus Anak 83,9 Indeks 85,27 indeks
(IPKA)
2 08 |07 PROGRAM PERLINDUNGAN Persentase anak memerlukan 92,26% 500,000,000 95,18% 649,000,000
KHUSUS ANAK perlindungan khusus yang o o
mendapatkan layanan komprehensif
2 08 [07 [2.02 Penyediaan Layanan bagi Anak [Jumlah anak yang mengalami 80 Anak 500,000,000 649,000,000
yang Memerlukan Perlindungan [kekerasan
Khusus yang Memerlukan
Koordinasi Tingkat Daerah
Kabupaten/Kotall
2 08 |07 [2.02 [0017 Layanan Pengaduan atau Penjangkauan bagi Anak Korban Kekerasan Tingkat Daerah Kab/Kota
Jumlah Anak Korban Kekerasan yang |Kota Samarinda, Semua 80 Orang 300,000,000 |PENDAPATAN ASLI 75 Orang 399,000,000
mendapatkan Layanan Pengaduan atau|Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Penjangkauan korban Tingkat Daerah
Kab/Kota
2 08 |07 [2.02 [0023 [Layanan spesifik bagi Anak Korban Kekerasan Tingkat Daerah Kab/Kota
Jumlah Anak Korban Kekerasan yang |Kota Samarinda, Semua 150 Orang 200,000,000 [PENDAPATAN ASLI 145 Orang 250,000,000
mendapatkan Layanan spesifik Tingkat |Kecamatan, Semua Kel/Desa DAERAH (PAD)
Daerah Kab/Kota
JUMLAH 17,659,256,800 17,969,242,700
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2027

Berikut kami lampirkan tabel Rancangan Awal Rencana Kerja dan
pendanaan Perangkat Daerah Program dan Kegiatan Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2027 sebagai

berikut :
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Tabel 4.1

RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA SAMARINDA KOTA SAMARINDA TAHUN 2027

URUSAN/ BIDANG URUSAN / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN |  INDIKATOR PROGRAM / PERIODE | RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE KEGIATAN/ SUB KEGIATAN | RENSTRA | TAHUN 2025 | OPD TAHUN 2026 ;'é\zl'\;GEl' PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS SASARAN TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) PENANGGUNG JAWAB
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KOTA SAMARINDA 16,659,256,800.00 16,817,242,700.00
2 URUSAN PEMERINTAHAN 16,659,256,800.00 16,817,242,700.00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
.08 URUSAN PEMERINTAHAN 16,659,256,800.00 16,817,242,700.00
BIDANG PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
1. |2.08.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai Hasil Evaluasi - 79 Nilai 9,785,395,800.00 9,900,619,900.00
URUSAN PEMERINTAHAN Akuntabilitas Kinerja 94 Indeks
DAERAH KABUPATEN/KOTA [Instansi Pemerintah (AKIP)
Perangkat Daerah
Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM)
[ Meningkatnya kelancaran (Indeks Kepuasan 82 76 77 78 9,785,395,800.00 - 9,900,619,900.00(-
pelaksanaan tugas dan Masyarakat (IKM) 97 91.15 92 93
fungsi perangkat daerah ] |Nilai Hasil Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (AKIP)
Perangkat Daerah
2.08.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, [Persentase dokumen - 100 % 245,000,000.00 Memperkua t pembangu nan 3. Memban  |Pegaw ai DP2PA Kota 300,000,000.00|DINAS PEMBERDAYAAN
dan Evaluasi Kinerja Perangkat |perencanaan, penganggaran, sumber daya manusia (SDM), [gun Ekonomi |Samarinda PEREMPUAN DAN
Daerah dan evaluasi kinerja perangkat sains, teknologi, pendidikan,  [Inklusif dan PERLINDUNGAN ANAK KOTA
daerah yang disusun sesuai keseh: prestasi olahraga, |Berkelanjut SAMARINDA
SOP kesetaraan gender, serta an
penguatan peran pere mpuan, |Transparan
pemuda (generasi milenial dan [si dan akun
generasi Z), dan pen yandang |tabilitas
disabilitas. Pelayanan
Publik
2.08.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
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Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.

Publik

URUSAN/ BIDANG URUSAN / INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN PERIODE | RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE e || T || e m e Emes TARGET 2027 | PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS SASARAN TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) PENANGGUNG JAWAB
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 17 Dokumen 80,000,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi | Pegaw ai DP2PA Kota 90,000,000.00 |DINAS PEMBERDAYAAN
Perencanaan Perangkat Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Samarinda PEREMPUAN DAN
Daerah Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Transparan si dan PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, akun tabilitas Pelayanan SAMARINDA
kesetaraan gender, serta Publik
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan khtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian 1 Laporan 75,000,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi | Pegaw ai DP2PA Kota 80,000,000.00 |DINAS PEMBERDAYAAN
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Samarinda PEREMPUAN DAN
Kinerja SKPD dan Laporan Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Transparan si dan PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Hasil Koordinasi Penyusunan kesehatan, prestasi olahraga, akun tabilitas Pelayanan SAMARINDA
Laporan Capaian Kinerja dan kesetaraan gender, serta Publik
Ikhtisar Realisasi Kinerja penguatan peran pere mpuan,
SKPD pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi 1 Laporan 50,000,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi | Pegaw ai DP2PA Kota 70,000,000.00 |DINAS PEMBERDAYAAN
Kinerja Perangkat Daerah Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Samarinda PEREMPUAN DAN
Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Transparan si dan PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, akun tabilitas Pelayanan SAMARINDA
kesetaraan gender, serta Publik
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.01.0010 Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang Urusan yang Diampu dalam Rangka Peny Dokumen Per gkat Daerah
Jumlah Berita Acara Hasil 2 Berita Acara 40,000,000.00|Kota Samarinda, ~ |PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi |Pegaw ai DP2PA Kota 60,000,000.00 [DINAS PEMBERDAYAAN
Forum Perangkat Daerah Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut [Samarinda PEREMPUAN DAN
Berdasarkan Bidang Urusan Semua Kel/Desa  [(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Transparan si dan PERLINDUNGAN ANAK KOTA
yang Diampu dalam Rangka kesehatan, prestasi olahraga, akun tabilitas Pelayanan SAMARINDA
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Keuangan Akhir Tahun SKPD

kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.

Publik

URUSAN/ BIDANG URUSAN/ INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN PERIODE | RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE mmm || v || emme s TARGET 2027 | PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS SASARAN TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) PENANGGUNG JAWAB
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 8] 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.08.01.2.02 Administrasi Keuangan Persentase laporan keuangan |- 100 % 7,551,608,700.00 Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi | Pegaw ai DP2PA Kota 7,591,232,735.00| DINAS PEMBERDAYAAN
Perangkat Daerah perangkat daerah yang daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Samarinda PEREMPUAN DAN
disusun dan dilaporkan secara sains, teknologi, pendidikan, an Transparan si dan PERLINDUNGAN ANAK KOTA
tepat waktu kesehatan, prestasi olahraga, akun tabilitas Pelayanan SAMARINDA
kesetaraan gender, serta Publik
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang Menerima 40 7,011,500,000.00|Kota Samarinda, ~ [PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi | Pegaw ai DP2PA Kota 7,051,500,000.00| DINAS PEMBERDAYAAN
Gaji dan Tunjangan ASN Orang/bulan Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Samarinda PEREMPUAN DAN
Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Transparan si dan PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, akun tabilitas Pelayanan SAMARINDA
kesetaraan gender, serta Publik
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.02.0002 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah Dokumen Hasil 14 Dokumen 440,108,700.00(Kota Samarinda, ~|PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi | Pegaw ai DP2PA Kota 439,732,735.00| DINAS PEMBERDAYAAN
Penyediaan Administrasi Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut Samarinda PEREMPUAN DAN
Pelaksanaan Tugas ASN Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Transparan si dan PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, akun tabilitas Pelayanan SAMARINDA
kesetaraan gender, serta Publik
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
2.08.01.2.02.0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan 5 Laporan 100,000,000.00(Kota Samarinda, | PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber (3. Memban gun Ekonomi Pegaw ai DP2PA Kota 100,000,000.00DINAS PEMBERDAYAAN
Akhir Tahun SKPD dan Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Samarinda PEREMPUAN DAN
Laporan Hasil Koordinasi Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Transparan si dan PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Penyusunan Laporan kesehatan, prestasi olahraga, akun tabilitas Pelayanan SAMARINDA
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URUSAN/ BIDANG URUSAN/ | INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME / KEGIATAN / SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN / SUB KEGIATAN PERIODE RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE XA TAHUN 2025 | OPD TAHUN 2026 | TARGET 2027 [ PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI 'SUMBER DANA PRIORITAS SASARAN TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) PENANGGUNG JAWAB
OPD NASIONAL DAERAH
T 2 3 ) 5 6 7 B 9 10 11 12 13 12 15 16 17
2.08.01.2.05 Administrasi Kepegaw aian Persentase pegawai perangkat |- 100 % 100,000,000.00) Memperkua t pembangu nan sumber | 1. Memban gun Sektor | Pegaw ai DPZPA Kota |- 120,000,000.00| DINAS PEMBERDAY AAN
Perangkat Daerah daerah yang mendapatkan daya manusia (SDM), gkata n PEREMPUAN DAN
pelayanan kepegawaian sains, teknologi, pendidikan, Kapasitas SDM PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, SAMARINDA
gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas
2.08.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegaw ai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai Berdasarkan 10 Orang 50,000,000.00[Kota Samarinda, | PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 1. Memban gun Sektor | Pegaw ai DPZPA Kota 60,000,000.00[ DINAS PEMBERDAY AAN
Tugas dan Fungsi yang Semua Kecamatan, [ ASLI DAERAH daya manusia (SDM), gkata n PEREMPUAN DAN
Mengikuti Pendidikan dan Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Kapasitas SDM PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Pelatihan prestasi olahraga, SAMARINDA
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
emuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.05.0011 Teknis \g-Undangan
Jumlah Orang yang Mengikuti 5 Orang '50,000,000.00[Kota Samarinda, | PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 3. Memban gun Ekonomi | Pegaw ai DP2PA Kota 60,000,000.00] DINAS PEMBERDAY AAN
Bimbingan Teknis Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inkiusif dan Berkelanjut | Samarinda PEREMPUAN DAN
Implementasi Peraturan Semua KelDesa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Transparan si dan PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Perundang-Undangan kesehatan, prestasi olahraga, akun tabilitas Pelayanan SAMARINDA
kesetaraan gender, serta Publik
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi 2), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.06 A Umum g kegiatan - 100 % 353,787,100.00 Memperkua t pembangu nan sumber | 4. Memban gun Pegaw ai DP2PA Kota |- 354,387,165.00| DINAS PEMBERDAY AAN
Daerah administrasi umum perangkat daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s | Samarinda PEREMPUAN DAN
daerah yang terpenuhi sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu SAMARINDA
kesetaraan gender, serta r Kota dan I nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas
2.08.01.2.06.0001 InstalasiListr Kantor
Jumlah Paket Komponen 3 Paket 10,000,000.00[Kota Samarinda, | PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |4. Memban gun Pegaw ai DPZPA Kota 10,000,000.00 |DINAS PEMBERDAYAAN
Instalasi Listrik/Penerangan Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s | Samarinda PEREMPUAN DAN
Bangunan Kantor yang Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Disediakan kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu SAMARINDA
kesetaraan gender, serta r Kota dan I nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumiah Paket Peralatan dan 2 Paket 25,000,000.00|Kota Samarinda, | PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 2. Memban gun Sektor | Pegaw ai DPZPA Kota 25,000,000.00 |DINAS PEMBERDAYAAN
Perlengkapan Kantor yang Semua Kecamatan, [ ASLI DAERAH daya manusia (SDM), gkata n PEREMPUAN DAN
Disediakan Semua Kel/Desa | (PAD) sains, teknologi, pendidikan, Penyediaan Infrastruktu PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, r Kota dan I nfrastruktur SAMARINDA
kesetaraan gender, serta Pelayanan Dasar
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumiah Paket Bahan Logistik 5 Paket 35,000,000.00| Kota Samarinda, | PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |4. Memban gun Pegaw ai DP2PA Kota 35,000,000.00 |DINAS PEMBERDAYAAN
Kantor yang Disediakan Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s | Samarinda PEREMPUAN DAN
Semua KelDesa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu SAMARINDA
kesetaraan gender, serta r Kota dan I nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi 2), dan pen yandang
i
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Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

milik daerah penunjang

daya manusia (SDM),

sains, teknologi, pendidikan,
kesehatan, prestasi olahraga,
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.

Infratruktur Konektivita s
Transparan si dan akun
tabilitas Pelayanan
Publik

Samarinda

URUSAN/ BIDANG URUSAN / INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN PERIODE RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE RENSTRA | TAHUN 2025 | OPDTAHUN 2026 | TARGET 2027 | PAGUINDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS SASARAN TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) PENANGGUNG JAWAB
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.08.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang Cetakan 4 Paket 21,900,000.00|Kota Samarinda, ~ |PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 1. Memban gun Sektor |Pegaw ai DP2PA Kota 22,500,000.00 [DINAS PEMBERDAYAAN
dan Penggandaan yang Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Pendidikan Peningkata n [Samarinda PEREMPUAN DAN
Disediakan Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Penyediaan Infrastruktu PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, r Kota dan I nfrastruktur SAMARINDA
kesetaraan gender, serta Pelayanan Dasar
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan 2 Dokumen 10,000,000.00|Kota Samarinda, ~ |[PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 1. Memban gun Sektor  |Pegaw ai DP2PA Kota 10,000,000.00 |DINAS PEMBERDAYAAN
Bacaan dan Peraturan Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Pendidikan Transparan |Samarinda PEREMPUAN DAN
Perundang-Undangan yang Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, si dan akun tabilitas PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Disediakan kesehatan, prestasi olahraga, Pelayanan Publik SAMARINDA
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu
Jumlah Laporan Fasilitasi 1 Laporan 30,000,000.00|Kota Samarinda, ~ |PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |4. Memban gun Pegaw ai DP2PA Kota 30,000,000.00 [DINAS PEMBERDAYAAN
Kunjungan Tamu Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s | Samarinda PEREMPUAN DAN
Semua Kel/Desa  [(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Transparan si dan akun PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, tabilitas Pelayanan SAMARINDA
kesetaraan gender, serta Publik
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 10 Laporan 221,887,100.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber 4. Memban gun Pegaw ai DP2PA Kota 221,887,165.00| DINAS PEMBERDAY AAN
Penyelenggaraan Rapat Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s | Samarinda PEREMPUAN DAN
Koordinasi dan Konsultasi Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Transparan si dan akun PERLINDUNGAN ANAK KOTA
SKPD kesehatan, prestasi olahraga, tabilitas Pelayanan SAMARINDA
kesetaraan gender, serta Publik
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah [ Tingkat pemenuhan barang 100 % 540,000,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber |4. Memban gun Pegaw ai DP2PA Kota 540,000,000.00|DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KOTA
SAMARINDA

Ranwal Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan daw Perlindungan #nak Kota Samarinda

Tatun 2027

80




S )

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda

kesehatan, prestasi olahraga,
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.

Penyediaan Infrastruktu
r Kota dan I nfrastruktur
Pelayanan Dasar

URUSAN/ BIDANG URUSAN / INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN PERIODE RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE RENSTRA | TAHUN 2025 | OPD TAHUN 2026 | TARGET 2027 PAGUINDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS AR TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) R RS D
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.08.01.2.07.0001 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Unit Kendaraan 1 Unit 300,000,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber (4. Memban gun Pegaw ai DP2PA Kota 300,000,000.00| DINAS PEMBERDAYAAN
Perorangan Dinas atau Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s|Samarinda PEREMPUAN DAN
Kendaraan Dinas Jabatan Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Transparan si dan akun PERLINDUNGAN ANAK KOTA
yang Disediakan kesehatan, prestasi olahraga, tabilitas Pelayanan SAMARINDA
kesetaraan gender, serta Publik
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel
| Jumlah Paket Mebel yang 4 Unit 50,000,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi | Pegaw ai DP2PA Kota 50,000,000.00| DINAS PEMBERDAYAAN
Disediakan Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Samarinda PEREMPUAN DAN
Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu SAMARINDA
kesetaraan gender, serta r Kota dan | nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan 1 Unit 40,000,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber (4. Memban gun Pegaw ai DP2PA Kota 40,000,000.00| DINAS PEMBERDAYAAN
Mesin Lainnya yang Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s|Samarinda PEREMPUAN DAN
Disediakan Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu SAMARINDA
kesetaraan gender, serta r Kota dan | nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Sarana dan 2 Unit 150,000,000.00|Kota Samarinda, ~|PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |4. Memban gun Pegaw ai DP2PA Kota 150,000,000.00| DINAS PEMBERDAYAAN
Prasarana Gedung Kantor atau Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s|Samarinda PEREMPUAN DAN
Bangunan Lainnya yang Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Disediakan kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu SAMARINDA
kesetaraan gender, serta r Kota dan | nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.08 Jasa jang jasa penunjang - 100 % 365,000,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber |4. Memban gun Sarana Prasarana 365,000,000.00(DINAS PEMBERDAY AAN
Urusan Pemerintahan Daerah  |yang terpenuhi Sesuai SOP daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s |DP2PA Kota Samarinda PEREMPUAN DAN
sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA

SAMARINDA
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dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

kesehatan, prestasi olahraga,
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.

Penyediaan Infrastruktu
r Kota dan I nfrastruktur
Pelayanan Dasar

URUSAN/ BIDANG URUSAN / INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN PERIODE RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE RENSTRA | TAHUN 2025 | OPD TAHUN 2026 | TARGET 2027 PAGUINDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS AR TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) R RS D
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.08.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 3 Laporan 165,000,000.00 [Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber (4. Memban gun Sarana Prasarana 165,000,000.00{DINAS PEMBERDAYAAN
Jasa Komunikasi, Sumber Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s|DP2PA Kota Samarinda PEREMPUAN DAN
Daya Air dan Listrik yang Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Disediakan kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu SAMARINDA
kesetaraan gender, serta r Kota dan | nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
'Jumlah Laporan Penyediaan 11 Laporan 200,000,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber (4. Memban gun Sarana Prasarana 200,000,000.00| DINAS PEMBERDAYAAN
Jasa Pelayanan Umum Kantor Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s |DP2PA Kota Samarinda PEREMPUAN DAN
yang Disediakan Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu SAMARINDA
kesetaraan gender, serta r Kota dan | nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase barang milik - 100 % 630,000,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber |4. Memban gun DP2PA Kota Samarinda |- 630,000,000.00(DINAS PEMBERDAYAAN
Daerah Penunjang Urusan daerah penunjang urusan daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s PEREMPUAN DAN
Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah dalam sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kondisi baik kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu SAMARINDA
kesetaraan gender, serta r Kota dan | nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan Perorangan 13 Unit 250,000,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber (4. Memban gun DP2PA Kota Samarinda 250,000,000.00| DINAS PEMBERDAYAAN
Dinas atau Kendaraan Dinas Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s PEREMPUAN DAN
Jabatan yang Dipelihara dan Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
dibayarkan Pajaknya kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu SAMARINDA
kesetaraan gender, serta 1 Kota dan I nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas 2 Unit 100,000,000.00 [Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber (4. Memban gun DP2PA Kota Samarinda 100,000,000.00{DINAS PEMBERDAYAAN
Operasional atau Lapangan Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s PEREMPUAN DAN
yang Dipelihara dan Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA

SAMARINDA
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URUSAN/ BIDANG URUSAN / INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN PERIODE | RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE e || s || e ummss TARGET 2027 | PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS SASARAN TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) PENANGGUNG JAWAB
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.08.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
|Jumlah Peralatan dan Mesin 33 Unit 30,000,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |4. Memban gun DP2PA Kota Samarinda 30,000,000.00| DINAS PEMBERDAYAAN
Lainnya yang Dipelihara Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s PEREMPUAN DAN
Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu SAMARINDA
kesetaraan gender, serta r Kota dan | nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 250,000,000.00 [Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |4. Memban gun DP2PA Kota Samarinda 250,000,000.00|DINAS PEMBERDAYAAN
Bangunan Lainnya yang Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s PEREMPUAN DAN
Dipelihara/Direhabilitasi Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu SAMARINDA
kesetaraan gender, serta r Kota dan | nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2. |2.08.02 PROGRAM Persentase Anggaran - 12% 2,270,200,000.00 2,305,294,200.00
PENGARUSUTAMAAN Responsif Gender (ARG) 50,25 %
GENDER DAN Tingkat Partisipasi
PEMBERDAYAAN Angkatan kerja (TPAK)
PEREMPUAN Perempuan
[ Meningkatnya kualitas Persentase Anggaran 14 49.69 10.50 115 2,270,200,000.00|- - - - - 2,305,294,200.00|-
dan efektivitas Responsif Gender (ARG) 51 9.00 49.71 50.05
penyelenggaraan PUG dan |Tingkat Partisipasi
peran perempuan dalam Angkatan Kerja (TPAK)
pembangunan ] Perempuan
2.08.02.2.01 Pelembagaan Jumlah Dokumen - 3 Dokumen 360,200,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi |Perangkat Daerah 365,294,200.00 [ DINAS PEMBERDAYAAN
Pengarusutamaan Gender Pelembagaan PUG daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut | Terkait PEREMPUAN DAN
(PUG) pada Lembaga sains, teknologi, pendidikan, an Diversifikas i PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Pemerintah Kew enangan prestasi olahraga, Ekonomi SAMARINDA
Kabupaten/Kota kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.02.2.01.0007 Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan PUG Kew enangan Kabupaten/Kota
Jumlah laporan hasil 3 Laporan 150,000,000.00 (Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi | Perangkat Daerah 150,000,000.00|DINAS PEMBERDAYAAN
koordinasi dan sinkronisasi Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Terkait PEREMPUAN DAN
penyelenggaraan PUG Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Diversifikas i PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, Ekonomi SAMARINDA
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
- - - - - - 2,270,200,000.00|- - - - - 2,305,294,200.00|-
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URUSAN/ BIDANG URUSAN / INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN PERIODE RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE v || s | emmrnpms TARGET 2027 | PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS SASARAN TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) PENANGGUNG JAWAB
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 & 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
2.08.02.2.01.0015 Advokasi dan sosialisasi terkait penyelenggaraan PUG kew enangan Kab/Kota
Jumlah pemangku 250 210,200,000.00|Kota Samarinda, |PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 3. Memban gun Ekonomi | Perangkat Daerah 215,294,200.00|DINAS PEMBERDAYAAN
kepentingan tingkat Kab/Kota Lembaga Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut | Terkait PEREMPUAN DAN
yang mendapatkan advokasi Semua Kel/Desa  [(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Diversifikas i PERLINDUNGAN ANAK KOTA
dan sosialisasi (lembaga kesehatan, prestasi olahraga, Ekonomi SAMARINDA
pemerintah dan non kesetaraan gender, serta
pemerintah) terkait I peran pere mpuan,
penyelenggaraan PUG pemuda (generasi milenial dan
Kewenangan Kab/Kota generasi Z), dan pen yandang
2.08.02.2.02 Pemberdayaan Perempuan Jumlah keterwakilan 225 orang 1,910,000,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber | 3. Memban gun Ekonomi | Organisasi 1,940,000,000.00| DINAS PEMBERDAYAAN
Bidang Politik, Hukum, Sosial, ~|Perempuan di Parlemen, daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Kemasyarakatan PEREMPUAN DAN
dan Exonomi pada Organisasi |Perempuan Sebgai Tenaga sains, teknologi, pendidikan, an Diversifikas i (Ormas), masyarakat PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Kemasyarakatan Kew enangan |Managerial dan Sumbangan kesehatan, prestasi olahraga, Ekonomi SAMARINDA
Kabupaten/Kota Perempuan Dalam Pendapatan k gender, serta
Kerja peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.02.2.02.0011 1 teknis dan per SDMp yaan perempuan di bidang politik, atau hukum, atau sosial, dan atau ekonomi Kew enangan Kab/Kota
Jumlah SDM organisasi 160 Orang 150,000,000.00|Kota Samarinda, ~ [PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 3. Memban gun Ekonomi | Organisasi 150,000,000.00|DINAS PEMBERDAYAAN
kemasyarakatan, perempuan Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Kemasyarakatan PEREMPUAN DAN
potensial, perempuan Semua Kel/Desa  [(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Diversifikas i (Ormas), masyarakat PERLINDUNGAN ANAK KOTA
penyintas kekerasan dan atau kesehatan, prestasi olahraga, Ekonomi SAMARINDA
rentan lainnya yang kesetaraan gender, serta
mendapatkan bimbingan f peran pere mpuan,
teknis dan pendampingan pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.02.2.02.0012 Pemantauan, evaluasi, dan pelaporan pelaksanaan kegiatan pemberdayaan perempuan di bidang politik, hukum, sosial, dan/atau ekonomi Kew enangan Kab/Kota
Jumlah laporan hasil 3 Laporan 140,000,000.00|Kota Samarinda, ~ [PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 3. Memban gun Ekonomi | Organisasi 170,000,000.00|DINAS PEMBERDAYAAN
pemantauan dan evaluasi Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Kemasyarakatan PEREMPUAN DAN
pelaksanaan kegiatan Semua Kel/Desa  [(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Diversifikas i (Ormas), masyarakat PERLINDUNGAN ANAK KOTA
pemberdayaan perempuan kesehatan, prestasi olahraga, Ekonomi SAMARINDA
Kab/Kota k gender, serta
I peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
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Kekerasan terhadap
Perempuan (KtP) dan Tindak
Pidana Perdagangan Orang
(TPPO) Kewenangan Kab/Kota

kesehatan, prestasi olahraga,
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas

Kapasitas SDM

URUSAN/ BIDANG URUSAN / INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN PERIODE RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE
TRA TAHUN 2025 | OPD TAHUN 2026 TARGET 2027 | PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS SASARAN TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) PENANGGUNG JAWAB
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.08.02.2.02.0013 Advokasi dan sosialisasi pemberdayaan perempuan di bidang politik, hukum, sosial, dan/atau ekonomi Kew enangan Kab/Kota
Jumlah lembaga masyarakat 45 Lembaga 1,620,000,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi |Organisasi 1,620,000,000.00DINAS PEMBERDAYAAN
dan pemerintah tingkat Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Kemasyarakatan PEREMPUAN DAN
Kab/Kota yang mendapatkan Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Diversifikas i (Ormas), masyarakat PERLINDUNGAN ANAK KOTA
advokasi dan sosialisasi kesehatan, prestasi olahraga, Ekonomi SAMARINDA
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas
3. [2.08.03 PROGRAM PERLINDUNGAN  |Persentase Perempuan - 98.81 % 825,176,000.00 845,362,000.00
PEREMPUAN Korban Kekerasan dan
TPPO Yang Mendapatkan
Layanan Komprehensif
2.08.03.2.01 Pencegahan Kekerasan Jumlah Kasus Kekerasan - 76 Kasus 296,730,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi [tokoh masyarakat, 298,662,000.00 | DINAS PEMBERDAYAAN
Terhadap Perempuan Lingkup |Terhadap Perempuan Lingkup daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut [lintas sektor terkait PEREMPUAN DAN
Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota sains, teknologi, pendidikan, an Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, Kapasitas SDM SAMARINDA
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.03.2.01.0008 evaluasi, dan kegiatan terhadap Perempuan (KtP) dan Tindak Pidana Perdagangan Orang (TPPO) Kew enangan Kab/Kota
Jumlah laporan hasil 2 Laporan 148,365,000.00 (Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi [tokoh masyarakat, 149,331,000.00|DINAS PEMBERDAYAAN
pemantauan dan evaluasi Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |lintas sektor terkait PEREMPUAN DAN
kegiatan pencegahan Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA

SAMARINDA

2.08.03.2.01.0009

Advokasi dan sosialisasi pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan (KtP) dan

Tindak Pidana Perdagangan Orang (TPPO) kepada per

ngambil kebijakan dan pemangku kepentingan Kew enangan Kab/Kota

Lembaga Penyedia Layanan
Perlindungan Perempuan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Mengikuti Bimbingan
Pendampingan Kekerasan
Terhadap Perempuan

daya manusia (SDM),

sains, teknologi, pendidikan,
kesehatan, prestasi olahraga,
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.

Inklusif dan Berkelanjut
an Diversifikas i
Ekonomi

Masyarakat (LSM) dan
Organisasi Masyarakat,
masyarakat

Jumlah kegiatan advokasi dan 3 Kegiatan 148,365,000.00|Kota Samarinda,  |PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 3. Memban gun Ekonomi [tokoh masyarakat, 149,331,000.00| DINAS PEMBERDAYAAN
sosialisasi pencegahan Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |lintas sektor terkait PEREMPUAN DAN
Kekerasan terhadap Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Transparan si dan PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Perempuan (KtP) dan Tindak kesehatan, prestasi olahraga, akun tabilitas Pelayanan SAMARINDA
Pidana Perdagangan Orang kesetaraan gender, serta Publik
(TPPO) tingkat Kab/Kota, dan penguatan peran pere mpuan,
masyarakat pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.03.2.03 Penguatan dan Pengembangan |Jumlah Lembaga Yang - 2 Lembaga 528,446,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi |Lembaga Sw adaya 546,700,000.00( DINAS PEMBERDAY AAN

PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KOTA
SAMARINDA
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URUSAN / BIDANG URUSAN/ INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN PERIODE RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE RENSTRA | TAHUN 2025 | OPD TAHUN 2026 | TARGET 2027 [ PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS SR TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) BRI D
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.08.03.2.03.0010 Kerjasama Antar Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Kew enangan Kab/Kota
Jumlah kerjasama antar 2 Dokumen 39,802,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi [Lembaga Sw adaya 46,100,000.00|DINAS PEMBERDAY AAN
Lembaga Penyedia Layanan Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Masyarakat (LSM) dan PEREMPUAN DAN
Perlindungan Perempuan Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Diversifikas i Organisasi Masyarakat, PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, Ekonomi masyarakat SAMARINDA
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.03.2.03.0011 Bimbingan teknis dan pendampingan SDM Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Kew enangan Kab/Kota
Jumlah SDM Lembaga 180 Orang 244,322,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN 1a t pembangu nan sumber | 3. Memban gun Ekonomi [Lembaga Sw adaya 250,300,000.00|DINAS PEMBERDAYAAN
Penyedia Layanan Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Masyarakat (LSM) dan PEREMPUAN DAN
Perlindungan Perempuan yang Semua KellDesa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Peningkata n Organisasi Masyarakat, PERLINDUNGAN ANAK KOTA
mendapatkan bimbingan kesehatan, prestasi olahraga, Kapasitas SDM masyarakat SAMARINDA
teknis dan pendampingan kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
2.08.03.2.03.0013 Advokasi dan sosi: i Peng: dan 1gan lembaga penyedia layanan Perlindungan Perempuan Kew enangan Kab/Kota
Jumlah Lembaga Penyedia 2 Lembaga 244,322,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi [Lembaga Sw adaya 250,300,000.00|DINAS PEMBERDAYAAN
Layanan Perlindungan Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Masyarakat (LSM) dan PEREMPUAN DAN
Perempuan tingkat Kab/Kota Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Diversifikas i Organisasi Masyarakat, PERLINDUNGAN ANAK KOTA
(lembaga pemerintah dan non kesehatan, prestasi olahraga, Ekonomi masyarakat SAMARINDA
pemerintah) yang kesetaraan gender, serta
mendapatkan advokasi dan penguatan peran pere mpuan,
sosialisasi pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
4. [2.08.04 PROGRAM PENINGKATAN Pembelajaran keluarga 6 layanan 842,000,000.00! 898,204,400.00
KUALITAS KELUARGA (Puspaga) yang
berperspektif gender dan
hak anak sesuai standar
[ Meningkatnya kualitas Pembelajaran Keluarga 5 5 5 842,000,000.00(- - - - - 898,204,400.00(-
keluarga dalam (Puspaga) yang
mendukung kesetaraan Berperspektif Gender dan
gender, pemenuhan hak, Hak Anak Sesuai Standar
sertaperlindungan
perempuan dan anak ]
2.08.04.2.02 Penguatan dan Pengembangan [Jumlah lembaga penyedia 8 Lembaga 100,000,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber | 2. Memban gun Sektor  |Pemerintah Daerah, 100,000,000.00 DINAS PEMBERDAYAAN
Lembaga Penyedia Layanan layanan peningkatan kualitas daya manusia (SDM), Kesehatan Diversifikas i |Masyarakat, Lembaga PEREMPUAN DAN
Peningkatan Kualitas Keluarga |keluarga yang mendapatkan sains, teknologi, pendidikan, Ekonomi Penyedia Layanan PERLINDUNGAN ANAK KOTA
dalam Mew ujudkan KG dan Hak|advokasi dan pendampingan kesehatan, prestasi olahraga, SAMARINDA
Anak yang Wilayah Kerjanya kesetaraan gender, serta
dalam Daerah Kabupaten/Kota penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
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Tatun 2027

URUSAN/ BIDANG URUSAN / INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN PERIODE RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE RENSTRA TAHUN 2025 | OPD TAHUN 2026 TARGET 2027 | PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS SASARAN TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) PENANGGUNG JAWAB
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.08.04.2.02.0005 pendampingan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Keluarga Kew enangan Kabupaten/Kota
Jumlah Lembaga Penyedia 3 Lembaga 100,000,000.00 (Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 2. Memban gun Sektor  |Pemerintah Daerah, 100,000,000.00|DINAS PEMBERDAYAAN
Layanan Peningkatan Kualitas Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Kesehatan Diversifikas i |Masyarakat, Lembaga PEREMPUAN DAN
Keluarga yang mendapatkan Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Ekonomi Penyedia Layanan PERLINDUNGAN ANAK KOTA
pendampingan kesehatan, prestasi olahraga, SAMARINDA
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.04.2.03 Penyediaan Layanan bagi Jumlah layanan komprehensif |- 5 layanan 742,000,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber [1. Memban gun Sektor masyarakat 798,204,400.00 | DINAS PEMBERDAYAAN
Keluarga dalam Mew ujudkan  [bagi keluarga dalam daya manusia (SDM), Pendidikan Transparan PEREMPUAN DAN
KG dan Hak Anak yang mewujudkan KG dan hak anak sains, teknologi, pendidikan, si dan akun tabilitas PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Wilayah Kerjanya dalam kesehatan, prestasi olahraga, Pelayanan Publik SAMARINDA
Daerah Kabupaten/Kota kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
2.08.04.2.03.0004 layanan konsultasi dan konseling keluarga dalam Mew ujudkan KG dan PA LingkupKabupaten/Kota
Jumlah keluarga yang 100 Orang 642,000,000.00 (Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 1. Memban gun Sektor masyarakat 698,204,400.00(DINAS PEMBERDAYAAN
mendapatkan layanan Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Pendidikan Transparan PEREMPUAN DAN
konsultasi dan konseling Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, si dan akun tabilitas PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Lingkup Kabupaten/Kota kesehatan, prestasi olahraga, Pelayanan Publik SAMARINDA
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.04.2.03.0006 Layanan bimbingan masyarakat keluarga dalam Mew ujudkan KG dan PA Lingkup Kabupaten/Kota
Jumlah keluarga yang 50 Orang 100,000,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 1. Memban gun Sektor |masyarakat 100,000,000.00|DINAS PEMBERDAYAAN
mendapatkan Layanan Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Pendidikan Transparan PEREMPUAN DAN
bimbingan masyarakat Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, si dan akun tabilitas PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Lingkup Kabupaten/Kota kesehatan, prestasi olahraga, Pelayanan Publik SAMARINDA
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
5. |2.08.05 PROGRAM PENGELOLAAN  |Tingkat pemanfaatan data |- 75 % 170,000,000.00 205,700,000.00
SISTEM DATA GENDERDAN [gender dan anak dalam
ANAK perencanaa, evaluasi
dan/atau penyusunan
kebijakan
R R B B R R 170,000,000.00|- R R R B 205,700,000.00|-
2.08.05.2.01 Pengumpulan, Pengolahan Jumlah dokumen data gender |- 2 Dokumen 170,000,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi |OPD terkait, LSM, 205,700,000.00(DINAS PEMBERDAYAAN
Analisis dan Penyajian Data dan anak kabupaten/kota yang daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Akademisi, masyarakat PEREMPUAN DAN
Gender dan Anak Dalam tersedia sains, teknologi, pendidikan, an Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Kelembagaan Data di Tingkat kesehatan, prestasi olahraga, Kapasitas SDM SAMARINDA
Daerah Kabupaten/Kota kesetaraan gender, serta
peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
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URUSAN / BIDANG URUSAN / INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN / SUB KEGIATAN PERIODE | RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE RENSTRA | TAHUN 2025 | OPD TAHUN 2026 | TARGET 2027 [ PAGUINDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS AR TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) VA SRS S
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.08.05.2.01.0007 Penyediaan, Penyajian, dan Pemanfaatan Data Gender dan Anak Kab/Kota
Jumlah Dokumen Data Gender 2 Dokumen 120,000,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |3. Memban gun Ekonomi [OPD terkait, LSM, 155,700,000.00(DINAS PEMBERDAYAAN
dan Anak tingkat Kab/Kota Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Akademisi, masyarakat PEREMPUAN DAN
yang Tersedia Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Peningkata n PERLINDUNGAN ANAK KOTA
kesehatan, prestasi olahraga, Kapasitas SDM SAMARINDA
kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.05.2.01.0008 Advokasi dan penguatan jejaring lintas sektor dalam penyediaan data gender dan anak
Jumlah stakeholder yang 4 Lembaga 50,000,000.00|Kota Samarinda, ~ |PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber [3. Memban gun Ekonomi [OPD terkait, LSM, 50,000,000.00|DINAS PEMBERDAYAAN
diadvokasi dan berpartisipasi Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut |Akademisi, masyarakat PEREMPUAN DAN
dalam penyediaan data gender Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Transparan si dan PERLINDUNGAN ANAK KOTA
dan anak kesehatan, prestasi olahraga, akun tabilitas Pelayanan SAMARINDA
kesetaraan gender, serta Publik
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
6. |2.08.06 PROGRAM PEMENUHAN HAK |Indeks Pemenuhan Hak - 65,00 Indeks 850,000,000.00: 861,540,000.00!
ANAK (PHA) Anak (IPHA)
2.08.06.2.01 Pelembagaan PHA pada Dokumen KLA - 7 Dokumen 690,000,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber | 1. Memban gun Sektor  [instansi pemerintah 686,540,000.00(DINAS PEMBERDAYAAN
Lembaga Pemerintah, daya manusia (SDM), Pendidikan Peningkata n |terkait, LSM, akademisi PEREMPUAN DAN
Nonpemerintah, dan Dunia sains, teknologi, pendidikan, Kapasitas SDM PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Usaha Kew enangan kesehatan, prestasi olahraga, SAMARINDA
Kabupaten/Kota kesetaraan gender, serta
peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.06.2.01.0007 Advokasi dan Kebijakan 1 Hak Anak kew enangan Kab/Kota
Jumlah pemangku 4 Lembaga 95,000,000.00|Kota Samarinda, ~ |PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber [1. Memban gun Sektor  [instansi pemerintah 96,540,000.00| DINAS PEMBERDAYAAN
kepentingan tingkat Kab/Kota Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Pendidikan Peningkata n |terkait, LSM, akademisi PEREMPUAN DAN
yang mendapatkan advokasi Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Kapasitas SDM PERLINDUNGAN ANAK KOTA
dan sosialisasi pelaksanaan kesehatan, prestasi olahraga, SAMARINDA
Kebijakan Pemenuhan Hak kesetaraan gender, serta
Anak Kewenangan Kab/Kota penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
2.08.06.2.01.0008 Penyusunan Kebijakan terkait Per Kebijakan P Hak Anak Kew enangan Kab/Kota
Jumlah kebijakan terkait 1 Kebijakan 95,000,000.00|Kota Samarinda, PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 1. Memban gun Sektor  [instansi pemerintah 95,000,000.00 |DINAS PEMBERDAYAAN
penyelenggaraan Kebijakan Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Pendidikan Peningkata n |terkait, LSM, akademisi PEREMPUAN DAN
Pemenuhan Hak Anak di Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Penyediaan Infrastruktu PERLINDUNGAN ANAK KOTA
tingkat Kab/Kota kesehatan, prestasi olahraga, r Kota dan I nfrastruktur SAMARINDA
kesetaraan gender, serta Pelayanan Dasar
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
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URUSAN/ BIDANG URUSAN / INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN PERIODE RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE smvar || monrves || esmmarens TARGET 2027 | PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS SASARAN TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) PENANGGUNG JAWAB
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.08.06.2.01.0009 Bimbingan Teknis dan Kebijakan Hak Anak Kew enangan Kab/Kota
Jumlah SDM Perangkat 150 Orang 100,000,000.00(Kota Samarinda, ~|PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 1. Memban gun Sektor  |instansi pemerintah 95,000,000.00 |DINAS PEMBERDAYAAN
Daerah Kab/Kota serta Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Pendidikan Peningkata n [terkait, LSM, akademisi PEREMPUAN DAN
lembaga non pemerintah, Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Penyediaan Infrastruktu PERLINDUNGAN ANAK KOTA
media dan dunia usaha kesehatan, prestasi olahraga, r Kota dan I nfrastruktur SAMARINDA
kewenangan Kab/Kota yang kesetaraan gender, serta Pelayanan Dasar
mendapatkan bimbingan penguatan peran pere mpuan,
teknis dan pendampingan pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.06.2.01.0010 Pemantauan, Evaluasi, dan Pelaporan Pelaksanaan Kebijakan Pemenuhan Hak Anak kew enangan Kab/Kota
Jumlah laporan hasil 7 Laporan 400,000,000.00|Kota Samarinda, ~ |PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 2. Memban gun Sektor  |instansi pemerintah 400,000,000.00| DINAS PEMBERDAYAAN
pemantauan dan evaluasi Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Kesehatan terkait, LSM, akademisi PEREMPUAN DAN
Pelaksanaan Kebijakan Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Pemenuhan Hak Anak kesehatan, prestasi olahraga, SAMARINDA
kewenangan Kab/Kota kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
2.08.06.2.02 Penguatan dan Pengembangan [Jumlah lembaga penguatan - 20 Lembaga 160,000,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber | 2. Memban gun Sektor | Anak-anak, lembaga- 175,000,000.00(DINAS PEMBERDAYAAN
Lembaga Penyedia Layanan  |dan pengembangan lembaga daya manusia (SDM), Kesehatan Peningkata n [lembaga penyedia PEREMPUAN DAN
Peningkatan Kualitas Hidup penyedia layanan peningkatan sains, teknologi, pendidikan, Kapasitas SDM layanan anak PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Anak Kew enangan kualitas hidup anak kesehatan, prestasi olahraga, SAMARINDA
Kabupaten/Kota kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
2.08.06.2.02.0012 Bimbingan teknis dan pendampingan SDM lembaga penyedia layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kew enangan Kab/Kota
Jumlah SDM lembaga 120 Orang 80,000,000.00(Kota Samarinda, |PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 2. Memban gun Sektor | Anak-anak, lembaga- 80,000,000.00(DINAS PEMBERDAYAAN
penyedia layanan Peningkatan Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Kesehatan Peningkata n |lembaga penyedia PEREMPUAN DAN
Kualitas Hidup Anak Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Kapasitas SDM layanan anak PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Kewenangan Kab/Kota yang ), prestasi olahraga, SAMARINDA
mendapatkan bimbingan kesetaraan gender, serta
teknis dan pendampingan. penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.06.2.02.0013 Advokasi dan dan peng gan lembaga penyedia layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kew enangan Kab/Kota
Jumlah Lembaga tingkat 4 Lembaga 80,000,000.00(Kota Samarinda, |PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 2. Memban gun Sektor | Anak-anak, lembaga- 95,000,000.00(DINAS PEMBERDAYAAN
Kab/Kota yang mendapatkan Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Kesehatan Peningkata n [lembaga penyedia PEREMPUAN DAN
advokasi dan sosialisasi Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Kapasitas SDM layanan anak PERLINDUNGAN ANAK KOTA
(lembaga pemerintah dan non kesehatan, prestasi olahraga, SAMARINDA
pemerintah) kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
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URUSAN/ BIDANG URUSAN / INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN PERIODE | RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE srann | ervwns |l e TARGET 2027 | PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS Y TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) TSR E D
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 3] 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
7. |2.08.07 PROGRAM PERLINDUNGAN  |Indeks Perlindungan - 83,9 Indeks 1,916,485,000.00 1,800,522,200.00
KHUSUS ANAK Khusus Anak (IPKA) 92,26 %
Persentase anak
memerlukan perlindungan
khusus yang mendapatkan
layanan komprehensif
2.08.07.2.01 Pencegahan Kekerasan Jumlah kasus kekerasan - 110 Kasus 350,000,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber | 1. Memban gun Sektor  |Orang Tua/Keluarga, 470,000,000.00|DINAS PEMBERDAYAAN
Terhadap Anak yang terhadap anak lingkup daerah daya manusia (SDM), Pendidikan Peningkata n Pendidik, Tenaga PEREMPUAN DAN
Melibatkan para Pihak Lingkup  |kabupaten/kota sains, teknologi, pendidikan, Kapasitas SDM Kependidikan, PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Daerah Kabupaten/Kota kesehatan, prestasi olahraga, Pemerintah Daerah, SAMARINDA
kesetaraan gender, serta Aparat Penegak
penguatan peran pere mpuan, Hukum, dan
pemuda (generasi milenial dan Masyarakat
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.07.2.01.0014 Advokasi dan sosialisasi pencegahan Kekerasan terhadap Anak (KtA) kepada pengambil kebijakan dan pemangku kepentingan Kew enangan Kab/Kota
Jumlah kegiatan advokasi dan 14 Kegiatan 350,000,000.00|Kota Samarinda, ~ |PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 1. Memban gun Sektor |Orang Tua/Keluarga, 470,000,000.00|DINAS PEMBERDAYAAN
sosialisasi pencegahan Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Pendidikan Peningkata n Pendidik, Tenaga PEREMPUAN DAN
Kekerasan terhadap Anak Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Kapasitas SDM Kependidikan, PERLINDUNGAN ANAK KOTA
(KtA) tingkat Kab/Kota dan kesehatan, prestasi olahraga, Pemerintah Daerah, SAMARINDA
masyarakat. gender, serta Aparat Penegak
penguatan peran pere mpuan, Hukum, dan
pemuda (generasi milenial dan Masyarakat
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.07.2.03 Penguatan dan Pengembangan |Jumlah lembaga layanan anak |- 2 Lembaga 1,566,485,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber | 2. Memban gun Sektor  |Anak yang Memerlukan |- 1,330,522,200.00|DINAS PEMBERDAYAAN
Lembaga Penyedia Layanan  |yang mendapatkan pelatihan daya manusia (SDM), Kesehatan Peningkata n Perlindungan Khusus PEREMPUAN DAN
bagi Anak yang Memerlukan sains, teknologi, pendidikan, Kapasitas SDM PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Perlindungan Khusus Tingkat kesehatan, prestasi olahraga, SAMARINDA
Daerah Kabupaten/Kota kesetaraan gender, serta
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.07.2.03.0016 Bimbingan teknis dan pendampingan SDM Lembaga Penyedia Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus Kew enangan Kab/Kota
Jumlah SDM Lembaga 80 Orang 1,566,485,000.00 (Kota Samarinda, ~ |PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 2. Memban gun Sektor  |Anak yang Memerlukan 1,330,522,200.00|DINAS PEMBERDAYAAN
Penyedia Layanan bagi Anak Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Kesehatan Peningkata n Perlindungan Khusus PEREMPUAN DAN
yang Memerlukan Semua KelDesa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Kapasitas SDM PERLINDUNGAN ANAK KOTA
Perlindungan Khusus kesehatan, prestasi olahraga, SAMARINDA
kesetaraan gender, serta
1 peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
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URUSAN / BIDANG URUSAN / INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN PERIODE | RENJAOPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE e || venwrs | e TARGET 2027 | PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS SASARAN TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) PENANGGUNG JAWAB
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
UPTD PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK 1,000,000,000.00 1,152,000,000.00
2 URUSAN PEMERINTAHAN 1,000,000,000.00 1,152,000,000.00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
.08 URUSAN PEMERINTAHAN 1,000,000,000.00 1,152,000,000.00
BIDANG PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
1. |2.08.03 PROGRAM PERLINDUNGAN  [Persentase Perempuan - 98.81 % 500,000,000.00 503,000,000.00
PEREMPUAN Korban Kekerasan dan
TPPO Yang Mendapatkan
Layanan Komprehensif
2.08.03.2.02 Penyediaan Layanan Rujukan  |Jumlah kasus perempuan - 66 orang 500,000,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber | 2. Memban gun Sektor  |Lembaga Terkait di 503,000,000.00| UPTD PERLINDUNGAN
Lanjutan bagi Perempuan yang dirujuk dan menerima daya manusia (SDM), Kesehatan Peningkata n | Tingkat Kab/Kota, PEREMPUAN DAN ANAK
Korban Kekerasan yang rujukan sains, teknologi, P iaan Infrastruktu k
Memerlukan Koordinasi kesehatan, prestasi olahraga, r Kota dan | nfrastruktur
Kew enangan Kabupaten/Kota kesetaraan gender, serta Pelayanan Dasar
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.03.2.02.0010 Layanan korban bagi Perempuan Korban Kekerasan dan TPPO Tingkat Kab/Kota
Jumlah Perempuan Korban 60 Orang 100,000,000.00|Kota Samarinda, ~ |PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber (2. Memban gun Sektor |Lembaga Terkait di 100,000,000.00( UPTD PERLINDUNGAN
Kekerasan dan TPPO yang Semua Kecamatan, [ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Kesehatan Peningkata n | Tingkat Kab/Kota, PEREMPUAN DAN ANAK
layanan Semua Kel/Desa  |(PAD) sains, teknologi, Penyediaan Infrastruktu yarak
pendampingan korban Tingkat kesehatan, prestasi olahraga, r Kota dan | nfrastruktur
Kabupaten/Kota kesetaraan gender, serta Pelayanan Dasar
penguatan peran pere mpuan,
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
2.08.03.2.02.0014 Layanan Pengaduan atau Penjangkauan bagi Perempuan Korban Kekerasan dan TPPO Tingkat Kab/Kota
Jumlah Perempuan Korban 70 Orang 400,000,000.00|Kota Samarinda, ~ |PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 3. Memban gun Ekonomi | Lembaga Terkait di 403,000,000.00| UPTD PERLINDUNGAN
Kekerasan dan TPPO yang Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDM), Inklusif dan Berkelanjut | Tingkat Kab/Kota, PEREMPUAN DAN ANAK
mendapatkan Layanan Semua KellDesa ~ |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Peningkata n masyarakat
Pengaduan atau Penjangkauan kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu
korban Tingkat Kab/Kota kesetaraan gender, serta r Kota dan I nfrastruktur
peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
disabilitas.
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URUSAN / BIDANG URUSAN/ INDIKATOR PROGRAM / TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN
PROGRAM / OUTCOME/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR CAPAIAN CAPAIAN 2028
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN PERIODE | RENJA OPD | TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE RENSTRA | TAHUN2025 | OPDTAHUN 2026 | TARGET 2027 [ PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PRIORITAS R TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) T
OPD NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. (2.08.07 PROGRAM PERLINDUNGAN  |Indeks Perlindungan - 83,9 Indeks 500,000,000.00 649,000,000.00
KHUSUS ANAK Khusus Anak (IPKA) 92,26 %
Persentase anak
memerlukan perlindungan
khususyang mendapatkan
layanan komprehensif
2.08.07.2.02 Penyediaan Layanan bagi Anak|Jumlah anak yang mengalami |- 80 anak 500,000,000.00 Memperkua t pembangu nan sumber [4. Memban gun Lembaga Terkait di 649,000,000.00| UPTD PERLINDUNGAN
yang Memerlukan Perlindungan |kekerasan daya manusia (SDM), Infratruktur Konektivita s [ Tingkat Kab/Kota, PEREMPUAN DAN ANAK
Khusus yang Memerlukan sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n masyarakat
Koordinasi Tingkat Daerah kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu
Kabupaten/Kota kesetaraan gender, serta 1 Kota dan | nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
2.08.07.2.02.0017 Layanan Pengaduan atau Penjangkauan bagi Anak Korban Kekerasan Tingkat Daerah Kab/Kota
Jumlah Anak Korban 80 Orang 300,000,000.00(Kota Samarinda, ~ (PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber |4. Memban gun Lembaga Terkait di 399,000,000.00| UPTD PERLINDUNGAN
Kekerasan yang mendapatkan Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDV), Infratruktur Konektivita s | Tingkat Kab/Kota, PEREMPUAN DAN ANAK
Layanan Pengaduan atau Semua Kel/lDesa  |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, Peningkata n masyarakat
Penjangkauan korban Tingkat kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu
Daerah Kab/Kota kesetaraan gender, serta 1 Kota dan | nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
2.08.07.2.02.0023 Layanan spesifik bagi Anak Korban Kekerasan Tingkat Daerah Kab/Kota
Jumlah Anak Korban 150 Orang 200,000,000.00(Kota Samarinda, ~ [PENDAPATAN Memperkua t pembangu nan sumber | 3. Memban gun Ekonomi |Lembaga Terkait di 250,000,000.00| UPTD PERLINDUNGAN
Kekerasan yang mendapatkan Semua Kecamatan, |ASLI DAERAH daya manusia (SDV), Inklusif dan Berkelanjut | Tingkat Kab/Kota, PEREMPUAN DAN ANAK
Layanan spesifik Tingkat Semua KellDesa ~ |(PAD) sains, teknologi, pendidikan, an Peningkata n masyarakat
Daerah Kab/Kota kesehatan, prestasi olahraga, Penyediaan Infrastruktu
kesetaraan gender, serta 1 Kota dan | nfrastruktur
penguatan peran pere mpuan, Pelayanan Dasar
pemuda (generasi milenial dan
generasi Z), dan pen yandang
JUMLAH 17,659,256,800.00 17,969,242,700.00
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BAB V
PENUTUP

Rancangan Awal Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda Tahun 2027 disusun sebagai penjabaran
dari perubahan RPIJMD Kota Samarinda dan Renstra Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Tahun 2025-2029. Dalam dokumen ini
memuat program dan kegiatan-kegiatan yang akan dilaksanakan dalam satu
tahun, dalam rangka mencapai sasaran yang telah ditetapkan.

Secara umum kinerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak Kota Samarinda, selama tahun 2027 telah tercermin dalam
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP). Rencana Kerja
(RENJA) Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota
Samarinda tahun 2027 merupakan bentuk pertanggung jawaban atas
pelaksanaan Program kegiatan dalam rangka pencapaian Visi dan Misi selama
satu tahun anggaran serta merupakan implementasi tentang RENJA di tahun
berikutnya.

Dengan disusunnya Rancangan Awal Rencana Kerja Tahun 2027 Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda ini, telah
dapat menggambarkan segala upaya yang telah dilakukan dalam mencapai
Visi dan Misi yang telah ditetapkan. Namun masih dibutuhkan kerja keras dari
semua pihak dengan melakukan langkah-langkah perbaikan dan
penyempurnaan pada tahun mendatang, baik dari segi perencanaan maupun
pelaksanaannya dengan terus menerus melakukan evaluasi, monitoring dan

inovasi sehingga dapat tercipta kinerja yang lebih baik.
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